EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTE-GUERRERO

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0083-20, CELEBRADO EL 20 DE ENEROQO DE 2020,
ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE GUERRERO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
GUERRERO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

. — e = I

‘ [ i Aportacion de i

| INGREMENTOHSALARIG i “EL GOBIERNO DEL TOTAL .

i ESTADO”

i 3.4% Incremento Salarial 2,855,724.00 2,855,724.00 ( 5,711,448.00

[ EMSAD 3.4% Incremento | ) - - )

‘ Salarial i 2,066,913.00 2,066,913.00 4,133,826.00

‘ 1.8% Incremento en _ R

| Prestaciones ) | - - | o ] - ) ]
EMSAD 1.8% Incrementoen } . i

. Prestaciones | — - e '

| Compensacién por Actuacién : }

| y Productividad CAP 27,376.00 ) ] 27,376.00 54,752.00 ‘

' Eficiencia en el Trabajo ET 28,660.00 28,660.00 57,320.00 ‘

}—' Apoyo a la Superacién - - e ]

\ Académica ASA | 19,455.00 1948500 38,910.00 |
EMSAD Compensacién por '
Actuacion y Productividad | 36,166.00 36,166.00 72,332.00

| CAP ;

| EMSAD Eficienciaenel | |

Trabajo ET | 11,783.50 11,783.50 23,567.00 |

‘ EMSAD Apoyo a la ‘ |

| Superacion Académica ASA ‘ ?1’751'50 I 2173150 [ 43,503.00 ) |

; SUMA 5,067,829.00 5,067,829.00 10,135,658.00 |

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA
ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA
ECONOMICA 3

» INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
i SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE E SERVICIOS PERSONALES

|  APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE |
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

|
\

— T
{ i " | Diferencial | | 1
| ‘Cedigo. | Denominecidn | Ecoz:ﬁnv:ica ‘ Sflr:i]al | P;Izjs : :{::ssj | Sueldo Base | C::I;::;a { P‘::if:n |
| | | [ Mensual | | i
N/A 'DIRECTOR GENERAL I | | 1 | ] 1,816.27 1816.27| 19,979.00(
N/A  |DIRECTOR DE AREA [ 2 [ 4 1 | 1,367.98 5471.82| 60,192.00

N/A  DIRECTOR DE PLANTEL "A" | 2 | 2 ! 1,262.26] 252452/ 27,769.00
N/A  [DIRECTOR DE PLANTEL 8" [ 2 4 I | 1,45161| 5.808.44 63,871.00,
N/A |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" | 2 [ | | 1,067.04/ 6,402.24) 70,425.00

N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO 1 2 8 | 950.71 7,677.68 84,455, nn.
N/A |COORDINADCR ACADEMICO | 2 14 | 1,032.61 14,460.74 159,068.00,
! DIRECTIVOS 39 | | 485,759.00/
| CF33158  |COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS | 2 16 9 | L 403.32) 3,629.88 39,929.00|
| CF08011 |SUPERVISOR | 2 i 16 5 | | 403.32] 2,016560! 22,183.00/
| CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS | 2 | 16 | 1 | 403.32| 403.32, 4,436.00|
| A01001  JEFE DE OFICINA 2 | 14 | 15 C } 356.03| 534045 58,745.00
| CF33tE iTEGN!CO ESPECIALIZADO 2 | 14 4 | | 356.03 142412 15,666.01 *
| PO1002  |ANALISTA ESPECIALIZADO | 2 | 13 9 | | 331.47 2,983.23 32,816.0 ‘
| T06018  PROGRAMADOR | 2 [ 13 [ 6 | | 331.47 1.988.82 21,877.00)
| T26803 ;TRAEA.IADORA SOCIAL 2 | 10 | 6 | | 284‘92! 1,700.52 18,805.00:
CF18201 | ENCARGADO DE ORDEN | 2 | 08 I 1" | i 25822/ 2,840.42 31,245.00)

| TI6005  |LABORATORISTA | 2 | 08 | 9 | | 25822 2,323.98| 25,563.00)
CF53455 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL I 2 | 13 [ 3 | 331.47 994.41 10,939.00|
T06027  [CAPTURISTA | 2 08 l 21 i | 258,22 542262 59,649.00
T09802 | ENFERMERA [ 2 | 09 [ 6 | | 271.47 1,627.02 17,897.00|
CF34006  SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA | 2 i 10 | 4 | | 284.92 113968 12,637.00

| A01005 | ADMINISTRATIVO ESPEGIALIZADO 2 o7 | 14 | 245.96 344344 37,878.00|
| CFM273 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 | 08 | 6 | 25822 154932 17,043.00,
| Tosoo3 iBIBLIOTECARIO 2 | 08 T 4 : 232.82 931.28 10,244.00|
| S07007  |OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 | 04 9 | 211.89| 1,907.01 20,977.00|
A03004  ALMACENISTA 2 | 04 ! 4 | 211.89| 847.56 9,323.00
$13008  |CHOFER 2 | 04 } 3 211.89/ 635,67 6,993.00,
A08004 | TAQUIMECANOGRAFA 2 | 04 ‘ 14 | 1 21189, 2,966.46 32,631.00

| S01801  |AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 | 03 | 16 | | 202.35| 3,237.60 35,613.00
| $14003  |VIGILANTE 2 | 04 | 18 211.89] 3.814.02 41,954.00|
I ADMINISTRATIVO 197 584,943.00|
" EH12001 [PROF. CECYT| 2 | 708.0 13.01] 9,224.09 101,465.00
| EH12002  |PROF.CECYTII 2 i | oo | 14,72| 1,427.84| 15,707.00/
| EH12003 |PROF.CECYTII 2 | | 73.0 | 16.79] 1 .225.67! 13,482.00|
| EH12004 |PROF.CECYTIV 2 i | Lo1te0 | 19.13] 227647 25,041.00
| EH12001 |PROF.CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "8" MT 2 | r I 480 | 13.01| 6,870.00,
| EH12001 [PROF.CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *B* TT 2 | ‘ [ 30.0 13.01| 4,294.00
| EH12002 [PROF.CECYT Il (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO 'C" MT 2 [ I | 200 | 14.72 3,238.00,
| EH12002 |PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* TT 2 } 180 | 14.72| 2,915.00)
| EH12003  |PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 ‘ | | 200 | 16.791 |
| EH12003  |PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 | | 320 | 16.79) 5,910.00
| EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* MT 2 | | I s00 | 18.13] 10,522,00,
| EH12004 |PROF.CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 2 | | | 24.0 | 19.13] 5,050.00
| EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TC 2 | ] 10.0 | 19.13} 2,105.00,
I HORAS DOCENTES [ 1250 | | 200,294.00|
| EH4623  |PROF.ASOCIADO "A" MT ] 2 | 10 | 1 255.15( 2,551.50] 28,066.00
| EH4723  |PROF.ASOCIADO A" TT 2 [ ] 7 { : 382.64, 2,678.48] 29,464,00]
| EH4823  PROF.ASOCIADO"A" TC 2 | I 1 522.84 52284 5,751.00
EH4625  [PROF. ASOCIADO "B" MT 2 i 17 | 1 287.05| 4,879.85, 53,678.00/
EH4725  |PROF.ASOCIADO "B" TT | 2 I 18 | | 430,49 7,748.82 85,237.00
EH4825  |PROF. ASOCIADO "B" TC | 2 | 3 | | 580.84, 174252 19,168.00
EH4661  PROF. ASOCIADO "C" MT | 2 1 20 : | 322.91) 6,458.20/ 71 |D41_0|]E]
EH4761  |PROF. ASOCIADO "C" TT | 2 | 24 | 484.31| 11,623.44 | 127,858.00/

| EH4861  |PROF.ASOCIADO"C" TC | 2 | 17 ] 653.26 11,105.42 122,160.00/
| EHas27 |PROF. TITULAR A" MT | 2 | | 10 | 372.70| 3.727.00| 40,997.00,
| EH4727 | 2 | 12 | | 559,00 6,708.00| 73,788.00
| Emaszr [ =2 | [ | 753.95| 820345 - 91,226.00
| Emesze | " | 2 [ I \ 440.45| 4,844.95 | 53,204.00/
EH4729  |PROF. TITULAR "B" TT | 2 | 3 | 660.62| 1,981.86, 21,800.00,
| EHes2e |PROF. TITULAR "B* TC | 2 | | [ 880.94 1,761 .asi 19,381.00
| EH4763  |PROF. TITULAR "C" TT | 2 | i | 781,00 781.00| 8,591.00,
— _ PLAZAS DOCENTES - ; ISP [ —— ] 851,502.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 12500 | T | 2,122,498.00|

o o
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

SEMS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE 1‘
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO |

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

{ { I AnuaL

oreme | A ousans | vomss | 8| ieses |
Sueldo Base 48575600/  56494300] 85150200 20029400 2,122498.00]
Prima de Antigliedad i 86,045.00  271,374.00, 63,835.00/ 421,255.00
Prima Vacacional 32,384.00 44,730.00) 74,858.00! 17,610.00 169,582.00
| ISR Prima Vacacional | 9,713.00/ 13,419.00/ 22,460.00 5,284.00 50,876.00
i Aguinaldo | 53,974.00) 74,855.00,  124,763.00 29.'.us,uu.! 282,638.00/
i ISR Aguinaldo 16,193.00| 22,352.00 37,427.00, a,sos.oo;' 34.735.00:
Seguridad Social 42,231.00, 76,89300  111,927.00, 26,327.00| | 257,378.00|
| Subcuenta de Vivienda 16,0300 29,2500 42,577.00| 10,015.00, | 97,900.00
i Sistema de Ahorro para el Retiro I 6,425,001 11.698.00/ 17,030.00:: 4,005.00 | 39,158.00,
} Seguro Institucional ( NSI ) | i 9,946.00| 3,405.00| 27,828.00.
i Ajuste a Calendario | l 9,322.00| 3,668.00| 28,586.00/
| Est. por Puntualidad y Asistencia 1 1 13,982.00 5, 501.001‘ 42,875.00
Econdmicos No Disfrutados i 11,181.00| 3,302.00, zs.su.omi

i Descanso Qbligatorio ( Festivos ) | 3.729.00) ! 1,468.00 | 11,438.00,
1 Eficiencia en el Trabajo i 57,320.00 i i | 57,320.00
| Apoyo a la Superacion Académica | | | 21,762.00, 6,754.00/ | 26,516.00
Compensacidn por Actuacion y Productividad ) ! 1 43,063.00, 11,689.00 B | 54,752.00|

| - ) _ TOTAL| 66274200/ 1,048,3 " 1,692,484.00]  401,306.00 | 3,305,303.00]
APORTACION FEDERAL (500%)  331,371.00] 52468550  846,242.00]  200,653.00] 1,902,951.50

 APORTACION ESTATAL (500%)  331,371.00]  524,68550)  846,242.00  200,653.00)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

EDUCACION

~ COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3
| i } I Diferencial

SEMS

'INCREMENTO POR POL[TICA SALARIAL QLIE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIDN CELEBRADD ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE
EDUCACIDN PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADQO DE GUERRERO

| Godigo ' Banomériacion Ecoz:;]r:lca :I S:ll::lal \ P(Ila’fjs | ::-?R‘H:J Su':lednoss:lse Cf[:z::lo Pce:;zt:c |
N/A ‘DJRECTOR DE PLANTEL "A" 3 w 2 ; : 153355 . 33,738.00]
N/A | DIRECTOR DE PLANTEL "8" 3 | i 2 1,763.62 3,527.24| 3a.son.uo§
N/A  |SUBDRECTOR DE PLANTELE" | 3 . 3 J 1,295.70| 3,.887.10| 42,758.00|
N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL 'C" 1 3 i 2 \ I 1,490.05| 2,980.10| 32,781.00
N/A  |COORDINADOR ACADEMICO I 3 | i 9 ‘ 1,254,27; 11,288.43 124,173.00
DIRECTIVOS | 18 | i 272,250.00]
A01001 | JEFE DE OFICINA ! 5| : 14 T 424.44 4,244.40| 46,688.00
PO1002  |ANALISTA ESPECIALIZADO 3 ; 13 0 396.11| 3.961.10, 43,572.00]
TOs018 | PROGRAMADOR 3 J 13 6 { 396.11| 2,376,66, 26,144.00,
T26803 TRABAJADORA SOGIAL | 3 ‘ 10 4 | | 343.44| 1,373,786, 15,112.00}
CF18201 |ENCARGADO DE ORDEN 3 ‘ 08 i 8 [ i 311.33 2,490.64| 27,397.00.
T16005  |LABORATORISTA | 3 08 ; 6 . | 31133 1,867.98 20,648.00;
T08027 | CAPTURISTA 3 o8 10 ! | 31133 3,113.30/ 34,247.00,
T09802 | ENFERMERA | 3 ' 09 J 4 | ‘ 326.91) 1_307‘64% 14,384.00 ‘

| ADI005 |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO : 3 ‘ 07 i 16 | 296.06 4736.96| az106.00)
| CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 | 08 4 | 311.33| 1,245.32] 13,698.00,
T05003 | BIBLIOTECARIO 3 [ 08 | 6 | | 280.79| 1,684.74/ 18,532.00|
so7007 EOFICIAL DE MANTENIMIENTO 1 3 . 04 1‘ 10 25448 2544.80, 27,993.00,

| A03004 | ALMACENISTA | 3 | 04 { [ [ 254.48| 1,526.88| 16,796.00
$13008 1CHOFER 3 | 04 6 254.48 1526.88| 16,796.00|
ADBOOS  |TAQUIMECANOGRAFA 3 | 04 13 ? i 254.48| 3,308.24| 36,391.00|
$01801 | AUXILIAR DE SERVIGIOS Y MANTTO. 3 ' 03 9 " 24382, 2,104.38| 24,138.00,

| 514003 |VIGILANTE 3 ; 04 ® | ! 254.48| 4071568 44,788.00|
ADMINISTRATIVO ot | 479,330.00

EH12001 |PROFR. CECYTI 3 [ 676.0 15.72| 10526.72] 116,894.00
EHI2002  PROFR CECYT I j 3 .- [ . 33.0 17.87| 560.71| 6,487.00
EH12003  |PROFR. CECYT Il [ 3 i l | 168.0 20.37| 342216 37,644.00
EH12004 | PROFR. CECYT v l 3 J‘ ! 740 . 1‘621.34i 17,835.00
EH12001 |PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG 'B* MT | 3 ‘ { ; 6.0 3‘ 251,52 2,767.00
E12001 |PROF. CECYT I (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO 8" TT 3 3 & 3 8.0 | 94.32| 1,037.00
EH12002 ;;FROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA} ASOCIADO 'C" MT 1 3 | [ 1 12,0 214.44| 2,359.00
EH12002  |PROF. GECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TT | 3 , . 1 24.0 ! 428.88| 4,718.00
EH12003 | PROF. GEGYT Il (APOYO DOGENGIA) TITULAR *A" MT | 3 : | ‘ 15.0 305.55| 3,361.00
EH12003 |PROF. CECYT Il (APOYO DOCENGIA) TITULAR "A" TT ! 3 [ | I 16.0 32592 3,585.00
EH12003  PROF. CECYT Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 3 10.0 203,70 2,241.00
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "8" MT 3 100 218.10 2,410.00
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 3 104.0 2191 2,278.64 25,066.00
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "8" TC 3 10.0 21.91 218.10 2,410.00
' HORAS DOCENTES | 1,174.0 228,814.00

EHT23 | PROF. ASOCIADO "A" TT ' 3 [ 1 ! 460.17| 460.17| 5,062.00
EH4625  |PROF. ASOCIADG "B" MT : 3 ! 5 4 ] ! 34517 1,380.68 15,188.00
EH4661 1PROF. ASOCIADO "C" MT 1 3 ! 3 | | 388.31 1,164.93 12,814.00
EH4761  |PROF. ASOCIADO "C" TT ‘ 3 ! _ 4 582.47 2,329.88, 25,628,00
EH4627 | PROF. TITULAR "A" MT 9 3 | 3 " 448.10 1,344.30 14,787.00
EH4TZ7 | PROF.TITULAR"A* TT 3 - " 2 672.15 1,344.30 14,788.00
EH4827  |PROF. TITULAR "A" TC ; 3 ; 1 5 896.20 896.20 9,858.00
EHMEZS  |PROF. TITULAR ‘B MT | 3 i ' 2 | 520,66 1,059.32 11,653.00
EH4720 | PROF.TITULAR"B" TT 3 | 3 ‘ . 794551 10,328.63 113,615.00
EH4829  |PROF.TITULAR'E" TC 3 . 1 ( I 1,059.32 1,059.32 11,653.00
PLAZAS DOCENTES o — YO - N 235,045.00|
. - GRAN TdTAL DE PLA;A_S__\’JO H-ORAS I T e | 11740 | - ) ;|'.215.445.vuu§§

)
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
P SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EM S
' DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES o

APARTADD "D" INCREMENTO POR POLITICA SALAR[AL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO EN'I;RrEiEL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE |
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL CULEGID DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO |

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

i | | DOCENTE | i
CONCEPTO | DIRECTIV | T | | ] |
=‘ °1 ™ PLAZAS | HORas |  HORAS | (11MESES) |
I | | | ADICIONALES | {
" SueldoBase | 272250000 47933000 23504600 22881400 | 12150000
| 1 [ | |

| Prima de Antigliedad ] 70,508.00, 74,909.00, 72,823.00. | 218,340.00
‘ Prima Vacacional 18,149.00 36,656.00. 20,663. oo-‘ 20,115.00° 95,583.00,
ISR Prima Vacacional { 5,446.00 10,997.00! 6.200.00( 6.038.00| - 28,681.00|
Aguinaldo 30,249.00, 61,093.00 34,438.00, 33,527.00 159,307.00
ISR Aguinaldo | s,o?s.acb‘ 18,328.00° 10,334.00, 10,058.00 ‘ 47,795.00,
1 [} | I
Seguridad Social | 7,399.00 63,008.00 30,898. 00 30,083.001 1 131 ,au.uo‘r
Subcuenta de Vivienda | 2,814.00] 23,968.00 11,755. uo‘ 11,439.00° I 49,976.00
Sisterna de Ahorro para el Retiro _' 1,126.00/ 9,586.00! 4.700.0(: | 4,575.00/ | 19,987.00,
Seguro Institucional ( NSI ) | |. 8,148.00| 3,995.00/ 3,890.00 | 16,033.00]
Ajuste a Calendario 7.637.00 4,307.00, 4191.00 i 16,135.00/
I i i i §
Est. por Puntualidad y Asistencia | | 11,455.00, 6,461.00, 6,286.00 24,202.00,
{ Econémicos No Disfrutados | 9,165.00: 3,57500% 3,773.00 ] 16,813.00]
|| 1
| Descanso Obligatorio ( Festivos ) | ‘ 3,057.00) 1,720.00) 1,676.00, [ 6,453.00,
| Apoyo a la Superacién Académica i ] 4,049.00] 6,345.00| 10,394.00,
| ~ TofTaL 73475,5;3.50i a12, 93533' ) 45_3,;5_0-.60{ T 443.733.00 oo' - N '2,055.521.003,
APORTACI o N FEDERAL (50.0%)| 17325400 40646800 22667500 22188650 | 1028263, .r;ow
- i 22667500 221, 866.50 | 1028263, 5n
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

'EDUCACION SEMS

- - & 2 [}
APARTADO "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION I
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO 1

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

—

| Diferencial

[ T T
Codigo Denominacién J Ec;znn:i:a i sl::::; ! { P::ﬁs | ::::ss’ ] Sueldo Base ! c:l::;n | Fi:isot:u

| S==Ca e L=t s— S - ‘ . | — ___i_ - " Meﬂf"_n;l_ﬁt, i S — |
| N/A iRES;;(;E“SABLE DEL CENTRO *A* j 2 | i # [ [ 677.56 27,779.96| 305,580.00)
| N/A [RESPONSABLE DEL CENTRO 8" ! 2 ’ 3 ‘ | 719.20, 233760 zs.m.oui,;
N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO "C" f 2 1 40 | 896.05 35,842.00 394,262.00|
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “A" | 2 ‘ 41 ] 504.80 20,696.80 227,665.00,
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "8" [ 2 ‘ 3 580.52) 1,741.56 19,157.00
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" [ 2 ‘ | 40 | sav.ssg 26,702.40 293,727.00]
DIRECTIVOS i 168 1,266,104.00
| Tososs iswcmcwo DE LA SALA DE COMPUTO "B" J 2 | i 3 1 314.38/ 94314/ 10,375.00
| T06095 %ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "G i 2 ! 39 ‘ 351.55} 1410045 155,105.00,
| S07083  |OFICIAL DE SERVICIOS "C" | 2 39 | 211.89) 8.263.71 90,900.00.
! ADMINISTRATIVO ] 81 256,380.00|
| EHE953  EMSADI [ 2 | . 7760 | 13,01 100,645.38 1,107,089.00
‘ B HORAS DOCENTES 77360 | | 1,107,09.00/
R ——— R T I I N I
___ﬁj_i 7‘* —ER__A.N_T‘C_)J TAL DE PLAZAS YO HORAS T ] ae [ rmmee | . 2,628,883.00

DOCENTE ] AEN_ |

CONCEPTO ATM 1 HoRAS [ HORAS | (11Meses) |

- | | i | apicionaLes | |

| T © SueldoBase 1,256,1u4.uo;‘ub2-5—6,5§5.l‘:n'& | 110708800 Es?sfdo’f

| Prima de Antigtiedad 7.615.00) | 17,382.00 24,907.00,

I Prima Vacacional 84,406.00, 17,600.00, i 74,966.00 175.572.00!

ISR Prima Vacacional | 25,321 .ooé 5,231.00% ‘ 22,490.00 53,002.00,

i Aguinaldo | 14067900 29,333.00/ 12494300 294,955.00

ISR Aguinaldo | 4220400 5,800.00, | a7.48200 | 55.,486.00

Seguridad Sacial { ‘IEB.QQJJDE 33,702.00, | 1552800 Ms.sss.oo|:

1 Subcuenta de Vivienda | 63,305.00 12,819.00 | 55,355.001 131.475.001

| Sistema de Ahorro para el Retiro | 2532100 5,127.00, | zzte00 52,590.00

Seguro Institucional ( NSI ) f 4,353.uoz ‘ 18,821.00 23.179.00?

| Ajuste a Calendario | | 3.666.00, | 15,618.00 19,284.00

| Est. por Puntualidad y Asistencia | ﬂ‘ 5,499.00) M 23,426.00 28,925.00

Econémicos No Disfrutados 3 4,400.00 ] 14,056.00/ | 18,456.00

1 Descanso Obligatorio ( Festivos ) ! J 1,467.00 6,247.00) i 7.714.nn§

‘ Eficiencia en el Trabajo f | 23seT.00 i | 23,567.00|

i Apoyo a la Superacién Académica | i | 41,775.00 | 41,775.00|

| Compensacién por Actuacion y Productividad ; | | 72.35200, | 72,332.00]

— S TOTAL| 181376900 e

} APORTACION FEDERAL (50.0%) 90688650  209,807.00] | assgsto0] | 20tes2250)
 APORTACION ESTATAL (50.0%) 90688450 20080700 [ asssat00] | 20165220
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EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
oo DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

I | APARTADO "D" INCREMENTO POR POIJTICA QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEIJERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL I
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS YT’ECNOLDGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO J

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA APARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

i [ | [ =SS s Ty T —
| et | i | [ e ] e e | o | e |
L ) R o - —_ | | i | Mensual | R E R |
| N/ |RESPONSABLE DEL cENTRO "C" | 3| 4 I 1,084.08| 4,336.32] 47,700.00]
| NJ/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO "C" .3 ’ 4 | 807. ssg 323060, 35,537.00,
DIRECTIVOS 3 i 83,237.00/
| TOB0S5  [ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" [ 3 ‘r 3 | 43143 1,264.29 14,237.00
| S07093 iomcw. DE SERVICIOS "C" ! 3 | 3 ! 254.48| 763.44 a,ssa.nel‘
ADMINISTRATIVO 3 | | 22,635.00
| EH9853  |EMSAD| I 3 | | 200 | 1572 5,030.40 55,335,001
HORAS DOCENTES | a0 55,335.00,
| . PLAZAS DOCENTES - - i B ___i___ - | _ [
t_ " GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS T e s [T sl

{ i " Dpocente T — ]

CONCEPTO | DIRECTIVO ATM — ] — HORAS | (11Meses) |

| — e | ADICIONALES | B

| Sueldo Base | Baza‘f.aoﬂ 22,635, uo? ¥ 55,335.00/ | 161,207.00

Prima de Antigiedad i[ ” 673,00, ‘; 869.00| 154200,

E Prima Vacacional | 5.549.00, 1,554.00] ‘ 3.747.00 | 10,850.00,

i ISR Prima Vacacional | 1,664.00/ 466.00, 1.124.00] 3,254.00,

Aguinaldo u 5,248.00, 2,590.00/ s‘zas.oa‘f j; 18,083.00,

ISR Aguinaldo ‘J 277400, 778, 00” 1,873.00/ | 5,425.00/

| Seguridad Social | 10,841.00| 2,875.00] ‘3 | 727400 ! 21,1 su.un'.?

| Subcuenta de Vivienda i 4.162.00| 1,13200/ | 2767.00, | 8,081.00

Sistema de Ahorro para el Retiro | 1,664.00, 453.00/ J 1,106.1 uu: ‘ 3,223.00

Seguro Institucional ( NS ) | | sss.uuii a41.00/ | 1,326.00,

f Ajuste a Calendario ,. | 324,00ﬁ 781. uu: i 1,105.00°

Est. por Puntualidad y Asistencia i ‘ 485.00 | 1,171.00 | 1,666.00.

Econémicos No Disfrutados ‘ | 386.00) 70200 I 1,091.00]

Descanso Obligatorio ( Festivos ) | 130.00] | 312,00, | 442,00,

Apoyo a la Superacidn Académica d E ,I 1.1'23.1:'1:;:j ] 1.725.005

i T rovat[ sz assseon] | sserso | 2a0,183.00]

APORTAGION FEDERAL (500%) 5961950  174s4s0 " 42,987.50]
— i 4 §

APORTACION ESTATAL (S0.0%) 5961950  ir4s4s0 |  4zse750
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EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D”, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México

el 15 de septiembre de 2020.
Por: “LA SEP”

I||0 Flores
tado de Guerrero

ilvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Irma Alejandrina"Waldo Martinez
Directora de Subsidios y Presupyesto de Planteles de la s y Administracién

Subsecretaria de EducaciénMedia Superior

Secretario de Fina

Secretar{o de Educacion

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION
CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0083-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS

CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUERRERO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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