| EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTEZ-ZACATECAS

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0089-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020,
ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE ZACATECAS, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTiFICO$ Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
ZACATECAS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

‘ _—
i Aportacion de

| INGREEL SRRl Appan s . “EL GOBIERNO DEL TOTAL i
‘ 1 ESTADO” ‘ i
j 3.4% Incremento Salarial 2,716,495.50 } 2,716,495.50 5,432,991.00 |
; P — S _._;._.__._wu |
| EMSAD 35.4A [_ncremento 1,976,507.00 ‘ 1,976,507.00 3,953,014.00 1
.. Salarial o o | . T |
1.8% Incremento en ‘ . j ) ) i

| Prestaciones | D | . .
EMSAD 1.8% Incremento en ‘ } } |

Prestaciones B — FFUSSSSS| RSP S S—— o o -
| Compensacién por Actuacion ‘ [
‘___‘__y Productividad CAP 29,846.50 - _!__ __2_?,?‘:6.50 | 59,693.00 7:
Eficiencia en el Trabajo ET 41,316.50 ‘ 41,316.50 82,633.00 I
| Apoyo a la Superacién | T - w“
| Académica ASA _ ‘e 0 eeme | 33.200.00 |
EMSAD Compensacién por 1 |
| Actuacion y Productividad 35,913.50 35,913.50 | 71,827.00 {
1 CAP ‘ B !
\ o \

| EMSAD Eficiencia en el I | [
J‘ Trabajo ET o o 8,8745:! 7 ‘ 7?,874?0 B 17,749.00 |
‘ EMSAD Apoyo ala 1 |
{ | |
Superacién Académica ASA 18,987.50 | 18,987.50 37,975.00 I
SUMA 4,844,541.00 1 4,844,541.00 9,689,082.00 {

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

e [INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA
ECONOMICA 2

» INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

;JL
S g g
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
& SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
EDUC AC_’[ON COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
i ; DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES : TaRéA 22
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADD “D" INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADD DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
| ‘ ‘ { | Diferencial | i
S Zona 4 Nivel Plazas { Horas | | Costo Costo

Denominacion j Econdmica : Salarial 1 (PL} | (HRS) { SI;\:::"(zs‘il:lse : Colectivo Periodo ;
[ B § T 27 181627 " e,979.00
I |DIRECTOR DE AREA | 5 1,367.98 6,839.80 75,239.00]
| NIA |SUBDIRECTOR DE AREA | 3 } 1,138.43 341529 37,568.00|
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "A" | 2 | | 1,262.26, 2,524.52 27,769.00
N/A  DIRECTOR DE PLANTEL 'B" i 8 i L 145181 11,612.88 127,741.00,
N{A  SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B’ 1 8 i 1,067.04! 8,536.32 93,899.00|
| N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO 21 | ‘ 959.71 20,153.91 221,693.00,
| NIA  |COORDINADOR ACADEMICC 32 | I 1,032.91 33,053.12 363,584. oul
DIRECTIVOS | 80 | ! I 967,472.00|
CF33158 .cooR DE TECNICOS ESPECIALIZADGS T 2z 1w | 1 1 1 403,32 4,033.20 44,366.00,
CF08011 isupst:u.uscwz 2 ! 16 ! 8 | | 403.32 3,226.56| 35,492.00!
A01001 | JEFE DE OFICINA 2 | 14 | 29 | 356.03 10,324,37f 113,574,001
| CF33t16  TECNICO ESPECIALIZADO | 2 | 14 | 24 356.03; 8,544.72! 93,992.00
| P01002  |ANALISTA ESPECIALIZADO | 2 ] 13 | 18 i 33147 5,966.46 65,631.00]
TO8018  |PROGRAMADOR | 2 \ 13 | 2 | | 33147} 662.94 7,292.00

| T26803  |TRABAJADORA SOCIAL | 2 | 10 | g ! 28492/ 2,564.28 28,207.00]
| CF18201 |ENCARGADO DE ORDEN I 2 | 08 | 26 i 258.22} 8,713.72 73,851.00,
! T16005 |LABORATORISTA | 2 08 | 21 | 25822, 542262 59,649.00,
| CF53455 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL ‘ 2 | 13 | 1 331.47| 33147 3,646.00]
| TO6027  CAPTURISTA ‘ 2 i 08 | 17 | 253.22; 4,389.74| 48,287.00]
| T09802 |ENFERMERA | 2 | 09 | 1 | 27117 271.17| 2,982.00
| CF34006 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA [ 2 10 ] 3 | 28492, 854.76 a,wz.uog
A01005  |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO | 2 ! 07 8 | { 245,961 1,967.68 21,645.00

. CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 | 08 I 12 | | 258.22 3,098.64 | 34,085.00|
i T05003 | BIBLIOTECARIO 2 ! 06 i 5 I 23282 1,184.10| 1z.ans.on§

| S07007 |OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 | 13 ! | 211.89| 2,754.57 30,300.0
| A03004  |ALMACENISTA | 2 | 04 ! 1 ‘ 1 211.89| 211.89 2,331.00,
| S13008 |CHOFER | 2 | 04 | 8 | | 211.89] 1,271.34| 13,985.00!
| A0B004 | TAQUIMECANOGRAFA 2 | 04 | 8 | | 21189, 1,695.12 18,646.00,
| S01801  |AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 | 03 | 27 i 20235 5,463.45 60,098.00,
| $14003  |VIGILANTE 2 04 | 35 | 211.89) 7,416.15 81,578.00
i ADMINISTRATIVO T | 24 | | 861,844.00
| EH12001 [PROF. CECYT | 2 i | | 23040 13.01 29,975.04 329,725.00]
| EH12002  |PROF.CECYT Il 2 | ! | 42.0 } 1472, 618.24 6,801.00,
EH12003  |PROF. CECYT lll 2 | | | 16.0 [ 16,79 268,64 2,955.00]
| EH12001 |PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "8" MT 2 ] [ 12.0 | 13.01) 156.12 1,717.00{
| EW12001 |PROF.CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASCCIADO '8* TT 2 ; | 48.0 | 13.01/ 624.48 6,870.0

| EH12001 |PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" TC 2 ! | 16.0 1 13.01| 208.16 2,290.00/
EH12002  [PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* MT 2 | 400 | 1472 588.80 §,477.00,
EH12002  [PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TT 2 36.0 | 14.72 529.92 5,829.00/
EH12002  |PROF, CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TC 2 | 56.0 14.72| 824.32, 9,067.00;

. EH12003 |PROF.CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 | 88.0 | 16.79} 1477.52 16,253.00,
|  EH12003 |PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 | 1700 | 16.78| 2,854.30 31,398.00,
| EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DOGENGIA) TITULAR “B* MT 2 | 100 | 19.13 191.30| 2,105.00,
| EH12004 |PROF.CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 2 1 24.0 | 19.13 459.12 5,050.00
| EH12004 |PROF.CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR '8" TC 2 200 | 19.13| 4,017.30 44,191,00/
{ HORAS DOCENTES B Tsor20 | 470,728.00,
| EH4625 | PROF.ASOCIADO"B" MT T 2 | 287.05) 861.15 9,473.00!
EH4725  PROF.ASOCIADO "8* TT | 2 { 430.-19} 3443.92 37,883.00]
EH4825 | PROF.ASOCIADO"B" TC | 2 ! I 580.84 | 1,161.68 12,778.00,
EH4861  |PROF. ASOCIADO 'C* MT | 2 { | 322.91| 3,229.10 35,521.00|
EH4761  |PROF. ASOCIADO "C" TT | 2 I | 484.31] 4,358.79 47,947.00)

| EH4861  |PROF.ASOCIADO "C" TC | 2 ! I 653.26 457282 50,301.00
. EH4727  |PROF.TITULAR “A" TT ‘L 2 | | 559.00/ 6,149.00 67,639.00,
| EH4827  |PROF.TITULAR"A" TC | 2 i | 753.95 12,817.15 140,989.00,
| EH4829  |PROF. TITULAR '8" MT | 2 [ 440,45 880.90 9,690.00{
| EH4T29  |PROF.TITULAR'B" TT ‘ 2 | | 660.62| 1,981.86 21,800.00}
| EH4829  |PROF.TITULAR'8" TC ‘ 2 | ! 880.94 ; 14,975.98 164,736.00]
| EH4863  |PROF. TITULAR'C" TC ! 2 { ‘ 1,041.35) 6,248.10 68,729.00
| _EH4753  |TEC DOC ASOC "A" TT 2 | 1,936.26 21,299.00]
B “683,785.00|

29888 829,01 unl

}
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
5 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
EDUC ACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
o e b Ca DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D INCREMENTO POR POLhTCA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECQCIf)N CELEBRADO ENTRE EL GOBlERNO FEDERAI.. POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE §
E!DUCACIR'JN PUBLICA, E‘.I.. GOBIERNO DEL ESTADO DE Z.ACAT{‘.CAS YEL COI..EGIQ DE ESWDIO& CIENTiFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS l

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% GON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

p—— I [ ) DOCENTE | ANUAL
El | DIRECTIVO | ATM | | HORAS .
il | FLAZAS | HOR‘AS | ADICIONALES | (HEMESER)

5'_ Sueldo Base T oeT47200] 86184400 68678500  470.728.0 Tl 298882900,
H Prima de Antigliedad | | 12212400/  130,662.00] 89,296.0 i 342,082.00,
! Prima Vacacional i 64,499.00; 65,595.00 54,631.00] 37,337.0 i 222,062.00,
| ISR Prima Vacacional | 19,349.00° 19,680.00 16,390.00 11,199.00 | 66,618.00
Aguinaldo 107,497.00 109,331.00 91,050.00/ 62,224.00 [ 370,102.00

( ISR Aguinaldo 32,249.00 32,797.00, 27,315.00, 18,668.00 111,029.00|
i Seguridad Social 1 259,800.00 264,228.00 220,047.00, 150,383.00 | 894,458.00
Subcuenta de Vivienda ! 56,973.00 57,943.00 48,256.00| 32,978.00 ! 196,150.00

] Sistema de Ahorro para el Retiro | 22,788.00. 23,174.00 19,305.00 13,190.00! | 78,457.00!
| Seguro Institucional { NSI ) | 14,652.00° 11,709.00° 8,006.00, H 34,368.00
! Ajuste a Calendario | 13,666.00, 11,382.00] 7,778.00¢ i 32,826.00,
| Est. por Puntualidad y Asistencia | 20,498.00° 17,073.00, 11,667.00; | 49,239.00,
I Econdmicos No Disfrutados { | 18,396.00 10,242.00| 7,001.00, | 33,639.00
| Descanso Obligatorio ( Festives ) 1 i 5,466.00. 4,554.00, i | 13,132.00,
} Eficiencia en el Trabajo i 82,633.00. 1 : 82,633.00,
Apoyo a la Superacién Académlca | H 16,608.00. 33,200.00"

W 30,967.00)
L[ _Tsanearoo] 1

7531250
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
- SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
.EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIGN SEMS
2' RTINS 2N AU DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES .
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
t IGN PUBLICA, EL DEL ESTADO DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS.

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
o ) | | 1 Diferencial
! Codigo ]‘ Denominacién | Econdmica | salrit " | R Sscklo Bise colestivo sl
; NiA  |RESPONSABLE DEL CENTRO A" 2 | 1 I m.ﬁe[ 67756 7.463.00
| M/A  |RESPONSASLE DELGENTRO'®" 2 i 15 | I oz 11,688.00 128,568.00
[ N/A  |[RESPONSABLE DELCENTRO'C' 2 ! s | | 896,05 25.080.40 275,983.00
| MiA  AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO ‘8" ! 2 | | W s8052| 8.127.28 89.400.00
E N/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “C" E 2 ! 28 | m?,ﬁﬁi 18681 EB; 205,609.00
DIRECTIVOS | 8 | I T07,013.00
| 706085 |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" ] ) T sam 251504 27,666.00
| TOS085 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO “C* 1 | | | 361.551 903875 59,427.00
| soress  |oFicIAL DE sERVICIOS "G | | | 21188 553282 6526200
{ ADMINISTRATIVO i N 192,366.00
| Emsssy  Emsan) [ 2 ] | T 2amo 1301 31.367.11 345,038.00
| et jewsanu | 2 ! 750 1472, 116268 1279100
| Ewssss  lewsaon | 2 | 100 1679) 16750 1347.00
| ENSSEI |PROF.EMSADI(APOYO DOCENGIA) ASOCIADD 812 2 i | 1040 1301 1,353.04 14.893.00
| EMISE |PROF.EMSADI(APOYO DOCENCIA) ASOCIADG 634 T | 2 | | 1820 1301 249792, 27417.00
| EH9SE3 | PROF.EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "8" TC | 2 | | 8 13.01 104.08 1,146.00
| EMIIE1 PROF EUSAD I (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 'C 12T | 2 | | 840 1472 123698 13,602.00
3 EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" /4 T 1 2 . | 2040 1472 300288 33,032.00
| EMSS51  PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO "C* TG 2 | i 720 1472 1.059.84 11,658,00
5 EH9955 JPRQF‘ EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 12T : 2 }\ | 300 1679 50370 5,541, 1
| EH3985  |PROF.EMSAD Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR “A" %4 T ! 2 ! | 1380 1679 228344 26,118.00
EH3855  PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR *A* TG | 2 ‘ ! 500 1679 839.50 9,235,00
EH9957 {PROF. EMSAD IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "B"1/2 T ] 2 1 | 50 19143 9565 1,052.00
EH9867  |PROF. EMSAD IV (APOYO DOCENGIA) TITULAR B" 304 T | 2 } | 80 1912 153.04 1,683.00
EH9967  |PROF. EMSAD IV (APOYO DOGENGIA) TITULAR *B" TG | 2 | { 500 1913 956.50 1052200
HORAS DOCENTES | 34430 514,624.00
EHIGS  [PROF. ASOCIADO™E" MT i 2 ‘ [ 28705 748330 82,087.00
EH4726  |PROF.ASOCIADO 8" TT | 2 ‘ | = 430,49 1420817 156,268.00
| EMAGEY  |PROF.ASOGIADO'C MT 2 ] [ 2 32291 678111 74,592.00
| EM4TE1  |PROF.ASOCIADO'C' TT | 2 & [ E W'S'J 1596223 175.806.00
EHBS1 |PROF. ASOGIDOC" TC | 2 ! | ] | | 653.26 587934 84,5672.00)
| EM4EZ7  [PROF.TITULAR A" MT ! z ] 6 | | 37270 223620 24508001
| eHarr ;Paos.'n'ruua AT | 2 i u o | 559.00 7,826.00 86,0880,
| EM4EZT  [PROF.TITULAR"A" TC | 2 ‘ | 5 | 75385 3769.75 41458.00,
| EWeE2S  |PROF.TITULAR"B" MT ] 2 1 1 24045 440,48 484600,
‘F EH4720 iPROF,TITULAR B TT | z | | 2 E 66062 1,321.24 14,534.00|
| EM4828  |PROF.TITULAR'E" TC | 2 ‘ | 5 | | 880.94| 4,404.70 48,452,001
[ PLAZAS DOCENTES s | | 773.417.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS [ a2 3430 | ] 2,187,409.00|
T ) ‘ i [ “pocenre |
CONCEPTO | oRECTIVO | ATM | T T HomE | oy
E S | | PLAZAS | HORAS | ADICIONALES ‘ 1
SueldoBase i 70701300, tazassmr 773,417.00) 514,624.00| 2,187,409.01
| Prima de Anligiedad ' | zz,saz.ua; 128,850,00, 85,735.00 237,417.00
| Prima Vacacional | e 1434700, 015100, 4002400 161,654.00]
&R Prima Vacacional I 1a4000, 43000, 1604400, 1200600 uAsa,nnE
Aguinaldo 1\ ?&ss‘r,oo% 2391 u.oci 10025100, 8570700 zu.&zs.no] 4
| 154 Aguinaido zs.sss.nu’ 7a7ao] 007800, 2001200, 80.827.00,
| Seguridad Social ;‘ 169.856‘90; fr.mw:: 242.288,00, 'Lei.:n,mg 651,146.00
i Subcuenta de Vivienda | wemool el 5313400 338400 142.793.00
Sistema de Aharro para el Retiro i 16,653.00 21,253.00; 14,142,00! 57,117.00
Seguro Institucional | [NS1 ) f | 1344700, 8.746.00 25,164.00|
Ajuste a Calendario | | 12.saa.on§ 8.339.00) 2386100
Est. por Puntualidad y Asistencia i 18.788.00) 12,508.00| 35,790.00
Econémicos No Disfrutados { 12me0]  7.50800] 237200
Descanso Obligatorio { Festivos H l 3.335.00| 9,545.00
Efisiencia en el Trabajo | f 17.749.00
| Apayo a la Superacion Académica | ﬁa,ss?.oo! 37.976.00
i Compensacién por Actuacion y Productividad | 32.164.00 71827.00

| TOTAL|  1,118,66000  373.723.00| 1,547,246.00| 1,041,046.00| | 408056500/
? i APORTACION FEDERAL (50.0% || 5§59,275.00 | 186,861.50])  773,623.00,  520,523.00/ —} 2,040.282.50
|ON ESTATAL (500%) 55927500  18686150)  773623.00,  620,623.00| ) | zoa0m250|
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EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D”, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México,
el 15 de septiembre de 2020.

Por: “LA SEP”

n Pablo Arroyo Ortiz
io de Educacion Media Superior

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

[FIRMA DEL SECRETARIO DE FINANZAS
SOLO PARR GARANTIZAR SUFICIENCIA
PRECOITUESTAL ¥ RECURSO

Irma Alejandrina Waldo Martinez /Q Mtro. Jorge Miranda Castro

Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la Secretario de Finanzas
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Fde la Rosa Vazqu
fe Educacion

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION
CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0089-20, CELEBRADO EL 20 DE ENEROQ DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE ZACATECAS, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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