~ EDUCACION SEMS

Apartado “F” Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTEM-MICHOACAN

APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNC AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS,
CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE
TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO
PRESUPUESTARIO 0084-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN, Y EL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA PCR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

] i 5 Aportacion de ;
. INCREMENTO DEL UNO AL | Aportacion de w
TRES POR CIENTO 2020 | “LA SEP” Bk GEOS%'ESQ,? OEL. TOTAL
CECYTEM 3,528,382.50 | 3,528,382.50 7,056,765:00
EMSAD 301,686.00 1 301,686.00 603,372.00
TOTAL ‘ 3,830,068.50 | 3,830,068.50 7,660,137.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« [NCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS &\\
ZONA ECONOMICA 2

¢ INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA
ECONOMICA 3

e INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA 4
ECONOMICA 2

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA
7 ECONOMICA 3 Ty
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

% APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE §
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN i

TP P SR SSE NS—" o o

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

. . SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
" EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

i i H | Diferencial i
: o i Zona i ive H lazas Costo Costo i
Cédiga Denominacién i Econ:mica Sr:llarilal ! P{:T_a) ?}'?Friass} EneldsBass Colectivo Perioda
E i £ Mensual
NTA DIRECTOR GENERAL 2 i i 1
i NiA DIRECTOR DE AREA 2 ] i :
i N/A SUBDIRECTOR DE AREA 2 3 f
i NIA DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 | 26 i
i NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 | 5 1
i NIA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 H 20 i
3 N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 1 10 i i
| N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 : 17 i |
§ NJA COORDINADOR ACADEMICO _ 2 1 129 |
i DIRECTIVOS I 317 ] i ¥
| CF33158  |COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 : 16 | 8 | : 280,00 2,240.00; 26,880.00
! CF08011 SUPERVISOR 2 i 16 | 26 i 280.00 7,280.00} 87,360.00
| CF12027 {INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 | 5 { 280.00 1,400.003 16,800.00°
! A01001  !JEFE DE OFICINA 2 14 : 102 385.00} 39,270.00 471.z4o.oo§
| CF33116  (TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 i 18 i ¢ 6,930.00} 83,160.00
P0O1002  ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 51 17,850.0 214,200.00;
T06018  PROGRAMADOR 2 | 13 37 12,950.001 155,400.00
T26803  TRABAJADORA SOCIAL 2 10 | 32 320.00! 10,240.001 122,880.00
CF18201 ENCARGADO DE ORDEN 2 08 52 290,00} 15,080.00/ 180,960.00
T16005  ;LABORATORISTA 2 08 : 111 290.00 32,190.00! 386,280.00°
CF53455  SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 i 1 350.00! 350.00' 4,200.00
T06027  [CAPTURISTA 2 08 % 59 17.110.00; 205,320.00°
T09802  |ENFERMERA 2 09 ] 34 10,370.00; 124,440.00;
CF34006 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 | 7 2,240.00, 26,880.00,
505033  OPERADOR DE EQUIPO TIP, ESPECIAL 2 06 i 1 | 260.00 3,120.0
AD1005  ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 i o7 30 i 8,700.00¢ 104,400,007
CF34279  |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 31 8,990.00. 107,880.00
T05003  |BIBLIOTECARIO 2 : 06 29 i 7,540.001 90,480.00:
S07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 42 10,920.00, 131,040.007
A03004 ALMACENISTA 2 04 | 5 1,300.00¢ 15,600.00;
513008  .CHOFER 2 04 | 1 260,001 3,120.00:
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 2 i 04 | 54 14,040.00 168,480.00;
$01801  AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 | 03 i 68 16,320.00 195,840.00;
$14003  VIGILANTE 2 ! 04 o5 24,700.00' 296,400.00.
i ADMINISTRATIVO i 899 | 3,222,360,00
| EH12001 :PROF.CECYTI 2 12,073 i
©  EH12002  PROF.CECYTII 2 51
EH12003 PROF. CECYT il 2 388 | ]
| EH12001 [PROF. CECYT | (APOYO DGCENCIA) ASOCIADO 8" MT 2 40 i i i
EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" TT 2 i 84 5 i
{ EH12001 [PROF. CECYT|(APOYO DCCENCIA) ASOCIADO 8" TC 2 64 i
! EH12002 PROF, CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* MT 2 f 24 i
EH12002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TT 2 48 i
| EH12002 PROF, CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" TC 2 ) 136 i
| EH12003 [PROF.CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 i 35
, EH12003 PROF.CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A* TT 2 i i 48 i
EH12003 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 i | | 150 ;
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" MT | 2 10 | |
EH12004 PROF. CECYT IV (APQYQ DOCENCIA) TITULAR "B" TT i 2 80 1 ! i
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR “B" TC ; 2 426 i | i
HORAS DOGENTES 13,657
EH4625  PROF. ASOCIADO "B" MT 2 10
EH4725 |PROF.ASOCIADO "B" TT 2 14
EH4825 |PROF. ASOCIADD "B" TC 2 8 200.00 1,600.00 19,200.00°
EH4661  |PROF. ASOCIADO "C" MT 2 6 |
EH4761  |PROF.ASOCIADO "C* TT 2 8
EH4861  PROF.ASOCIADO "C" TC 2 17 220.00! 3,740.00 44,880.00
EH4627  PROF. TITULAR "A" MT 2 7 g :
EH4727  PROF. TITULAR "A" TT 2 6 |
EH4827  PROF. TITULAR "A" TC 2 15 255,00 3,825.00
EH4629  PROF. TITULAR "B" MT 2 1 | |
EH4729  |PROF. TITULAR "B* TT 2 10 i
EH4829  {PROF. TITULAR "B" TC 2 46 i !
EH4663  {PROF. TITULAR “C" MT 2 1 ] i
EH4863  |PROF. TITULAR 'C" TG 2 72 i !
PLAZAS DOCENTES 221 i )
o GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 337 13esT s :

! -
! 2de8 /‘(I




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

 EDUCACION

SEMS

% APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
{ EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNOQ DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADC DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

i CONCEPTO DIRECTIVO | ATM SCENTE ANUAL |
. HORAS |
g PLAZAS | HORAS | ootz | (12 MESES) |
i Sueldo Base 322236000, 109,980.00; | 3,332,340.00;
| Prima de Antigiiedad 535,876,001 32,313.005 { 568,188.00;
Prima Vacacional 250,550.00 9,486.00 § 260,036.00!
i ISR Prima Vacacional 75,184.00 2,847.00 ] 78,011.00;
i Aguinaldo 417,584.00 15,811.00 i 433,395.00:
g ISR Aguinaldo 125,275.00 4,743.00 ! 130,918.00%
H Material Didactico ; :
{ Seguridad Social 1,104,379.00 41,813.00 ; 1,146,192.00;
§ Subcuenta de Vivienda 221,317.00 8,381.00 i 229,698,00;
1 Sistema de Ahorro para el Retiro 88,528.00 3.353.00 { 91,881.00
§ Seguro Institucional { NSI ) 54,781.00 1,870.00 | . 56,651.00
Despensa i |
Ajuste a Calendario 52,198.00 1,977.00 54,175.00
Est. por Puntualidad y Asistencia | 78,294.00 2,964.00 1 81,258.00
} Econdmicos No Disfrutados i 62,635.00 1,778.00 i 64,413.00
{ Descanso Obligatorio ( Festivos ) 20,877.00 790.00 21,667.00
i Eficiencia en el Trabajo i
Apoyo a la Superacion Académica f i
! Compensacién por Actuacién y Productividad 5
i Otras Prestaciones | g

__TOTAL
RTACION FEDERAL (50.0%)

e o

6,309,818.00.

238,106.00]
119,053.00/

APORTACION ESTATAL (50.0%)

=

3,154,909.00¢

119,053.00¢
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS

| APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNG AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
| EDUCACICN PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNC AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3
i , Zona Nivel Plazas Horas Difereiical Costo | Costo
Cédigo Detfominaiin Econémica salarial (PL) (HRS) Sueldo Bagg Colectvo | Periodo
| Mensual !
| NfA  DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 1
1' N/A | DIRECTOR DE PLANTEL "8" 3 1
| NJ/A  DIREGTOR DE PLANTEL'C" 3 _ 1
| N/A  SUBDIRECTOR DE PLANTEL ‘B" 3 ; 1
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL 'C" 3 2
N/A  COORDINADOR AGADEMICO 3 13
BIRECTIVOS 19
A01001 | JEFE DE OFICINA 3 14 8 280.00 1,680.00 20,1 50.00:
PO1002 %AMLISTA ESPECIALIZADG 3 13 2 280.00 560.00 £,720.00
T0S018 | PROGRAMADCR 3 13 2 280.00 560,001 £,720.00
1 728803 ET‘RABAJADORA SOCIAL 3 10 7 350.00 245000, 29,400.00.
‘1 CF18201 _iENCARGADO DE ORDEN 3 08 3 320.00 960.00 11,520.00%
T16005 iLABDRATORISTA 3 08 15 % 320.00 4,800.00 57,600.00;
T08027  |CAPTURISTA 3 08 5 320.00 1,600.00 19,200.00
T09802  ENFERMERA 3 09 3 335.00 1,005.00 12,060.00:
CF34279  SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL i 3 o8 3 320.00 960.00 11,520.00
T05003 BIBLIOTECARIO 3 o6 2 200,00 530.00 6.960.00
| S07007  OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 3 260.00 780.00 9,360.00,
| ADI004  ALMACENISTA 3 04 1 260.00 2000, 3.120.00%
| A0B004  TAQUIMECANGGRAFA 3 04 6 260,00, 1,580,001 18,720.00.
So01801 |AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 H 03 T % 260.00 1,820.00 21 .MD.DO%
514003 | VIGILANTE 3 ; 04 8 260.00; 2,080.00 24,960.00
ADMINISTRATIVO ) 73 ! 259,860.00
EH12001  PROFR.CECYT| H 3 i 1,562
EH12002  PROFR. CECYT Il 3 | 14
EH12003 EPRCFFL CECYT Il 3 ( 81
EH12004  |PROFR. CECYT IV 3 7
EH12004 |PROF. CEGYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" MT 3 ]‘ 5 |
EH12004 |PROF. CEGYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 'B* TT 3 i 8 |
EH12004 |PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 'B* TC 3 ! 220
HORAS DOCENTES 1,947
EH4825  PROF. ASOCIADO ‘8" MT 3 ] 3
EH4827  PROF. TITULAR"A" TC 3 1
EH4620  |PROF. TITULAR 'B" MT 3 1
EH4720  PROF. TITULAR 8" TT 3 E 1 i
; : i
EH4B29 ;;FROF. TITULAR "B" TC 3 ! g i
i EH4863 PROF. TITULAR'C" TC ) 3 | 11
H PLAZAS DOCENTES ' 26 i
P
S 118 1,947 259,350.00.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

4 = SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

R EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EM S

gt TR DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES ‘ ;
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNC DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONGMICA 3

i
i DOCENTE AL
CONCEPTO DIRECTIVO § ATM PLAZAS HORAS HORAS (12 MESES)
i ADICIONALES |
Sueldo Base 259,860.00; i 259,860.00
Prima de Antigliedad 43,216.00 E 43,216.00
Prima Vacacional : 20,202.00 | 20,202.00.
ISR Prima Vacacional i 6,062.00 : 6,062.00
Aguinaldo [ 33.676.00 ¢ : 33,676.00°
ISR Aguinaldo 10,100.00 3 | 10,100.00-
Material Didactico
Seguridad Social 89,059.00 i 38,059.00
Subcuenta de Vivienda 17,845.00 % 3 17,845.00
Sistema de Anorra para el Retiro 7.140.00 ; : 7,140.00
Seguro Institucional ( NSI ) 4,418.00 i J 4,418.00
Despensa {
Ajuste a Calendario 4.211.00 : ; 4,211.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 6.315.003 ! | ; 6,315.00
Econdmicos No Disfrutados 5,053.00; i 1 i 5,053,00
Descanso Cbligatorio { Festivos ) 1584.00% ’ ! f 1,684.00
Eficiencia en el Trabajo ; i f
Apayo a la Superacion Académica i }
Compensacion por Actuacion y Praductividad ¢ : : H
Otras Prestaciones i ! {
i TOTAL: i 508,841.00: i i i 508,841.00°
§ APORTACION FEDERAL [50.0% ) 254,420.50¢ i ; 254,420.50¢
Hl APORTACION ESTATAL (50.0%) | 25442050 i ; 264,420.50¢
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

- SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EM S
SRR 33 SRk DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES :

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTQ DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020

APORTACION FEDERAL (50.0%); | 280,824.50: : 280,421.50;

APORTAGION ESTATAL (50.0%) 280,421.50; : 1 280,421.50

ZONA ECONOMICA 2
T ¥ .
Cadigo bencrtiacion S g Sowai P(':Tjs :‘I‘-IDF;;? sf%';:r::'e il ik
T ST———— - i ensual .
NiA  RESPONSABLE DEL CENTRO ‘A" T D ) o r
TS RESPONSASLE DEL CENTRO "B* 2 13
L nia RESPONSABLE DEL CENTRQ "C" 2 32
§ NI/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" % 9
NfA  AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "8" 2 13
N/A  AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “C* 3 32
DIRECTIVOS 108
T0B09S  ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" 2 12 335.00 4,020.00/ 48,240.00,
| TOB095  |ENCARGADC DE LA SALA DE GOMPUTO 'C* 2 a2 385.00 12.320.00 147,840.00;
| 07083 OFICIAL DE SERVICIOS "C" 2 2 260.001 8,320.00 99,840.00
i ADMINISTRATIVO % i 295,820.00
EH9953 EEMSAD [ 2 § 5,580 ;
EHE9S1  EMSADII 2 i 424
EHS955  (EMSAD I 2 { 62 i
EHO957  EMSADIV 2 81 1
EH9953  |PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG "B" 122 T 2 16 §
EH995)  PROF. EMSAD | (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADD "8 34 T H 54
EH9951  PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C” 12T H 36 | I
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C” 34 T 2 20 :
EH9955  |PROF. EMSAD lll (APGYO DOCENCIA) TITULAR "A" 12 T 2 20 i
EHSS5S  |PROF. EMSAD Il (AROYO DOCENCIA) TITULAR "A" 34 T i 2 i 72 i
EH9957 PROF. EMSAD IV (APOYO DOCENGIA) TITULAR 8" 12T 2 15 i 1
| EWSSST  |PROF. EMSAD IV (APOYO DOCENGIA) TITULAR "8" 314 T 2 % | i
i HORAS DOCENTES 5,466
| EH4625 PROF. ASOCIADO'B" MT 2 4 I
| EMeTZS  PROF ASOCIADO "B TT 2 9 |
é EH4661  |PROF. ASOCIADG "C* MT 2 ] !
| EH4781  PROF. ASCCIADO'C* TT 2 5 |
| Emasar  IPROF TITULAR'A wT 2 4 i i
E EH4T2Z?  PROF. TITULAR"A" TT 2 ] | i
| EH4820  PROF TITULAR"S" MT | 2 3 i
| EH4729  PROF. TITULAR'B" TT : 2 10 1
PLAZAS DOCENTES 53 i
i GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/0 HORAS 237 6,466 295,920.00/
DOCENTE
CONCEPTO DIRECTIVO ATM AR i m‘ife';)
PLAZAS HORAS |
| ADICIONALES
Sueldo Base 295.820.00} j 295,920.00]
Prima de Antigiedad 38,026.00 ] 38,026.00.
Prima Vacacional ‘ 22265.00 3 2226500
ISR Prima Vacacicnal i £,679.00 6,679.00
Aguinaldo 37.106.00: % 37,106.00.
ISR Aguinaldo 11,132.00 11,132,001
Material Didactico
Seguridad Social 98,132.00 98,132.00
Subcuenta de Vivienda 19,666.00; 19,666.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 3 7.867.00 7,867.00:
Seguro Institucional ( NSI ) ; 5,031.00 i 5,031.00
Despensa
Ajuste a Calendario 4,639.00° 4,839.007
Est. por Puntualidad y Asistencia 6,957.00; 8,857.00
Econémicos Nao Disfrutados 3 5,567.00 5.567.00
Descanso Obligatorio { Festives ) 1,856.00 1,856.00
Eficiencia en el Trabajo
Apoyo a la Superacion Académica
Compensacion por Actuacién y Productividad
Ctras Prestaciones
TOTAL | 560,843.00. ; : 580,843.00¢ /
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
P SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
~EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
s s DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES g
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

Cadigo Denaminaciah ! Ec:-:;:‘ica S:I:::!al E P(':’Ijs :‘:é;s) ‘E szzfd'i"éﬂ C::::::m P‘::’iso':o i
s ! g Mensual
N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO A" % 3 1 %
N/A  RESPONSABLE DEL CENTRO "B" g 3 2 g
N/A RESPONSABLE DEL CENTRO "C” i 3 2 ;
N/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" ! 3 i 1 3
N/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 8 3 2 ] i
N/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO *¢* 3 2 i
DIRECTIVOS 10 ;
T06095  ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" i 3 2 385,00 770.00 3,240.00¢
T08095  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* i 3 2 260.00 580.00 6,960.00°
$07093 | OFICIAL DE SERVICIOS "C" : 3 2 26000 52000 6,240.00;
ADMINISTRATIVO [ 22,440.00:
EH9953  [EMSAD! 3 456 |
EH99ST  |EMSAD | 3 %
EH8955  |EMSAD Il 3 25
EH9957  [EMSAD IV 3 2 :
EH8955 'PROF EMSAD Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 3/ T 3 i 3 }
HORAS DOCENTES 520
EH4T27 | [PROF. TITULAR A" TT . i 3 ! i
PLAZAS DOCENTES 1 1
TTGRAN TOTAL DE PLAZAS YI0 HORAS e e
i | DOCENTE ANUAL
CONCEPTO DIRECTIVO ATM ‘ PLAZAS ; HORAS HORAS (12 Meses)
i H i ADICIONALES
Sueldo Base i | 2244000 i : 22,440.00
Prima de Antigtiedad ‘ zaemu% i i 2,884.00:
Prima Vacacional i 1,689.00; 5 ; 1,689.00
ISR Prima Vacacional i 506.00 § : 506.00:
Aguinaldo g 2,814.00 % 3 2,814.00,
ISR Aguinalde H 845.00° i 845.00
Material Didéctico | i ?
Seguridad Sacial : : 7,442.00° *‘ 7,442.00
Subcuenta de Vivienda : 1,481.00 ] i 1,491.00.
Sistena de Ahorro para el Retiro i 596.00. ] H 596.00
Seguro Institucional { NSI ) 381.00, ; 381.00
Despensa ! ] :
Ajuste a Calendario i 1 35000, i i 350.00
Est. por Puntualidad y Asistencia i 527,001 i 527,00
Econdmicos No Disfrutados 423,00 ; § 423.00
Descanso Obligatorio { Festivas ) i 141,00 : 141.00
Eficiencia en el Trabajo i ! i '
Apoyoe a la Superacion Académica : i E
Compensacion per Actuacién y Productividad ] :
QOtras Prestaciones ! i
: TOTAL 42,529.00; i i | 42,529.00(
APORTACION FEDERAL (50.0%): 21,284.50: i | i 21,264.50!
2 APORTACION ESTATAL (50.0%): i 21,264,500 ; i | 21,264.50:
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'-:: TAZISN FUBLI

 EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO,
lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020.

Por: “LA SEP” Por: GOBIERNO DEL ESTADO”

Ing. Silvano Aureoles Conejo

Subsecretario da Educacion Media Superior

.//aaf’/ﬂz ( / 1
K s/ ‘1)

“Silvia Aguilar Martinez Ing. Carlos Herrera Tello
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion Secretario de Gobierno
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Irma Alejandrina Waldo Martinez
Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacién Wledia Superior

Por:

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS,
CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO
COMPLETO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0084-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE Mi CHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN. . ¢
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