EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACAM-CAMPECHE

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0170-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE
EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CAMPECHE, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE, A QUIENES EN FORMA

CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL
INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

Aportacion de [ Aportacion de i
INCREMENTO SALARIAL 2020 LA EPS “EL BSTADO" ; TOTAL
!
3.4% Incremento Salarial 4,237,888.50 4,237,888.50 8,475,777.00
EMSAD.3:4% Incramsnto 1,123,151.00 1,123,151.00 2,246,302.00
— L S = ! - - ] SRR S A A .
1.8% Incremento en '
 Prestaciones %8560 | aeem ] 200 emEmw
EMSAD 1.8% Incremento en
Prestaciones 167,149.00 167,149.00 334,298.00
Compensacién por Actuacion
___yProductividadcAP " ;
Eficiencia en el Trabajo ET - -
Apoyo a la Superacién i - 7k7 -
o Académica ASA | - ?0.035.50 ‘ 20,035.50 40,071.00
EMSAD Compensacion por 3 | T T
Actuacién y Productividad = % | "
EMSAD Eficiencia en el i '
Trabajo ET N
EMSAD Apoyo ala
Superacién Académica ASA 9,761.50 9;761.50 19,523.00
SUMA 6,526,552.00 6,526,552.00 | 13,053,104.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

) * INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, |
EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE i

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

I - " Zona Nivel Plazas Horas Diferencial } Caosto Costo |
| Gedigo Dencyrinacicn Econdmica Satarial (PL) {HRS} Sueldo Base Mensual | Colectivo Periodo |
— e - o— S————— — e — — D ——— —_— ]
|7 NfA [DIRECTORGENERAL o - T A T 221892 22189 24,386.00]
NiA | DIRECTOR DE AREA 3 i 3 1,664.46 499338 54,927.00|
| NIA |COORDINADOR DE ZONA 3 I 2 1,664.46 332892 36,618.00,
[} NiA JEFE DE DEPARTAMENTO 3 v 12 1,173.69 14,084.28 164.927.00:|
{ NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 Xl 10 1,533.55] 15,335,580 153‘691.00;
| NIA |DIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 Xl 10 | 176362 17,636.20 193,998.00,
NiA |SUBDIRECTOR DE PLANTEL'B" 3 XX 13 | 128570 16,844.10 1ss,as5.oo§
| NIA  |JEFE DE MATERIA B B 3 XXX 12 | 968.38 11,620.32 127,823.00,
i DIRECTIVOS 63 | 946,655.00
. CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS B -3_ T 18 28 -?87.31 13,644 68 150,091.00;;
| CF21850 | RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 16 24 487.31 11,685.44 12&55&00{
‘| CF34015 | JEFE DE OFICINA 3 14 18 424.44 6,791.04 TJ.TDZ.GD'H
| CFa3146 |TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 45 424.44 19,099.80 210,098.00,
CF53455 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL a 13 1 306.11 396,11 4.357.00,
| CF33057 |ANALISTA TECNICQ 3 10 186 343.44. 5,485.04 w‘m.n&f
| CF34008 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA | 3 10 3 343.44 1,030.32 11,333.00
| cramss |TEcNIcO ' 3 09 82 326.91 26,806 62 294,673,00,
S514201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 ‘ a7 311.33, 1151821 125'?{1.00"'
CF12010 | CAPTURISTA | a 08 ‘ 5 311.33, 1,656 66 17,124.00
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 o8 20 311.33! 6,226.60 88,493.00
CF33110 | BIBLIOTECARIO 3 08 6 28079, 1,684.74 18,632.00
CF34280 ﬁsecm-:mﬁm DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 05 8 280; 2246 32| 2471000
CF33128 | TECNICO LABORATORISTA 3 06 3 28079 B42.37| 9,266.00,
CF18028 | VIGILANTE 3 04 50 254, 1272400 139,964,00,
CF18074 | OFICIAL DE MANTENIMIENTO ‘ 3 04 3 254.48 763.44| 8,398.00/
$13008 | CHOFER 3 04 2 254.48 50896 5,598.00,
Tos004 EALIXILFAR DE BIBLIOTECA 3 03 25 24382 6,085.50 57.051.00;‘
| soso0s | AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 | 03 39 | 243,82 0,508.98 104,599.00.
ADMINISTRATIVO 413 | - 1,624,995.00,
EHBG19 | PROFESOR CBI 3 | <08 1572 14,242 32 156,685.00/
EHB621 | PROFESOR GBI | 3 | 197 17.87, 3.520.39 38,725.00
| EHBG623 |PROFESORCBIII 3 J 64 20.37] 1,303.68 11,341.00"
| EHES25 |PROFESORCBIV 3 | | 24 21.91 525,84 5,785.00/
EHB613 | TECNICO CB | 3 ; 41 1163 476,83 s.mnoi
| EHBB14 TECNICOCB || 3 i 110 1291 1,420.10, 15,622.00
EH8619 | PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 3 82 15.72 1,280.04 14.151100@
EHB621 A PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCIA) 3 148 17.87] 2,644.76 29,09100“‘
: EHB8623 | PROFESOR CB 11| ({APOYQ DOCENCIA) a o2 2037 6,151.74 EEGBS.UD:
| EHBG25 | PROFESOR CB |V (APOYO DOCENGCIA) 3 617 21.91 13.518.47 148,703.00,
] HORAS DOCENTES 2,491 m.uzs.nnﬂ;
| EHES21 | PROFESOR CB |1 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 | 160 17.87 2,859.20 31452.00
| EM8523 | PROFESOR CBI11(ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 3 92 20.37| 1,674.04 20614.00,
EHB625 | PROFESOR CB 1V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 3 190 21,91 4,16290 45,792.00}
EHEB14 | TECNICO CB | | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) i 3 28 12.91 351.4B§ 3 75‘90:.
HORAS ADICIONALES{DOCENTES) | 470 . 101,834.00
EH4625 |PROFESCR ASOGIADG '8 12T [ 3 | 1 345,17 3,798.87| 41,766.00
EH4725 |PROFESOR ASOCIADO "B 34T | 3 | 5 | 517.73) 2.588. 55} 28,476.00
EH4825 | PROFESOR ASOCIADO 8" TC 3 N ) T - T eores]  sores) 767800
| EH4861 |PROFESOR ASOCIADO“C" 112T ‘ 3 7 388.31 271817 29,.900.00,
| EH4781 | PROFESOR ASOCIADO "C" 314 T | 3 12 582,47 5,989.64 76,886.00,
EH4861 |PROFESOR ASOCIADO “C" TC | 3 5 785.43 471258 51,839.00
EH4627 |PROFESOR TITULAR "A"1/2T : 3 4 448,10/ 1.792.40 19,71&005
| EH4727 |PROFESOR TITULAR "A" 34 T | 3 14 672,15 9,410.10) 103,511.00
| EH4827 |PROFESOR TITULAR "A"TC [ 3 17 806.20 15,235 40/ 167,590.00]
EH4620 | PROFESOR TITULAR '8 112 T 3 13 520 66 6,835.58 75.741.00!
EH4729 | PROFESOR TITULAR '8" 314 T | 3 15 794.51 1191765 131,095.00,
EH4829 |PROFESOR TITULAR 8" TC I 3 21 1,058.32| 2224572 244,703.00,
EH4663 | PROFESOR TITULAR 'C" 12T 3 6 sas,zof; 375720 41,330.00,
EH4763 | PROFESOR TITULAR “C" 304 T 3 | 14 53928 13,148.92 144,650.00
EH4883  PROFESOR TITULAR "C* TG 3 | | 8 125235 10.018.80) 110.201.»0#
EH4653 | TEC. DOC. ASOCIADO “A" 12T 3 4 260.30 1.041.20 11,463.00,
EH4783 | TEC. DOC. ASOCIADO "A" 314 T 3 1 | 360.50 390.50 t,zes.mu
EH4853 | TEC. DOC. ASOCIADO “A' TC a 1 532.90 532.90 5,862.00,
EH4655 | TEC. DOG. ASOCIADO '8 12T 3 3 287,75 863.25 5,496.00
EH4755 | TEC. DOC. ASCCIADO"B" 34T J 3 1 431.55 431.55 4,747.00;
| EH4BSS ‘Ec DOC. ASOCIADG "8" TG 3 - 1 58875 588,75/ 5,471.001“
PLAZAS DOCENTES 165 1,317,419.00,
. e e e — = — = findbdor |
" GRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS | 541  4,385,931.005
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= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
& EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
= e RSN COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR PbLlTlc.\ SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, [
EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
I ) T - [ ‘ — DOCENTE. = ————1 oNoAL |
CONCEPTO ‘ DIRECTIVO 1 R — o AooRAS | (1 eses) |
e Sueldo Base T asessed 152489500 1317.418.00 . ase0ze00 101,834.0¢ 4,386,931.0C
Prima de Antigiedad | | 253,3420C 462,542.00 174_153.ur; a5,754.00 1,025781.00
Prima Vacacional | 6311000 12522300 126.558.06 4820800 9,898.0¢ 373,087.0¢
ISR Prima Vacacional i 16,935.00 5756500 a7.97.00 14.465.00) 288900 11199400
Aguinaldo 105,183.0C 208.705.0€ 197.771.00 74.454.00 15,267.00 601,410.0C
ISR Aguinaldo snsseag 6261200 59,332.00 22,339.00 458500 1304250
Material Didéctico | | | 118,990.0¢ s2951.00 10.677.0¢ 1azs18.00
Seguridad Social | 181,108.00 359.35100 341,820.00 128,789.00 26.441.00 1,037,500.0C
Subouenta de vivienda 1 55.749.00 11061200 105.215.00 e300 8,139.00 318,358.0C
Sistema de Ahorro para el Retiro | 2220800 44.284.08 £2086.0 15.857,00 325600 12174100
Seguro Institucional { NSI ) | 25,923 Of_ 22,395.0C 8.431.00 1,732 ntf 58,431.00
Despensa | i 745,052.00 207,660. ’ 110.972.00::! | 1,153,684.00
Ajuste a Calendaric i 26,090.0C 26,370.0C IB_M.DCI. 2,083.0¢ 64,566.0C
Est. por Puntualidad y Asistencia | 38,136 Dfl 39,561.0C 15,064.0C 3,091.0C 96,852.0C
I Econsmicos No Disfrutados | | 31,3080 23737.0C 9,039.00 1,885.00 65,937.0C
I Descansa Obligatorio ( Festivos | | ! 10,437.0¢ 10,547,0C 4,018, : gzs_nc"’ 25,825.00
1 Apoyo a la Superacidn Académica I i { 24,077.0C 13,455.0C, 2,539.00 40,071.0C
Otras Prestaciones | | 219,867.00) aaremtn 120.067,00‘1'”_ 2259900 600,631.0¢

ToTa 26384500 10,452,981.00]

| APORTACIONFEDERAL ( 50.0%) | 112.297.01:‘ 196223050 1,746,048.50| T 126,922.50| 5,226,490.50
| it S PR - vt
 APORTACIONESTATAL(S00%) | 71220700 196223080  1746088.8) ~ wmozem| 522543050
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- EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

| } APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE j
i L EL-ESTADO-LIBRE Y-SOBERANO.DE.CAMPECHE Y.EL COLEGIO-DE- BACHILLERES.DEL ESTADO.DE.CAMPECHE—

EDUCACION-PUBLICA.

COLEGIO DE BACHILLERES

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3

i - - - i - - o _ o ! '_Z_;aﬁi N_ivmi_ lip;zﬁ T __H‘orﬁ ; lee;ﬂclﬂl : C—I)_SIO 1 Costo ':
| ot Renemindsian | Econémica |  Salarial (PL) (HRS) S erea | Colectvo | Periodo |
| N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO'C [ 3 17 1,084.08 18,429.42 202,724.00
| N/A | AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" [ 3 | 17 807.65 13,729.95) 151,030.00
DIRECTIVOS B 34 383,754.00
| T08095  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO'C' ' 3 f 17 43143 7.334.36 80,678.00
S07083 | OFICIAL DE SERVICIOS "C" | 3 | 17 25448 432612 47.587.00
] ADMINISTRATIVO 34 128,265.00
EH9953  |EMSADI | 3 | 244.0 572 3,834.82 42,183.00
| EHeest | EMSADI | 3 * 895.0 1787 15,963.20 175,925.00
| EHesss | EMSAD I 3 | 195.0 2037 3,973.03 42703.00
| EHo9sI | PROF. EMSAD | (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO B 12T | 3 | 380 1873 585,79 622400
| EHOS53 | PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG 8" 3/4 T | 3 ! 720 157 113159 12,448.00,
| EMI53 | PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B TC 3 | 400 1872 628,66 s.s1aoj
| EHE951 | PROF. EMSAD Il (APOYO DOGENGIA) ASCCIADO “C" 12T 3 5 480 17.87) 857 74 9,436.00,
| EH9S1  |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENGIA) ASCCIADO 'C" 314 T 3 | 500 17.87 964.95 1061400
| EH9ST | PROF, EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASCCIADO "C* TC 3 r | 720 17.87 1,286.60 14,153.00
| EH99s5  |PROF. EMSAD Ill (APOYO DOCENGIA) TITULAR "&" 112 T 1 3 | 150 20,37 30562 3.362.00
| EH98s5 | PROF. EMSAD Ill (APOYO DOCENGCIA) TITULAR "a" 34 T i 3 ! 56.0 2037 1.140.87 1z.5su.ou%
| HORAS DOCENTES 1,727.0 337,514.00
| EHsss3 | PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO “&" | 3 260 1572 408,63 4495.00
| EHsast | PROF. EMSAO Il (ADICIONALES) ASOCIADO “C" l 3 800 17.87 107217 11,794.00
| EHooss | PROF. EMSAD il (ADICIONALES) TITULAR "A" 3 181.0 20,37 3.667.78, 40,556.00
| HORASADICIONALES(DOGENTES) 267.0 | 56,855.00
| EHaszs [PROF. ASOCIADS ™A' T 3 [ & 306.63) 184058 20,251.00
| EH4T23 | PROF. ASOCIADC"A"TT 3 10 46017 4,601,686 50,619.00
| EM4823  |PROF. ASOCIADO"A"TC 3 5 52050 310252 34,128.00
| EM4625 | PROF. ASOCIADO "B’ MT 3 3 517 1.085.52 11,391.00
| EM4725  |PROF. ASOCIADO'B' TT 3 ‘ 2 517.73 1,035.47 11,390.00
EH4661 | PROF. ASOCIADO "C' MT 3 \ 12 388 31 4,659.77] 51,257.00]
EH4761 |PROF. ASOCIADO"C" TT 3 ' 9 56247 5,242.24 57,665.00
EM4861  |PROF. ASCCIADO 3 9 78543 7,068,588, 7775700
| eMes2r  |PROF TITULAR “A" 3 3 44810 1,244.30 14787.00
| EHaTZr | PROF. TITULAR"A"TT 3 7 67215 4,705,068 5175500
L 777 ] PLAZAS DOCENTES | 66 B 1 _'L 381,000.00
[ CRANToTAL DEPiAzasvo WoRAs T e [ e [ IRECE

i | ] ) | ~ DocenTE ]

CONCEPTO | DIRECTIVO | ATM | I HORAS i ; |

! - } 1 PLAZAS HERAS ‘ ADICIONALES 1

 Sueldo Base T | smgseoc  ramassod  os100008 3378140 sesssod 125738800

Prima de Antigliedad | 19.035.00] 78,525.00 69,562.00 11,719,01:‘1 178,841.00

| Prima Vacacional 25,584 0 9.:819.0C 33,1220 29,394.0C 4,9590? 100,678.00

,. ISR Prima Vacacional | 7.075.00 z.sns.ocg 833400 3.313.02 1487.00 30,260.00

i Aguinaldo ‘ 39,307.00 183600 51,088.0C 4523000 781800 159.579.00

| ISR Aguinalde i 11,793.00 4,910.00 15.318.0C 13,571.00 228500 argT1.00

‘ Material Didactico | 37.314.(::; 33,838.00 5.808.0C 76:351.00

i Seguridad Social 67,663.0C 28,174.0C 88,301.0C 13,178.0 275,546.0C

i Subcuenta de Vivienda { 20,833,00 8,674.0C 27‘135.1)5: 4,058.0¢ uaas.mf

| Sistema de Aharro para el Retiro | 8,334.0C 10,874.0C 1,622.0C 33,935.0C

J Sequro Institucional ( NS ) | s‘an.ur_% ses.oc; 1535000

ﬁ Despensa | 119,064,0(’.’5 TE.Q:!?‘DCE; i 257,337.0C

| Ajuste a Calendario , s_suznc;; 8,124.0C 1,032.0( 16'103.[“1;

| Est. por Puntualidad y Asistencia i 10.353.:16i 1‘549.0% 24,157.00

| Econdmicos No Disfrutados 2.455.00 6,210.0C 930, 15,105.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) | _ 81 mclli 2.7sa‘oc; 41200 6.439.0¢

i Apoyo a la Superacién Académica | | 8,751.0C 1.443.0C 19,523.00)

_Tota sassed] messod emisix 7 |__mE

~ APORT “_EI‘:’.EQEEf lis;_drﬁ) 1 ?&”ﬂ“j:}“ﬁgﬂsﬁg“fﬁ@!- gwgiﬁ[ B ] 57.960.50  1,300,061.50)

APORTAGIO r:J‘E STATAL(500%) | 56,171.5‘05; 14578160  ae57sso| 38257250 57.960.50  1,300,061.50 ‘
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 EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenidoy alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICASALARIAL, Io firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 deseptiembre de 2020.

;\‘

L\

Por: “LA SEP” Por: “EL EsTADO"
1\
AN ‘ Y

BBA ; L

Juayg|Pable Krroyo%niz Carlos Miguel Ays ,.Gbﬁiélez
Subsecretario de Educacién Media Superior Gobernador del _Esta’d e Campeche

&
Silvia Aguilar Martinez Guadalupe Esthér Zardenas Guerrero
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion Secretaria’de Finanzas

de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

J ”
Irma Alejandfinas\Waldo Martinez
Directora de Subsidios y Presypuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educaciyn Media Superior

ectdra General

UTTTIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERQO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0170-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE CAMPECHE, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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