. EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACH-CHIAPAS

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0091-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIAPAS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

‘ Aportacién de | Aportacion de
| INCREMENTO SALARIAL 2020 g | “EL GOBIERNO DEL ESTADO” TOTAL
i . | - |
3.4% Incremento Salarial | 29,880,415.50 29,880,415.50 | 59,760,831.00
—_— Y | .
EMSAD 3.4% Incremento 9,274,493.50 ; 9,274,493.50 ' 18,548,987.00
Salarial | | B
1.8% Incremento en '
| Prestaclonas 6,913,686.00 ‘ 6,913,686.00 13,827,372.00
| EMSAD 1.8% Incremento en — - -
! Prestaciones 1,445,690.50 o ! 1,4;45,590.50 ‘ - 2,891,381.00 B
| Compensacién por Actuacién N
y Productividad CAP 119,150.00 . 119,150.00 | 238,300.00
‘ Eficiencia en el Trabajo ET 175,733.50 | 175,733.50 : 351,467.00
| wirx |
Apoyo a la Superacion
‘ Académica ASA | - 181,543.00 o 181,543.00 363,086.00
EMSAD Compensacién por | [ N ] |
Actuacion y Productividad | 79,892.50 79,892.50 | 159,785.00
| CAP | - - ]
EMSAD Eficiencia en el | |
i Trabajo ET 18,348.00 19,348.00 38,696.00 ‘
EMSAD Apoyo a la o R
Superacién Académica ASA 93,336.00 93,336.00 | 186,672.00
SUMA | 48,183,288.50 48,183,288.50 | 96,366,577.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3 J/
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

- EDUCACION

SEMS

| APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE D

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADOQ DE CHIAPAS

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

EL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, {
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS

ZONA ECONOMICA 2
r o T T e | . ™ T Tz v T I ]
Geidnin Bendminzaidn E:oz::l:lra s:ll:;'at | ?::ZLH}! . ?:::J Sueidgl';s:::f:nsunl C:I:Z::m Pce;:t:o
|  N/A  |DRECTOR DE PLANTEL"A® 2 xi ; 28 126226 35,343.28] 388,776.00|
| NIA |DRECTOR DEPLANTEL'E" 2 3 X 2 [ | 145161 3489864 383,225.00,
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL"C" : 2 | Xl 8 | { 1,689.34 | 13.354.72 146,902.00|
| nia |SUBDIRECTOR DE PLANTEL &* ] 2 ‘ X1 20 1,067.04 21,34080/ 234,149.002
N/A ' SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" | 2 XX 14 1,227.10) 17,179.40 188,973.00
DIRECTIVOS | a4 | | 1,342,625.00/
CF12027 |NGENEROEN SISTEMAS I 2 . 8 | 403.32 2839256 25731800
| CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 . 16 74 1‘ 033z, 20,845.68| 326,303.00|
| crats lJEFE DE OFICINA 2 1 1 ‘ ‘ 356,03 25278131 278,058.00
| crass |TECNICO ESPECIALIZADD ! 2 | 14 03 | 356.03 33,110.79] 364,219.00|
| cras7 |anaLISTATECNCO | 2 [ 1 4 ‘ 28492 143968 1263700
| TOI0Z | ANALISTATECNICO | 2 [ 10 49 ‘ 28492 13.661.08| 15357200
CF3053 | TECNICO 2 0 195 \ 27117 5287815 561,660.00.
| Tosmer TECNICO 2 08 12 [ 2717 325404 35,794.00
| s14201  |ENCARGADO DE ORDEN 2 08 108 | 25822 27887761  306.765.00
| cF18201 |ENCARGADO DE ORDEN T - 2 ‘ 08 T 25822 284042 #1450
Ii TI6005 |LABORATORISTA 2 0 42 ' 25822 10.845.24| 11928800
| GF21s |SECRETARIADE DRECTOR DE PLANTEL 2 08 | 38 258221 1007056 110,776.00
T05003 | BIBLIOTECARIO 2 0% 20 23282 4,656.40 51,221.00
| CF34280 | SEGRETARIADE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 06 18 | 23282 885715 97.319.00]
CF18028 |VIGILANTE 2 04 121 21180 2563860 282,026.00
AOB004 | TAQUIMECANOGRAFA 2 04 8 211,89 17,798.76 195,133.00;
T05004  |AUXLLIAR DE BIBLIOTEGA : 2 03 50 ‘ 20235, 10,1750, 11129200
| S08006 | AUXILIAR DE INTENDENGIA | 2 03 139 \ 20235 28,126.65| 309,393.00,
‘ ADMINISTRATIVO 1,208 | 3,626,583.00
EH8619 | PROFESOR CB | [ 2 6908 | 13.01 80,856.00 982,747.00,
| EW8S21 |PROFESORCBII 1 2 | zess | 1472 43,650.52| ag0.254.00|
EHMB623  |PROFESORCBIII 2 [ 130 | 1679 22,162.80, 243,791,00|
EHE625 | PROFESORCBIV ‘ 2 ‘ [ =7 | 193] 1027281 11300100
EHBS13 | TECNICO GBI 2 } L ess 954/ 7.985.80 87.625.00'
EHBG14  TECNICO GBI w 2 45 1060 452900, 54219.00
| EM8619 |PROFESORCEB| [APOYO DOCENGIA} | 2 | @2 13,04 119652/ 13,166.00
\ EH8621  PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 2 | | 330 | 1472/ 4,857.60| 53,43»1.00_'
| EH8E23 |PROFESORCBIII (APOYO DOCENCIA} 2 [ 576 16.79 9671.08 108,382.00]
| EMB525 |PROFESOR GBIV (APOYO DOCENGIA) 2 1,201 1913 22.975.13 252,727.00,
HORAS DOCENTES 15231 ! ZJSJ.S“.DD"
| EMBE1s | PROFESOR CB 1 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) [ 2 142 13,01 184742 20,321.00,
| EHEsz1 |PROFESOR CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 2 113 1472 166336 18,267.00/
| EHEszs |PROFESORCBIII (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 | o3 1678/ am281 24,141.00/
| EHSS25 | PROFESORCB IV (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 [ 7| 19.13 1377.36 15,1510/
| EHBB13 TECNICO CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 ! | 24 a54, 22896 2,519.00)
| Enss1a I'rscmco CB 11 [ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 2 | 17 10.50 180.20 1,082.00]
! HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 507 | 10241100,
| EH4625 | PROFESOR ASOCIADO 'B" 12T 2 20 i I 2870 5.741.00, 63,151.00/
EH4725  PROFESOR ASOCIADO 8" 34 T 2 2 | 43049 s60.98| 9,471.00.
| EH4881 | PROFESOR ASOCIADO 'G"1/2T 2 a7 | 32201 11,047.67| 131,424.00|
| EH4T81 |PROFESOR ASOCIADO 'C"3/4 T i 2 13 48431 6.296.03| 69,257.00.
| EH4861 |PROFESOR ASOCIADO 'C*TC [ 2 13 85226, 8492.38 s3417.00
EMssar |PROFESORTMULAR'A'RT | oz | s .. 188,586.00)
EM4727 | PROFESOR TITULAR "A" 34 T 2 7 5 | 559.00 381300 1
EH4827 |PROFESOR TITULAR "A* TG ‘ 2 2 ' 75395 2 .864.552
EH4629 |PROFESOR TITULAR'B" 12T 2 71 [ | 44045 3127195 343,891.00.
EH4720  PROFESOR TITULAR'S" 34T " 2 57 | 660,62 37,655.34| 414,200.00,
| EH482D  PROFESORTITULAR'B"TC | 2 | & 830.94 26,428.20 200,711.00|
| EH4863 |PROFESORTIULAR'C'41/2T | 2 | | 18 | 520.70/ 837260 103,089,00(
ﬂ EH4653 | TEC.DOC.ASOCIADO"A" 12T 2 I 5 | | 21514 1,075.70, 11,833.00|
EH4655 | TEC.DOC.ASQCIADO "8' 1/2 T 2 2 | 237.80 570720 62,779.00
EH4755 |TEC.DOC. ASOCIADO "B’ 3/4 T ! 2 | 3 1 356,62 1,069.86 11,768.00
 PLAZAS DOCENTES . 375 | [ 2,077,250.00|
" GRAN TOTAL DE PLAZAS Yio o 1677 S T
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| EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

| APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
3? . Jf S SRR —
CONCEPTO DIRECTIVO ATM T HORAS
I i PLAZAS HORAS {71 Mesas)
i — - . ! - 2 . ADICIONALES
o  Sueldo Base © T tssmsesca]  agesesc0] 207725000 2083300 10241100 9,542.215.00
| Prima de Antigiledad | eo3gsoonl 4097200,  TaBA7E.00 32,048.00 2,234,547.00)
| Prima Vacacional 89,507,00, 295,350.00 194.339.00| 225,711.00| 9,665.00) 814,572.00.
| ISR Prima Vacacional ‘ 26.853.00 88,606.00 58,303.00/ 67.715.00 2.899.00 244,376,00°
1 Aguinaldo 22377200, 73837000 454,535,00 523,703,00 22,410,00 1,962,790.00,
| ISR Aguinaido 67,131.00 221512.00 13636400, 157.110.00] 572200/ 588,839.00
Material Didactico { | eTsssg0 24344300 10.536.00 44183200
Seguridad Sogial | 265737.00 876,844.00 541,700.00,  624,524.00| 26,725.00 2,335,620.00,
Subcuenta de Vivienda 82,796.00 273,199.00 168,804.00 194,580.00 8,326.00 727,705.00"
Sistema de Ahorro para el Retiro 33,119.00] 109,279.00 67,522.00, 77.826.00 3.330.00/ 291,079.00
Seguro Institucional ( NSI) 61,649.00 35,317.00 40,687.00 1.743.00/ 139,396.00!
| Despensa ] 2,179,232,00 ' 876,500.00 678,541 .OCI‘
Ajuste a Calendario | 6152200 40,488.00 47,021.00 2,015.00 |
Est. por Puntualidad y Asistencia 92,297.00/ 60,730.00, 70,535.00] 3,022.00 226,584.00|
| Economicos No Disfrutados 73,838.00 36,438.00| 42:322.00) 1.&11,qu 154.41n.u{
| Descanso Obligatorio ( Festivos ) | 24,513.00 1616200,  18,808.00 a04.00] 60,418.00.
Eficiencia en el Trabajo | | 351,467.00, ! 351,467.00
Apoyo a la Superacion Académica ] }‘ 48,158.00 82,250,00] 3.280.00/ . 131,689.00|
Compensacién por Actuacién y Productividad i 80.214.00, 142,410.00 5,676.00 238,300.00
Otras Prestaciones N 158,018.00| 11996400 232,571.00) _ 1154400] 522,097.00,
e ToTAL| 213154000 10036037.00  spseraeco| Getisssco] 2epe326200,

ION FEDERAL

0%)]

770,00

} — _APORTACION ESTATAL (500%) 108577000
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4 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION WEOIA SUPERIOR SEMS
b i COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO "D INCREMENTO FOR FOLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
| GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

|
Costo Costo
Colectivo | Poriodo
|

Zona Nivel Plazas | Horas | Diferencial

Cédigo Denominacién Econémica Salarial | (PL) (HRS) | Sueldo Base Mensual

NIA |DIRECTOR GENERAL T 1 s ] T | 1 R 221692 24,386.00
NIA | DIRECTOR DE AREA ‘ 3 i | 4 | 5.657.84 73,237.00
NIA ‘COOHDINABOR DE ZONA 3 | n 7 1.664.46 11,651.22 128,163.“‘
NIA |SUBDIRECTOR DE AREA 3 n 3 1,384.33] 4.152.99 45,663.00 |
| N/A |CONTRALOR INTERNO'8' 3 | [ I 1 1,384.33) 138433 16,228.00|
| NIA |JEFE DE DEPARTAMENTO | 3 | v ‘ 20 | 1,173,869 23.473.snj 258,212.00/
| NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" | 3 X} | 3 | | |.5.'!_3.55: 47,540,05! SH.NO.WI
:I N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "8 | 3 ] | 20 ; \ 1763.62, 3527240 387,997.00,
I| NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C" ! 3 Xur | 18 ‘ | 2.&7.09E 38.487.32| 4II1,:|M.M3‘
NIA |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "8" 3 | XxI 21 128570 2720070 299,307.00|
N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* ‘ 3 | XXt i 29 1,490,08! 4321145 475,426.00)
NIiA rJEFE DE MATERIA 3 | XXX | 20 | 968.38| 19.367.20 213,040.00|
DIRECTIVOS | 175 | | | 2,844,883.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS ‘ 3 | 16 | 70 | 48731 | 3411 ‘!.?O‘ 3?5.22!.!"1‘,
| CF21850 NRESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO | 3 | 18 | a7 | 48731/ 42.:395.97\ am.ass.ou|
| CRM015 | JEFE DE OFICINA [ 3 | " 9 | 424,44 4201958 462,215.00 |
CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 100 | | 42444 42,444.00 466,884.00
CF12005 |PROGRAMADGCR 3 13 1 39611 386.11] 4‘357.l10-|
CF53455 ESECREFARLA DE DIRECTOR GENERAL | 3 | 13 1 ! 396.11| 38611 qssmuh
il T03002  ANALISTA TECNICO | 3 | 10 a8 r 343.44 3385712 370,228.00
| GRat00s |SECRETARIA DE DIRECTOR D AREA 3 i 10 ‘ 7 ‘ az.ae| 240408 26,445.00)
T03007 [TECNICO 3 a9 | 3w | 326.91 101,342.10 1,114,763.00
514201 | ENCARGADO DE ORDEN [ 3 I 08 153 | ‘ 31133 47.633.49) 523,968.00
TI6005 |LABORATORISTA 3 08 | 5 | \ I 1567783 174,656.00
| CF34003 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 3 ‘ 08 3 ‘ 311.33 93399, 10,274,00
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL | 3 [ 08 | 40 31133 1245320 138,986.00
| Tosoo3 1EIIBLI(JTE(:AR]D | 3 06 | 50 280.79 14,039.50/ 154,434.00
| CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL \ 3 | 06 | 3% ( 28079 10,1084 111,193.00
| Aosoez ;SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | 3 05 | 12 | 26751 3,210.12 35,311.00
| S05015 | OPERADOR DE MAQUINA DE REPRODUCCIEN | 3 [ | 2z | 267,51 sas.02. 538500
| sos0zs EIMPHESOR ESPECIALIZADO | 3 [ [ 2 | 26751 535.02 5,885.00
E CF18028 ;VIGILANTE 3 | 04 143 | 254‘43! 36,380.64 400.237,00!.
| 513008 |CHOFER | 3 | 04 2 254.48 508.96 5,598.00!
| A0B004 | TAQUIMECANOGRAFA 3 04 13 | 254,48 2875624 316,319.00,
| Tos004 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA | 3 02 | 52 | 243.82 12,678.64 139,465.00
| sorooe !AUKI.IAR DE MANTENIMIENTO 3 03 3 } I 24382 73146 8,046.00
| A03005 |AUXILIAR DE ALMACEN 3 ‘ 03 : 2 [ | 24382| 487,64 5,364.00
S06006 | AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 | 03 | 179 | 243,82 43,643.78 480,082.00|
ADMINISTRATIVO 1,616 5,804,597.00
EH8619 | PROFESORCBI | 3 | 5,580 | 18.72, 87,874.80 966,623.00
| EHSE21 |PROFESORCEI! \ 3 | 2,800 17.87| 50,036.00| 550,396.00
EH8623 |PROFESORCBIII | 3 | | 748 | zu.ar; 15,236.76| 167,604.00
| EH8625 |PROFESORCEIV | 3 | 3,682 f 2191 80.672.62| 887,399.00
! EHB613 |TECNICOCB | 3 857 1183 8.966.91 109.535.“‘ \
!! EHB614 |TECNICOCBII | 3 | ‘ 383 | 1291 5,073.63 ss.s1o.no}= \
| EMBG13 |PROFESOR CBI (APOYO DOCENCLA) ‘ 3 | 228 | 1572 3852.72| 39,080.00|
| Ess21 |PROFESORCBII (AFOYO DOCENCIA) 3 [ 636 | 17,87, 11,365.32 125,019.00|
| EM8S23 |PROFESORCBIII (APOYO DOCENCIA) | 3 ‘ | 580 | 2037 1385160 152,368,00|
\ EHBE25 |PROFESOR CB |V (APOYQ DOCENCIA) 3 | | 3.535 ‘ 23 T7,451.85) 851,!70.00;‘ ¢
1 HORAS DOCENTES | | 19,147 | | 3,905,505.00
{; EHB519 | PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) E [ | a7 \ 15.72] 7.026.84| 77,285.00|
EHa621 J PROFESORCE 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 | | 184 | 17.87" 3,288.08 35.159.“0?
EHE623 | PROFESORCBIII (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 | a27 | 2037, 8,607.99|
.I EHBE25 |PROFESORCBIV ES DE PLAZA DE ) | 3 Ti2 21.91 ( 18.914.52‘ 00}
:‘ EHBE13 | TECNICO CB (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 | | | 74 11,83 §60.62|
| EHB514 | TECNICO CB ! (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 3 | | | 189 | 1291 2,439.98 X }
| HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | 2,093 | 431,608.00
EH4625 |PROFESOR ASOCIADO "B* 12T 3 | 29 | | 34517 10,009,93 110,109.00/ ’
| EHe7T25 |PROFESOR ASOCIADD '8"34 T | 3 | | 37 | | 51773 19,156.01 210,716.00,
i EH4825 ‘PRDFESOR ASOCIADO *B" TC | 3 \ o | K 6a7.94/ 25,125.84 276,385.00
EH4661  PROFESOR ASOCIADD "C" /2T 3 I | 51 | ] 388,31 19,803.61 217,842,00|
| e | PROFESOR ASOCIADD "C" 3/4 T 3 [ | 32 | sa2.47| 18,639.04 205,030.00|
EH4861 |PROFESOR ASOCIADO "C™TC { 3 ! | 30 ] 185.43: 23.562.90 259,192.00
| EW4s27 | PROFESORTITULAR "A"112T i 3 | | a8 [ ‘ 448,10/ 21.508.80 236,596.00
| EM&T2T | PROFESOR TITULAR *A"34 T 3 | | 10 | | 672,15 6.721.50 73,936.00|
| EH4827 |PROFESOR TITULAR "A"TC | 3 | 36 | l 896.20| 32,263.20 354,896.00
|I EH4629 |PROFESOR TITULAR'B" 12T | 3 7 | { 52965 84,809.14 1,042,901.00 |
| EM4729 |PROFESOR TITULAR '8"3/4 T | 3 [ 43 [ 79451 34,163.93 375,804.00
EH4829 |PROFESOR TITULAR '8° TG | 3 { 64 | | 1,059.32 67.796.48 745,761,00
| EHdGo3 |PROFESOR TITULAR *C" 172 T | 3 | 176 626.20| 110,211,20 1,212,323.00
EH4763 |PROFESOR TITULAR *G* 34 T | 3 o7 | 839.28| 91,110.16 1,002,212.00|
W EH4653 | TEC. DOC, ASOCIADO "A" 112 T 3 5 | 260.30 1.301.50| 14.31a.no|'
i EH4753 | TEC. DOC. ASOCIADO "A" 34 T \ 3 | | 3 | 39050 1.171.50i 1z.ssa.nn|'
| EH4855 | TEC.DOC. ASOCIADC "B 1/2T ! 3 | 28 | 287.75) 8,057.00] 88,627.00|
EH4755 | TEC.DOC. ASOCIADO "8" 34 T | 3 | | 44 | | 431,55/ 18,988.20| 208,870.00
PLAZAS DOCENTES [ oa | : - | 6.648,402.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS [ 2,730 [ 21290 i | 19,635,295.00|
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F SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION WEDIA SUPERIOR SEMS
T COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EPY-

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL.
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
I o T T ~ DOCENTE T ANUAL |
| CDNGEPT? DIRECTIVO | ATM B wﬁ;’;j@m | (i '_‘j
I Sueldo Base | 2s4sgs300] S.Eua.sqv.nn1 6,548,402,00 431lsnam] 19,635,265.00|
| Prima de Antigiiedad | 1.2a&2s?.uu-| 2,080,285.00 135,019.00, 4723,759.00|
| Prima Vacacional | 188.658.00 47272000 521,622,00 40,885.00| 1,694,812.00|
| ISR Prima Vacacional | 56.899.00| 141,820.00, 186,486.00 12:267.00| 508,449.00)
Aguinaldo ! 474,!45.00i 1,181.819.00 1,!54.?80.ﬂﬂ| ESA,STH.(!D: 94.421.00) G.DSB)MT.BIH‘
| ISR Aguinalde | 142,244 00 I !54,564_00" 456.433.00! 256,403 OD‘! 25.325.99; 1,217,950.00
Material Diddctico | | 595.653.00 420,740.00 46,742.00 1,063,135.00/
I Seguridad Social [ 563,069.00| 1,403.457.00. 1.733,983.00| 1.019‘4ss.oc| 112,630.00 4,832,604.00
J Subcuenta de vivienda | 175,434.00 437,272.00/ 540,254,00| 317.631.00, 35,082.00 1,505,685.00
i Sistema de Ahorro para el Retira 1 70.176.00| 174'909'“% 216,098.00 127,054.00 14‘osrmﬁ' snu?a.oo%
Seguro Institucional { NSI ) | | 98.678.00| 11.1.011.::0{ 56.400.00| 7.334.00] 285,433.00|
| Despensa | | 2mEzs00 171018200 852,399.00| i 547BAS5.00
Ajuste a Calendario | 98,481.00/ 129,503.00, 77,066.00| 8,517.00 313,567.00)
! Est. por Puntualidad y Asistencia ‘ 147.727.00| 194,259.00) 115,601.00, 1277800, 470,365.00,
Econémicos No Disfrutados | 118,178.00 116,556,00 69,360,00| 7.!58.0!)]‘ 314,760.00|
I Descanso Obligatorio ( Festivos ) | 30,398,00, 51,795.00 30.826.00 3.407,00/ 125,429.00
| Apoyo a la Superacion Académica ‘\ l | 116,696,00| 103,397.00] 11,304.00] 231,307.00)
| Olras Prestaciones 1 I 830,564.00| 84,024.00| 892,320.00 70.682.00] 2,787,580.00
I T 7otaL]  aswsua] 1550572000 1794006500  om1zeesna| 107261500 48,847.79400]
| APORTACION FEDERAL (500%)  2,256,25550) 7,752862.00)  8970,02250  5406,449.50) ) 536,307.50 24,923,897.00
L APORTACION ESTATAL (500%)  2.258255.50] 775286200 897002250 540644950 53630750 24,923,897.00
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HEEEEA S ARSI COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

. = SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
: EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SEM S

| APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2

Caodigo ‘ Denominacién ; E:nz::r:ica ‘ S:Ili:reilal P:;z:)s ; ?;::;) | Sueldo Base cfl:;:;u ' P:ﬁ:o i
e R RRRRENNNNNNN—N—————N—————————————.. N T R o SR P i G - |
N/A  |RESPONSABLE DEL GENTRO A" - S T [ emss| | t12ise08| 134,157.00)
N/A  |RESPONSABLE DEL GENTRO 'B" 2 | | 20 | 779200 16.584,00/ 171,424.00|
| N/A | RESPONSABLE DEL GENTRO'C' | 2 | 55 896.05/ 49,2827 542,110.00]

| N/A |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" } 2 [ 14 50480/ 7.067.20|

NIA  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 'B" [ 2 [ 1w 58052 10,4936

| NIA_ |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO C* | 2 55 | 667.56| 35.715.80,
| DIRECTIVOS 180 | 1,444,247.00|
| T080S5 | ENGARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 'B" 2 1 31438 3ase08 3804000,
| TOG035  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO C" | 2 | 62 | 361,55/ 22,416.10, 246,577.00|
| 507033 |OFICIAL DE SERVICIOS "C” | 2 | 80 21189 12,713.40] 139,848.00|
ADMINISTRATIVO 133 | 424,465.00,
EH9953  |ENSAD| 2 [ | | teseo | 13.01 132,168.59| 1,453,854.00|
EH9951  |[EMSADII 2 | am20 | 14.72| 31.677.44) 348,452.00,
EH9955  |EMSAD Il 2 | o 16.79) 205.43| 3,14000,
| EMsss3 | PROF. EMSAD I (APOYO DOGENGIA) ASOCIADD '8 12T 2 | [ 204.0 1301 265404/ 29,184.00,
| EHIS3 |PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG '8" 3/4 T { 2 | | 80 | 13.01] 108204 12.021.00%1
| EH9951  |PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO *C" 1/2 T | 2 | | | 2500 1472, 3,827.20) 42,100.00/
| EH9S51  |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" 314 T w 2 480 14.72| 70658 7.772.00,
| EH99s5 | PROF. EMSAD Ill (APOYO DOCENCIA} TITULAR "A" 1/2T 2 105.0 1679 1,762.95, 19,393,00/
| HORAS DOCGENTES B 13,029.0 | 1,915,926.00|
| EH0953 |PROF.EMSAD | (ADICIONALES} ASOCIADO "B~ I 2 [ T 13.01 4,969.82| 54,668.00)
EH9951 | PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO "C* | 2 | 298.0 1472 4,386.56/ 4325200,
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | 680.0 | 102,920.00
| ez [PROF. ASOCIADO 8" MT ) [ T s 14,639.55 | 161,035.00,
| EH4T25  |PROF. ASOCIADO "B" TT 43049 5,026.86| 66,265.00
EH4661  PROF. ASGCIADO "C" MT | 32201 20,869.15 230,881.00]
EH4T61  PROF.ASOCIADO *C” TT 1 484.31| 3.874.48 42,619.00]
| EHas27  PROF. TITULAR“A" MT 372.70| 7,826.70, 86,094.00

PLAZAS DOCENTES 586,924.00
) GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 13,708.0 4,474,482.00]

CONCEPTO A aas | nomas | HORAS | Phes - .
e e — ) i £ .
| T sueldoBase | 144426700 424465000  586.92400, 191582600 10202000 4,474,482.00
Prima de Antigliedad | I 44.442.011?' 90.91s.ooi 298,777.00, 15.942,00, m.on.nuii
| Prima Vacacional 96.283.00 31,262.00/ 49,017.00] 1&0.245.0011 8,606.00/ 345.413.00|
| ISR Prima Vacacional 28,884.00 9,377.00/ 14,705.00| 48,074.001 2,582.00) 103,622.00.
U Aguinaido | 240,709.00 78,151 ou‘ 112,974.00 368,784.00 19,811.00 820,429,600
ISR Aguinaldo | 7221200 23.445.0011 33,892.00 110,535.00. 5,943.00. 246,128.00,
Material Didactico | 57,415.00| 190,879.00, 10,216.00 258,610.00|
| Seguridad Social 285,851.00. 134.773.0031 430,990,00] zs.sasnoi} 977,057.00
I Subcuenta de Vivienda £8,063.00 41,991.00 137,087.00) 7.364.00 304,421.00
| Sistema de Ahorro para el Retiro 35,624.00 16,795.00 54,834.00 2.946.00° 121,766.00
Segure Institucional ( NSI ) | 9,877.00 32,571.00, 1,750,00 51,512.00)
Despensa | 286.836.00 580,442.00. | 1,107.21n.ooii
| Ajuste a Calendario | 10,213.00| 33.35500% 1,793, 51,904.00
| Est. por Puntualidad y Asistencia 9,769.00 15,317.00. 50,078.00, 2,650.00, 77,854.00/
Econdmicos No Disfrutados 7,815.00 9,190.00 30,046.00. 1,614.00! 48,665.00
i Descansao Obligatorio ( Festivos ) | 2,606.00! 4,085.00 13.353.00, 717.00/ 20,761.00
| Eficiencia en el Trabajo 38,596.00/ | | ‘ 38,896.00
Apoyo a Ia Superacién Académica i 1 15,357.00 70‘359.uu!, aa,ass.nnL
Compensacion por Actuacién y Productividad 31,606.00, 121,821.00 | 159,735.00%
”;4"'F T TOTAL| 220267200 105598000 152190300 456538600 218,560.00] 9,745,762.00|

APORTACION FEDERAL (50.0%) 114643650 52949000 76089150  2327.693.00] 10928000 4,872,891.00/

_APORTACION ESTATAL (s0.0%) 114643650 52843000 76090150, 232769300, 10928000,  4,872,807.00]
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APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEI

[4

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CHIAPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

L ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION !
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CHIAPAS ]

ZONA ECONOMICA 3
[ Diferencial ;
| Gadige : Denominacién et | s:i::]al r(lt?lr:ss) s‘:ﬂ:‘?;“ | c.ﬁ:::m ‘ i
Wg N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO "A" B o Tate77|  1eera47]  216.419.00]
| NI/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO '&" 3 13 94271 12,255,19| 134,807.00
| NJA  RESPONSASLE DEL GENTRO "C" [ 3 ‘ 80 1,084.08| 65,045.01| 715,496.00|
ﬁ NIA  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" ( 3 ‘ 2 610.68| 14,656.27| 161,219.00
NIA  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B* [ 3 | 13 70231/ 9,130.01 100,430.00
| N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" | 3 I 59 | 80765 47,6514 524,163.00
| DIRECTIVOS 193 | | | 1,852,534.00
| T08095  |ENGARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" 3 18 j 379.70 7,214.33 79,358.00
T06095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" | 3 [ 58 43143 2502311 275,265.00
| so70s3 |or-‘|cuu DE SERVICIOS *C* 3 ; 58 | 254.48| 1475071 162,357.00
[ ADMINISTRATIVO ., T s | | 516,870.00|
| EHI853  [EMSAD! 3 11,3260 1572, 178,004.80 1,956,053.00)
| EHesst  |EmSADII ‘ 3 2,385.0 17.87 4261876 458.807.00!!
| EHesss  |EMSADII ‘ 3 337.0 2037, 6,866.21 75,520.00
| EH9953 |PROF.EMSAD | (APOYQ DOCENCIA) ASOGIADO '8" 12 T 3 i | . 2280 1572 358338, 39,417.00
| EHo9s3 {PROF‘ EMSAD | (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO "8" 3/4 T : 3 ; | 200 15.72| 141448 15,560.00
| EH9951  |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" 112 T | 3 | : 2240 17.87| 4,002.77 4403100
EH9951  |PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "C" 3/4 T | 3 [ | 720 17.87] 128660, 14,153.00/
EH9955  |PROF. EMSAD Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR"A" 1/2°T 3 550 2037 1,120.60 12,327.00,
EH9955 | PROF, EMSAD Ill (APOYO DOCENGCIA) TITULAR "A" 3/4 T | 3 | 16.0 2037 32599, :,sas.w!
HORAS DOCENTES | 14,733,0 | z.ﬁs1.¢s;.uu;i
| EM8953 |PROF.EMSAD| (ADICIONALES) ASOCIADO ] | 3480 15.72| 5.437.90| ss.n?.uuﬂ
| EHo9s1 | PROF.EWSAD Nl (ADICIONALES) ASOGIADO "G~ \ 3 150.0 17.87 268042
I HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | 496.0 L
EH4§25 |PROF. ASOCIADO 'B" MT [ 3 | 34517 1067488, 216,423.00
Ene7z5  |PROF. ASOCIADG 6" TT | 3 15 517.73) 7,766.02] 85,427.00|
I| EH4661 | PROF. ASOCIADO "C" MT | 3 56 | 388.31 21,745.80/ 239.251.00:
|  EH4TE1  |PROF.ASOCIADO"C" TT | 3 | 2 58247 6.989.66 76,886.00|
| EH4827  |PROF.TITULAR"A" MT | 3 [ " ‘ 448.10° 4929.12. 54,220.00
| EH47Z7  |PROF.TITULAR A" TT 3 2 [ 87215 1,344.30) 14,788.00|
| PLAZAS DOCENTES ) 153 | ] 686,945.00|
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS vio HORAS @ sa0 | T samatan)
| | 5 [ DOCENTE | anuaL
| CONCEPTO | DRECTIVO | ATM p | Homas | _HORAS Pt iy
‘ | LAZAS ADICIONALES |

Sueldo B;se o

586,045.00)  2,691,463.001

8930200 5777,21400)

I Prima de Antigiiedad i 54,126.00,  106,407.00,  407,614.00 13,832.00, 581,979.00)
Prima Vacacional H 38,073.00 57,432.00] no,?es.un” 7.487.00 447,260.00,
| ISR Prima Vacacional | 11.423.uui| 17.229.uoj 66,220.00 2.246,00/ 134,179.00,
Aguinaldo 9518300 13222500,  506,515.00 17.189.00  1,059,868.00

| ISR Aguinaldo 92,625.00 28,554.00 36.668.00/ 151,954.00 5,156.00| 317,957.00
| Material Diddctico | ‘ 68,111.00,  272,375.00 | 9,168.00 349,654.00
Seguridad Social | 366,659.00 113,034.00/ 157‘753.001‘ 604,420.00) 2&5*2,00@ 1,262,378.00

Subcuenta de Vivienda | 114.240.00| 35,218.00 4915200/  188,319.00 6,390.00 393,319.00/

1 Sistama de Ahorro para el Retiro 45,695.00 14,087.00] 18,661.00] 75,328.00 2.557.00 157,328.00|
!I Segure Institucional ( NSI ) 8,788.00 11,678.00, 44.734.00 1,519.00, 06,119.00|
; Despensa E' | 243,540,00| 276.01 z.uoE 656,355.00) | 1,175,907.00)
Ajuste a Calendario | | 7.932.00| 11,965.00 45,993.00 1,560.00 67,450.00

| Est. por Puntualidad y Asistencia ! | qigoroo]  17.ess00 | £8,991.00, 2,340.00) 101,177.00
| Econdmicos No Disfrutados | 951900 1076800 4139500, 1,404.00) 63,086.00
| Descanso Obligatorio ( Festivos ) | 3,172.00) 4,787.00 18,397,00 625.00‘1 26,981.00
Apoyo a la Superacion Académica \ H 15,043.00, 79,561.00) 2.679.00, 97,253.001
| — _ TOTAL| 284108400 119151600 163278500 608040800 163960 oo

APORTACION FEDERAL (50.0%) 147053200 50575600  841,39250] 3,040,204.00]

91,983.00,  6,039,869.50,

APORTACION ESTATAL (50.0%) 147053200

Tdes

595,758,00 |

841,392.50|

3,040,204.00°

91,983.00]  6,008,869.50



{ EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

3

or: “LA SEP” Por: “EL/GOBIERNO DEL

dengs
Subsecretarid.de Educacion Media Superior Goberna e Chiapas

{,%’/f/’?z

Silvia Aguilar Martinez Ismael
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién ecretario
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior |

7

Irma Alejandriia‘Waldo Martinez
Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacié®mMedia Superior

Por: “EL CBACH”

ra General

L'jL_TIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0091-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO

DE LA SECRETARIA DE EDUCACICON PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
CHIAPAS, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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