SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Eiccigién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBAEP-PUEBLA

. EDUCACION

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0324-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
PUEBLA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

INCREMENTO SALARIAL 2020

Aportacion de
“LA SEP”

Aportacion de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”

TOTAL

3.4% Incremento Salarial

8,515,078.00

8,515,078.00

17,030,156.00

EMSAD 3.4% Incremento
Salarial

1.8% Incremento en
| Prestaciones

1,894,157.50

|

1,884,157.50

3,788,315.00

EMSAD 1.8% Incremento en
Prestaciones

Comy i6n por Act ién
y Productividad CAP

119,838.00

119,838.00

239,676.00

Eficiencia en el Trabajo ET

131,220.00

131,220.00

262,440.00

Apoyo a la Superacion
Académica ASA

63,329.50

63,329.50

126,659.00

EMSAD Compensacion por
Actuacién y Productividad
CAP

EMSAD Eficiencia en el
Trabajo ET

EMSAD Apoyo a la
Superacion Académica ASA

SUMA

10,723,623.00

10,723,623.00

21,447,246.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
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. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, l
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

COLEGIC DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

@(

79,665.00
87,543,
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ZONA ECONOMICA 2
1
Gedlge Danominaai E::::r:ica S’:Ii::al P(Iglz.?s :::Rr;; Smld?f::::cﬂnsual el P::sut:o |
N/A  |DIRECTOR GENERAL 2 1 1 1e1827] 1 .316.2'!‘% 19,919,005
N/A DIRECTOR DE AREA 2 ] 3 1.367.98 4,10:.94§ 45,14@05'
N/A  COORDINADOR DE ZONA 2 1 5 1,367.98 6:839.90/ 75,239.00
N/A  |SUBDIRECTGR DE AREA 2 in 6 1,138.45 6,330.68 i
N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO 2 W 20 950,71 19,184.20 |
NiA  |DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 X 10 1,262.26 1262260 |
NIA  |DIRECTOR DE PLANTEL 2" 2 i 12 1.451.61 17.419.32 191,613.00,
N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 X 15 1.669.34 25.040.10 275.442.00;:
NIA  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL"B" 2 XXI 14 1,067.04 14,938.56 164,324.00
N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 Xl 24 1,227.10 28,450.40 323,956.00
N/A  |JEFE DE MATERIA 2 XK 18 785.00 14,130.00. 155,430.00,
DIRECTIVOS 128 1,676,249.00
CF12027  [INGENIERO EN SISTEMAS 2 1% a1 40332 16,536.12 181,897.00
CF21850 | RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 16 44 403,32 17.746.08 195,207.00
CF12002 | ANALISTA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 2 15 1 37757 377,67 4,153.00
AD1001  |JEFE DE OFIGINA 2 14 81 356.03 21,717.83 238,897.00
CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 &7 356.03 23,854.01 262,394.00
TOB018  |PROGRAMADOR 2 1 1 331,47 331.47 3.646.00]
CF53455 |SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 331.47 33147 3,646.00
AD1003  |JEFE DE SECCION 2 1 24 209.02 7,176.48 78,941.00
T03002  [ANALISTA TECNICO 2 10 40 284.92 11,396.80 125,365.00
CF34006 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 7 294,82 1,994.44 21,939.00
T03007  |TECNICO 2 03 123 217 33,353.91 366,893.00|
$14201  |ENCARGADO DE ORDEN 2 08 20 25822 23,239.80 255,638.00(
T16005 |LABORATORISTA 2 08 19 258,22 490618 53,968.00
T06027 | CAPTURISTA 2 08 1 258.22 258.22 2,841.00
CF34003 | SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 2 08 4 258.22 1.032.88 11,361.00
CF24279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 37 258.22 9,554.14 105,096.00|
T03004 |AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 2 o7 2 24596 49192 5,411.00]
ADG001 | PROMOTOR 2 o7 5 245.96 1,475.76 16,233.00]
TOS003  |BIBLIOTEGARIO 2 06 18 23282 4,150.76 45,098.00]
CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 [\ 28 232,82 5.518.96 71,709.00
AD8002  |SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 13 221.82 2,883.66 31,720.00
505015  |OPERADOR DE MAQUINA DE REPRODUGCION 2 05 1 221.82 221.82 2,440.00,
505026  (IMPRESOR ESPECIALIZADO 2 05 1 221.82 22182 2,440.00|
A1026 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 04 58 211.89 12,501.51 137,516.00
514003 |VIGILANTE 2 04 82 211.89 17,374.98 191,125.00
A03004 | ALMACENISTA 2 04 1 211.89 211.89 2,331.00
513008  |CHOFER 2 04 3 211.89 635.67 6,993.00
506002 |INTENDENTE 2 04 80 211.89 1695120 186,464.00
T0S004  |AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 03 a7 202.35 7.486.95 82,357.00
S06006 | AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 10 202.35 2,023.50 22,258.00
ADMINISTRATIVO 902 2,716,977.00
EHB619 |PROFESORCE | 2 3391 44,116.91 485,286.00
EH8621 |PROFESORCAII 2 454 1472 6,682.88 73,512.00
EHB623  |PROFESORCBIII 2 173 16.79 2,904.67 31,951.00
EH8625 | PROFESORCBIV 2 341 18.13) 6,523.33 71,757.00]
EH8613 | TECNICOCBI 2 299 854 2.852.46 31,377.00,
EH8614 | TECNICOCBII 2 138 1060 1,431.00 15,741.00)
EH8619 |PROFESOR CB 1 {APOYO DOCENGIA) 2 1,610 13.01 20,946.10 230,408.00
EHB621 |PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 2 254 1472 3738.88 41,128.00
EH8623 |PROFESOR CBII| (APOYO DOGENGIA) 2 421 1679 7,068.59 77,755.00
EHB625 |PROFESOR CB IV (APOYO DOCENCIA) 2 1,056 19.13 20,201.28 222,214.00(
HORAS DOCENTES 8,134 1,261,129.00,
EH8619 |PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 843 13.01 8,365.43 92,020.00,
EHBE21  |PROFESOR CE 1| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 492 1472 7,242.24
EHB623  |PROFESOR CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 474 16.79 7,958.46
EHE625 |PROFESOR CBIV (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 678 19.13 12,970.14 14267100
EH8513  |TECNICO CB (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 52 9.54 496,08 5,457.00
EH§614  |TECNICO CB i1 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 119 10.60 1,261.40 13,875.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 2,458 421,231.00]
EH4623 |PROFESOR ASOCIADO "A" 1/2 T 2 30 25515 7,654,550 84,199.00)
EH4723  |PROFESOR ASOCIADO *A" 3/4 T 2 1 382,64 38264 4,209.00,
EH4625 |PROFESOR ASOCIADO "B* 12T 2 196 287.05 56.261.80 618,880.00,
EH4725 |PROFESOR ASOCIADO ‘B" 34 T 2 98 430,48 42,188.02 464,068.00|
EH4825 |PROFESOR ASOCIADO "B" TC 2 4 580.84| 8,131.76 £9,449.00
EH4661 | PROFESOR ASOCIADO"C" 12T 2 49 322.91 15,822.59 174,049.00,
EH4761 |PROFESOR ASOCIADO"C" 34T 2 3 484.31 1.452.93 15,983.00,
EH4861 | PROFESOR ASOCIADO "C" TC 2 5 853.26 3,266.30 35,929.00,
EH4627 | PROFESOR TITULAR“A* 122 T 2 57 37270 21,243.90 233,683.00/
PROFESOR TITULAR “A" 3/4 T 2 17 559.00 9,503,00 104,533.00,

[



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SEMS
PSRRI COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION y
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

i APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEERADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUELICA ]
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA ’J

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

ZONAECONOMICA 2
EH4629  |PROFESOR TITULAR "B" 112 T 2 82 440,45 36.116.90 307,286.00)
EH4729  PROFESOR TITULAR B34 T 2 42 860.62 27,746.04 305,206.00]
EH4829 | PROFESOR TITULAR "B’ TC 2 3 880.94. 27,308.14 300,401.00
EH4653 | TEC.DOC. ASOCIADO "A" 122 T 2 3 215.14 645,42 7,100,00
EH4655 | TEC. DOC. ASOCIADO "B" 1/2 T 2 1 237.80 237.80 2,615.00
PLAZAS DOCENTES 629 2,837,590.00
| GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 1658 | 10302 | | 8,933,176.00
DOCENTE
CONCEPTO DIRECTIVO |  ATM } l R i
PLAZAS HORAS
apwconatEr |
Sueldo Base 1676249.00]  2716977.00,  2837,590.00,  1,281,129.00 421,231.00 8.933,176.00
Prima de Antigliedad 859,922 .00 897,814.00 405,350.00° 133,277.00 2,296,363.00
Prima Vacacional 111,750.00 238,458.00 266,849.00 121,147.00 39,869.00 778,073.00
ISR Prima Vacacional 33,524.00 71,536,00, 80.054.00 36,344.00 11,960.00 233,418.00
Aguinaldo 186,250.00 397.433.00 415,044.00 187,388.00 51,611.00 1,247,726.00
ISR Aguinaldo 55,875.00 119,227.00 124,516.00 56,218.00 18,485.00 374,321.00
Material Didactico 267.311.00 130,739.00 43,532.00 441,582.00,
Seguridad Social 435,826.00 706,419.00 737,773.00 333,083.00 109,521.00 2,322,632.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 33.524.00 54,341.00 56,752.00 25,623.00 8,425.00 178,665.00
Seguro Institucional { NSI ) 46,192.00 48,239.00 21.779.00 7.164.00 123,371.00
Despensa 1627.20800]  1,134,716.00 362,368.00 3,124,292.00
Ajuste a Calendario 49,682.00] 55,505.00 25,239.00 8,307.00 138,823.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 74,517.00 83,391.00 37,860.00 12,461,00 208,229.00)
Econdmicos No Disfrutados §9,611.00 50,031.00! 22,715.00 7.476.00/ 139,833.00,
Descanso Qbligatorio ( Festivos ) 19,868.00 22,240.00 10,086.00 3322.00 55,526.00
Eficiencia en el Trabajo 262,440.00 262,440.00
Apoyo a la Superacion Académica 69,455.00 43,928.00 13,276.00 126,659.00
Compensacion por Actuacion y Productividad 140,640.00 76,054.00 22,982.00, 239,676.00
Otras Prestaciones 81,363.00 88,164.00 39.818.00 13.006.00] 222,441.00
| TOTAL| 2532998.00] 738510400  737617400] sziessado| | eessias 21,447,246.00]
L APORTACION FEDERAL (50.0%)| 126649000  3.692,597.00(  3,608,067.00 1.608.442.00 467,996.00  10,723,623.00]
] APORTACION ESTATAL (500%)| 1286499.00(  3692697.00]  3,683,087.00|  1,608,444.00] 467.996.00)  10,723,623.00|
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EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” delcontenidoyalcance deeste Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lofirman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Jus
Subsecretario

ilvia Aguilar Martinez
Coordinadora éectcrial de Planeacién yAdministracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Irma Alejandrina
Directora de Subsidios yPresup
Subsecretaria de Educacién

"é

sto de Planteles dela
edia Superior

Por: “EL COBAEP”

3

Santos Alfonsc Seman éndez
Director Genel

ULTIMA HOJA DEL APARTADO 'D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0324-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
PUEBLA, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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