EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACH-SONORA

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0078-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SONORA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

~ COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTOC POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

Aportacién de Aportacion de
INCREMENTO SALARIAL 2020 “L A SEP” “EL GOBIERNO DEL ESTADO” | TOTAL
3.4% Incremento Salarial 12,391,697.00 12,391,697.00 24,783,394.00 |
EMSAD 3.4% Incremento - _ I _ ___ - |
Salarial | i S A R
1.8% Incramento en 2,703,248.00 2,703,248.00 5,406,496.00
Prestaciones R , 03,2438, | ,406,496.

- EMSAD 1.8% ihcremento en ~ ) i . — _“__ - o
= Prestaciones i _ _

Compensacion por Actuacion
y Productividad CAP 1’12,042._50 112,042.50

224,085.00

Eficiencia en el Trabajo ET 85,104.00 85,104.00 170,208.00

~ EMSAD Compensaci6n por
Actuacion y Productividad -
CAP , - |

EMSAD Eficiencia en el 1
Trabajo ET B " ‘ -

EMSAD Apoyo ala T
Superacién Académica ASA - -

SUMA 15,388,709.00 15,388,709.00 30,777,418.00 f ‘;L

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: é \

+« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
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| APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, |
' EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA E

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
= T I T ] R T 1.
codige | Denominacién | Zoma | Nivel | Plazas | Horas Diferencial I Costo I Costo |
‘ | Econémica |  Salarial | (PL) | (HRS) | SueldoBaseMensual = Colectvo | Periodo |
| NiA  DIRECTORGENERAL T i 2 } | } 1 5 [ 181627 1816.27 | 19.979.00%
I wNiaA 'DIRECTOR DE AREA | 2 i n [ 5 ' [ 1,367.98 683990 75.239.00,
NIA  |CONTRALOR INTERNO*A* 2 ‘ " 5 1 . i 1,367.98 1.367.98| 15,048.00|
N/A | SUBDIRECTOR DE AREA 2 | i [ 6 | \ 1,138.45 6.330.68| 75.137.00|
N/A | JEFEDE DEPARTAMENTO ! 2 \ % [ 21 l 3 959.71 | 20,153.81 221,693.00(
N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "A" : 2 | X " 4 ' 1 1,262.26 5.049.04 55,539.00
NJA DIRECTOR DE PLANTEL “B* . 2 } xi 1 3 . ‘ 1,467.61 4354.83 | 47,903.00
| N/A  |DIRECTOR DE PLANTELC" | 2 | il 10 ! ; 1,669.34 16,693.40 183,628.00
| NIA  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL &' 2 ; XX ‘ 5 | 1,067.04 5336.20 58,688.00
NIA  [SUBDIRECTOR DE PLANTEL “C” [ 2 | x> 20 \ 1,227.10 24,542.00 269,962.00
NITA |JEFE DE MATERIA | 2 | XXX 11 ‘ 785.00 8,635.00 94,385.00
DIRECTIVOS 87 | | 1,117,801.00
| cF12027 |INGENIERO EN SISTEVAS \ 2 | 16 i 6 | [ 403.32 | 2,418.92 26,619.00
CF34015 | JEFE DE OFICINA \ 2 ' 14 [ 35 56.03 12,461.05 137,071.00
CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO | 2 14 | 43 i 356.03 15,3002, 168,403.00
CF53455 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL } 2 | 13 | 1 | 33147 331.47| 3,646.00/
CF34016  JEFE DE SECCION \ 2 | 7 ! 43 ‘ ! 299.02! 12,857.85| 141,437.00
T03002  ANALISTA TECNICO | 2 10 : 1 f | 234.92% 28492 3,134.00
507017  SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 2 10 ; 13 ‘ ' 284.92 3703.96! 40,744.00
CF34006  SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA { 2 [ 10 ! 4 ‘ ; 28452 1,130.68| 12,537.00
T03007  TECNICO : 2 ‘ 09 i [ 2717 894861 98,435.00,
PDS010  AUXILIAR DE CONTABILIDAD ' 2 \ 08 [ 2 | | 258.22 516.44 5,681.00]
514201  ENCARGADO DE ORDEN ! 2 \ 08 | 53 | | 258.22 16,267.86 178,946.00|
 T16005  LABORATORISTA ' 2 ‘ 08 L 34 i ‘ 258.22 877048 26,574.00
T06027 [ CAPTURISTA 2 } 08 5 : 1 258.22) 1,.291.10| 14,203.00 .
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 ; 08 ‘ 15 | ‘ 258.22 3.873.30 42,607.00
CF34037 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 ‘ o7 3 | ; 246.96 737.88| 8,117.00
T05003 | BIBLIOTECARIO : 2 06 ‘ 27 ' 23282 626614, 69,148.00
CF34280 | SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 [ 06 1 6 | ‘ 232.82 1,396.92 15,366.00
ADSOD7 | ARCHIVISTA 2 ! 05 ‘ 1 [ ‘ 221.82 22182 2,440.00
S14003  VIGILANTE 2 ; 04 i 16 . ‘ 211.89 9,746.94 107216.00)
$13008  |CHOFER ‘ 2 | 04 8 | 211.89 169512 16,646.00|
S06002 | INTENDENTE 2 04 ‘ 145 | 211.89 30,724.05 337,965.00|
CF34052 | TAQUIMECANOGRAFA 2 | 04 [ 48 | - 211.89 10.170.72 111,878.00
$07008 | AUXILIAR DE MANTENIMIENTO ‘ 2 ' 03 J 3 ? ’ 20235 507.05 6,677.00
i ADMINISTRATIVO | 585 | 1,647,490.00
EH8619  PROFESORCEI 2 I I 5126 | 13.01 66,589.26 733,582.00
EMS621 |PROFESORCBII w 2 . 33| 14.72| 490176 53,919.00
EH8625 |PROFESORCBIV ‘ 2 | : 1 | 19.13| 19,13! 211.00
EH8513 | TECNICOCBI 2 | | I 9.5 1.564.56| 17.211.00
EH8614 | TECNICOGE | z [ 21| 1060/ 128260 14,109.00
EM3619  PROFESOR GBI (APOYQ DOCENGIA) 2 ! | oss0 | 13.01 4553.50 50,089.00
EHS621 | PROFESOR CBI| (APOYO DOCENCIA} 2 | { 38 14.72 5,856.56 64,444.00
EH8623  PROFESORCE |11 (APOYO DOCENGIA) [ 2 ‘ o 16.79 13,045.83 | 143,504.00
| EMB625 | PROFESOR CBIV (APOYO DOCENCIA) f 2 | e | 18.13 37,590.45 | 413.495.00|
| HORAS DOCENTES 1 | ez | | 1,490,564.00
| EM4625 |PROFESOR ASOCIADO 8" 12T 2 ] ; 25 : | 287.05 717625 78,939.00
EH4725 | PROFESOR ASOCIADO "B 3/4 T 2 [ ‘ 15 { 430.49| 6,457.35| 71,031.00|
EHa825  PROFESOR ASOCIADO “B* TG 2 | ; 20 [ ‘ 580,84 11.315.301 127.735.00!
| EH4B61 | PROFESOR ASOCIADO "C" 12T 2 i i 19 l | 32291 613529, 67,488.00!
EH4761 | PROFESOR ASOCIADO "C" 314 T [ 2 | | 15 | ansz1| 7.264.65 7831100,
EH4861  PROFESOR ASOCIADO "C' TC 2 | } 29 [ ‘ 653.26| 18,944.54 208,389.00!
EH4627  PROFESOR TITULAR "A" 112 T 2 | " | | arz.70| 4,099.70 45,096.00|
EH4T27 | PROFESOR TMULAR“Aai¢T | 2 | 14 [ ! 559.00 7,626.00| $6,086.00
EH4827 |PROFESOR TITULAR "A" TC ‘ 2 ; [ 61 1 753.95 4599095 505.900.00|
EH4629 |PROFESOR TITULAR'B' 1/2T ‘ 2 ! _ 8 1 44045 3.523.60i 38,7su.onl
EH4729 | PROFESOR TITULAR "B 34 T 1 2 ! 13 | 660.62 8,588.06| 94.468.00
EH4829 | PROFESOR TITULAR "B TC ‘ 2 | a4 | I 880.94 73,998.96| 813,989.00|
E£H4663 | PROFESOR TITULAR'C* 12T 2 | ; 1 ; : 520.70 52070 5,728.00)
EH4763  PROFESOR TITULAR'C" 34 T \ 2 | | 7 ‘ | 781.00 5,467.00| §0,137.00| /
9 EH4363  |PROFESOR TITULAR'C" TC 1 2 | | 82 { 1,041.35 95,804.20| 1,053,846.00|
EH4653 | TEC, DOC. ASOCIADO "A" 1/2 T ‘ 2 { | 7 | 215.14 1.505.9,3‘ 16.565.00| é
EH4753  |TEC.DOC. ASOCIADO "A" 3/4 T 2 | 1 ; 322.71 32271 3,550.00|
EH4655  TEC,DOC. ASOCIADO 'B" 1/2 T 2 | 6 i 237.80 1,426.80! 15,695.00|
H4755 | TEC.DOC. ASOCIADG "B" 3/4 T 2 | i 2 ‘ 356.62 713.24| 784600,
N © PLAZAS DOCENTES I 430 ‘ | | 3,381,209.00 }

S " GRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS ' T e [ eass | i 7,637,064.00
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i - - — - = . 1
| APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXC DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PﬂBUCAj
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
‘ [ ; DOCENTE i i
CONCEPTO | DIRECTIVO ATM | ‘ T T [ ANuAL ]
| pLazas | Horas | (11 Meses )
. - | apiclonaes |
" sueldoBase | 11780100 14749000 338120900 149056400 | 7.637,064.00|
Prima de Antigliedad | 40met0.00 118844200  522.143.00] | 211549500/
Prima Vacacional 7452300) 13708300  324317.00  144,354.00) { 680,287.00 |
ISR Prima Vacacional : 22.356.00j 41‘128.002 97.295.00: 4330400, ‘ 204,054.00:‘—}
Aguinaldo | 15525100 28560500 63411800 27954200, | 1351800
ISR Aguinaldo 46,575.00, 8568500/  190235.00,  83,853.00 { 406,358.00
Material Didactice | | 2e911400] 15259200 | 451,706.00|
Seguridad Social 329,750.00, 48600900,  997.456.00] | 2,252,931.00
Subcuenta de Vivienda 55,892.00, £237500] 16006000 | 381,855.00,
Sistema de Ahorro para el Retiro | 22,356.00, 32,850.00 57.524.0% E 152.142.00?
Seguro Institucional ( NSI | { I 26,008.00 57,479.00| 110,824.00|
Despensa | ! 1 .055,34&00': 775,720.00; ; : 2,242,479.00
Ajuste a Calendario . | 28,560.00 6756700,  30,073.00| , 126,200.00
Est. por Puntualidad y Asistencia a284300) 10136000 45.11200] | 189,305.00
Econémicos No Disfrutados | 34,272.005 6081200, 2?.056.00i: 122‘150.00‘5
Descanso Obligatorio { Festivos ) | | 11,423.00| 27,026.00| 12.029.00; 1 50,473.003
Eficiencia en el Trabajo | ] 170,208.00] 1 170,208.00
Apoyo a la Superacién Académica { | { 77.208.00] 43,873.00, ! 127,081.00
Compensacion por Actuacion y Productividad i 1 137,738.00 86,347.00; | 224,085.00|
~ OtrasPrestaciones B | 1764300  arsessc0]  166.085.00 | 718,139.00
e TOTAL 1824504.00] 475433600  9,025420.00)  4,113,729.00 [ 19.717,289.00]
APORTACION FEDERAL (50.0%)  912,25200)  2377.168.00]  4512710.00  2.056,864.50] [ esssasasel
[ APORTACION ESTATAL (50.0%)  91225200)  2377168.00(  4512710.00]  2056,864.50] | essassaso) %

!




= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
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APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL 1
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA |
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3
TS . TS "y e 1
Codigo Bainkiaits | Ec::;:gu ‘ S:;i;:lal | P::T-u Horas Diferenclal Costo Costo 3
i | 3 (HRS) Sueldo Base Mensual | Colectivo Periodo |
M/A  |DIRECTOR DE PLANTEL "A” | 3 | Xl | 1 | 1,533.55 1.533.55 16,869.00|
N/A | DIRECTOR DE PLANTEL "8" | 3 | X | 5 ‘ 1.763.62/ 8.818.10 96,999.00|
| N/A  DIRECTOR DE PLANTEL "C" | 3 X | 5 | 2,027.08! 10.135.45} 111,490.00
| N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8" 3 | XXt | g | | 1,295.70 11.661.30 128,275.00
‘_ N/A | SUBDIREGTOR DE PLANTEL "C" 3 | X1l | 10 ‘ 1.490.051 14,900.50, 163,905.00
DIRECTIVOS I 30 | | 517,538.00
| CFad01s | JEFE DE OFICINA 3 | 14 | 1 | I 42444 424.44 4,669.00
| CF33116  TECNICO ESPECIALIZADO 3 | 14 ! 5 | 424.44 2,122.20 23,344.00
CF34016  JEFE DE SECCION ‘ 3 1 ; 12 | | 380.96‘ 4.331.76 47,649.00
T03002 - ANALISTA TECNICO 3 10 i | 343.44 343.44 3.778.00)
| S07017 | SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO ‘ 3 10 | 4 | | 343.44| 1,373.76 15,112.003
| Tosoo7 TECNICO 3 09 | 14 ‘ ‘ 326.91 { 4,576.74 su,w.uoi?
| $14201 |ENCARGADO DE ORDEN ‘ 3 | 08 | 40 | | 311.33 12,453.20 136,986.00
T16005 | LABORATORISTA ‘ 3 | 08 1 23 [ 311.33) 7,160.59 78,766.00
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 ‘ 13 | 311 asi 4,047.29 44,520.00
05003 | BIBLIOTEGARIO 3 06 | 17 | 280.79 4,773.43 52,508.00
CF34280 |SECRETAR!A DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL a t 280.79 561.58| 6178.00,
$14003  VIGILANTE _ 3 254.48 8.143.36) 89,577.00
| soso02 |INTENDENTE | 3 254.48 18.068.08 198,749.00|
CF34052 | TAQUIMECANOGRAFA | 3 254.48| 6.107.52 67,183.00|
i ADMINISTRATIVO 819,363.00
EHBS13  PROFESOR CB | I o K T 15.72 38.686.92 425,557.00
EHEE21 | PROFESORCEII [ 3 77 17.87| 12.812.79 140,941.00
EH8623 PROFESORCEII! | 3 135 20.3?: 2,749.95 30,245.00
EH8625 PROFESORCS IV 3 185 | 21.91 4,063,35| 44,587.00
EHB613  TECNICOCBI 3 256 | 11.63 2977.28| 32,750.00
EH8614  TECNICOCBI! | 3 256 12,81/ 3.304.86 36,364.00|
| EH8ST8 |PROFESORCE | (APOYO DOCENGCIA) ‘ 3 116 15.72 182352 20,059.00
| EH8621 | PROFESOR GB || {APOYO DOCENCIA) | 3 302 17.87 5396.74 59,364.00
{ EHB623 |PROFESORCE Il (APOYO DOCENCIA) ‘ 3 364 20.37 7.414.68 81,562.00/
| EWss2s |PROFESORCE IV (APOYO DOCENCIA) } 3 863 21.91| 18,908.33 207,981.00
| HORAS DOCENTES 5,655 1,079,414,00]
EH4625 |PROFESOR ASOCIADO "8" 1/2 T 3 | 34517 5,177.55 56,953.00
| EH4725 |PROFESOR ASOCIADO "8" 3i4 T 3 517.73| 2,070,92 22,780.00!
EH4825 |PROFESOR ASOGIADO "B TC | 3 697.94/ 2,791.76 30,710.00/
EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C"1/2 T I 3 388.31 7.766.20 85,429.00
EH&761 | PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T : 3 1 582.47 9.901.98 108,922.00
EH4861 | PROFESOR ASCCIADO *C' TC | 3 1 | 15 | 785.43 11.781.45 129,596.00
EH4627  PROFESOR TITULAR A" 1/2T | 3 | [ } 448.10 3,584.80 39,432.00|
EH4T2T ‘ PROFESOR TITULAR "A" 34 T | 3 ‘ | 13 i 672,15 8,737.95 96,118.00|
EH4827  PROFESOR TITULAR A" TC i 3 22 [ 896.20/ 19,716.40 216,880.00
EH4628 PROFESOR TITULAR“B" 142 T [ 3 | I 1 ‘ 529,66 582626 64,089.00
EH4729  PROFESOR TITULAR"B"3M4 T 3 | I e . 794.51| 6.356.08 69,917.00
EH4820  PROFESOR TITULAR *8°TC ‘ 3 [ 31 | | 1,059.32 32.838.82/ 361,228.00
EH4663  PROFESOR TITULAR"C"1/2T 3 ‘ 2 ! 626.20 125240 13,776.00
EH4763 PROFESOR TITULAR™C"3M4 T ‘ 3 3 | | 939.28 2817.84 3n,9s7.uu§
EH4B63  PROFESOR TITULAR "C" TC I 3 40 ‘ f 1,252.35 50,084.00 551,034.00|
EHags3 | TEC, DOC. ASOCIADO "A" 1/2 T | 3 | 2 I | 260.30 520.60 5.726.nn‘§
EH4655 | TEC. DOC. ASOGIADO 'B" 112 T ‘ 3 | 5 | | 287.75 1,438.75 15,826.00,
PLAZAS DOCENTES | 220 | ] | 1,aas,¢13.au§
" GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS ; 509 I 5,655 [ 4,315,728,00|
~

”
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EDUCACI 6 N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL I
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA |

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
| DOCENTE | ANUAL
L _t.‘:o_erPTo BikECTVO || A i_ PLAZAS |  HORAS | An:looRAS] - [ (11 Meses)
Sueldo Base 51753800 819,363.00 1,899,413.00 1,078,414.00 | 4,315,728.00
Prima de Antigliedad i t 203,365.00 665,365.00 378,121.00 1,246,851.00
Prima Vacacional | 34.504.00| 68,181.00 182,373.00 104,783.00 389,841.00
ISR Prima Vacacional | 101350.UUE 20,454.00 54,713.00 31,434.00 l 116,951.00
Aguinalda 71.aso.ua§ 142,047.00 356,221.00| 202,434.00 I 772,582.00
ISR Aguinaldo | 21,564.00 | 42,614.00 106,868.00| 60,733.00 231,779.00
Material Didactico | l | 170,839.00 114,200.00 285,039.00
Seguridad Social | 152.6?4.00? 241.710.00 560,328.00 318.426.00 1,273,138.00
Subcuenta de vivienda ] 25,877.00| 40,968.00| 94.973.00 53.971.00 215,789.00
Sistema de Ahorro para el Retiro ] 10.350.00] ws.assuu% 37.986.00 21.588.00 | 86,309.00
Seguro Institucional { NSI ) : i 13.930.00! 32,292.00 18.350.00 64,572.00
Despensa | | 467.236.00) 396,860.00 251,930.00 1,116,046.00
Ajuste a Calendaric " ! 14,205.00; 37,896.00 21.830.00 74,032.00
Est. por Puntualidad y Asistencia ; z1.3ua.ooi 56.982.00 32.744.00 111,044.00
Ecenomicos No Disfrutados | | 17,043.00/ 34.192.00 19.646.00 70,881.00
Descanso Obligatorio { Festivos | | : :asnmn! 15.126.00 8.732.00 29,606.00
Apoyo a la Superacion Académica | | | 35.613.00] 30.541.00 I 66,154.00
Otras Prestaciones ] [ 124,587.00 | 298.792.00| 169.708.00| 593,087.00
TOTAL| 844,737.00 2,259,075,00 | 5,037,032.00 | 2,918,585.00| | 11,069,429.00|
: o APORTACION FEDERAL (50.0% 422,368.50| 1,129,537.50| 2,518,516.00 | 1,459,292.50 | 5,529,714.50|
7 | APORTACION ESTATAL (50.0%) 422,368.50 1,129,537.50 2,518,516.00 | 1,459,292.50 | | 5,529,714.50|



EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

]
Ju rtiz C.P. Ratl Navarro Gallegos
Subsecretario de Educacion Media Superior Secretario de Hacienda del Estado de Sonora

, | /ﬂﬁf-&/{:ﬂ/M

Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién cretario de Educacign y Cultur.

ilvia Aguilar Martinez gf José Victor
a
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior & eV ,Q7

to de Planteles de la
dia Superior

Directora de Subsidios y Presupu
Subsecretaria de Educacion

L COBACH”

L

Mtro. Victor Matio Gamifio Casillas
Director General

L—JITTIMA HOJA DEL APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0078-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
SONORA, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.



