EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBATAB-TABASCO

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0172-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA
ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

Aportacién de 3 Aportacién de

INCREMENTO SALARIAL 2020 e RTE c TOTAL
3.4% Incremento Salarial 25,062,512.00 25,062,512.00 50,125,024.00
EMSAD 3.4% I_ncrementu 2,616,036.50 2,616,036.50 5,232,073.00 ‘
Salarial ) R 1o e |
. ‘ {
1.8% Incremento en 6,252,042.00 8,252,042.00 ‘ 12,504,084.00 i
_Prestacions st e T
Compensacion por B
____¥ Productividad CAP N
Eficiencia en el Trabajo ET | - | - | - |
—_— S —— - — ——— — ——e e — e — - |
Apoyo a la Superacion | E
__Académica ASA i il R il
EMSAD Compensacion por |
| Actuacion y Productividad - | - -
| __CAP N o o B o ]
EMSAD Eficiencia en el ) |
Trabajo ET - - ‘
- — s i i} ¢
EMSAD Apoyo a la ‘ i P
Superacion Académica ASA 24,510.50 24,510.50 ‘ 49,021.00 |
SUMA ‘ 34,525,247.00 34,525,247.00 69,050,494.00 |
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: \

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3

N 7
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
et THTI R COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
| GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO |

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3,4% CON VIGENCEA A PARTIR DEL 17 GE FEBRERO DE W02t
ZONA ECONOMICA 3

| | 1 .
oo e EAEREESE A NEIE
| DIRECTOR GENERAL | 3 1 1 2.216.92 221692 24,386.00
I DIRECTOR DE AREA | 3 1 & 1,664.45 9,586.76 109,554.093
| COORDINADOR DE ZONA | 3 1] 4 1,664.46 6,657.84 73,237.00
| SUBDIRECTOR DE AREA | 3 m 4 1,384,33 5,537.32 60,911.00
JEFE DE DEPARTAMENTO | 3 w 24 1,173.69 28,168.56 SDS‘SGJ.UD:
i CONTRALOR INTERNG 'C" i 3 v 1 117369 117368 12,910.00|
| DIRECTOR DE PLANTEL A" | 3 i 10 153365 15,335.50 tes 61,00
|DIRECTOR DE PLANTEL "8° | 3 Xl 9 1.763.62 1587258 174,598.00|
!DIRECTC\R DE PLANTEL "C" | 3 xm 34 2,027.08 68,921.06; 758.132.“01
i |SUBDIRECTOR DE PLANTEL "6" [ 3 xx 10 128570 12.957.00 142,527.00.
| | SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" | 3 X | ] | 1.490.05 93.873.15 1,032,604.00
| NiA ‘HEFE DE MATERIA | 3 | XX 25 E 968.38| 24,209,00 266,299.00 1
{ DIRECTIVOS 19 | 3,134,003.00
| CF12027 [INGENIERO EN SISTEMAS [ 3 I 18 2 | 487.31 20,467.02 225,137.00,
| CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO { 3 1 18 | 82 48731 33,959.42 439,552.00
| aoto01 | yEFE DE OFICINA [ 3 ‘ 14 152 424.44 64,514,88 709,663.00
| CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO | 3 I 14 114 42444 48,386.16 §32,248.00|
| CFs3455 |SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 13 1 39611 396,11 4,357.00/
i A01003 | JEFE DE SECCION 3 1" 15 360.88 541470
T03002 | ANALISTA TECNICO 3 10 a7 34344 12.707.28
| CF34006 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 8 343.44 274752
| cFasosy TECNICO 3 08 3 326.91 98073 10, m 00|
| Toaer |TEcNICO 3 09 150 32691 43,036.50 s3sfa0t, no;
| 507002 |JEFE DE MANTENIMIENTO E] 08 | 1 32691 22691 35900
i s14201 ENCARGADO DE ORDEN 3 I o8 162 | 311.33 50.435.46 554,790, I)D:
T16005 | LABORATORISTA | 3 ! o8 | 3 311,33 9.651.23 106,164.00
| Tos02r |cAPTURISTA 3 | o8 2 311.33 562266 6:849.00
CF34003 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA | 3 08 1 311,33 31133 3425 unj
i CF3427% |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL | 3 o8 56 masa 17,434.48 191,780, Oﬂ
| A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 19 296.06 5,625.14 61,877, DU
| rosoos |sleLioTEGARID 3 o8 26079 1768077 194,587, oo=
CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 08 74 280.79 20.778.45 228, sa:.om
T13007 FOTOGRAFO 3 06 1 280,79 280.79 3 089.00‘
A08002 |SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 3 05 1" 267.51 2,942.61 32, 369.00°
$12030 | JARDINERO 3 o4 1 25448 25448 2,798, uu‘
$14003  VIGILANTE 3 04 185 254.48 47,078,680 m.m.uo i
§13008 {CHGFER 3 04 k] 254,48 228032 25.1!3.00‘
506002 | INTENDENTE 3 04 25 25&45, 6,362.00 BB.BSLWJ
A02004  TAQUIMECANGGRAFA 3 1 04 1a 254,48 30,028.64 X !
T05004  AUXILIAR DE BIBLIOTECA _ 3 [ 03 | 81 243.32% 19.749.42 ; ‘
A05010  MENSAJERO | 3 03 | 2 243,82 487,64 :
508006 | AUXILIAR DE INTENDENCIA | 3 0 165 24:5.321L 40,230,30 534,00/
ADMINISTRATIVO 1,611 5,689,098.00
EH8619 |PROFESCRCB I 1 3 12,576 15,72 197,684.72 L174,E‘ZDDE . .
EH8821  PROFESOR CBI | 3 LS 1787 7.056.85 77,645.00 [
EHB623 PROFESORCEIII 3 793 2037 16,153.41 1'.'7,“1'.002
EH8G625 PROFESORCEBIV 3 7,950 2mn 174,184.50 ‘|,S‘|E,IIZ!.DU§
EHBE13 | TECNICO CBI 3 2,887 1163 30,343.21 366,775.00|
| EWss14 | TECMICOCEII 3 a328 1201 prey arz.600.00|
: EH8618 ;PRDFESQR CBI (APOYO DOCENCIA) ‘ 3 ‘ 1233 1572 19_3!2755 z1:|.z11.uoi
| EHs621 iFROFESOR C811 (APOYQO DOCENCIA) ‘ 3 i 8z 17.87 14.569.14; 161,581.00 ' |
EH8623 |PROFESORCBIII (APOYO DOCENCIA) { 3 | 1,280 2037 26.073.60; 286,810.00 .
EH8625 |PROFESOR CBIV (APGYO DOGENCIA) | 3 | 5733 21.91 126,610.03| 1,381,711.00
HORAS DOCENTES 36,077 | 7,228,700.00|
EH4625 |PROFESOR ASOCIADO "8" 12T 3 125 345,17 43,146.25 474,608,00
| EH4725 lPROFESDR ASOCIADO "B" 314 T 3 ‘ 684 517.73 3313472 Eﬁd.ﬂ!.ﬂﬂg
Iﬁ EH4B25 |PROFESOR A‘SDCSADD "8"TC 3 o 46 697.94 32,105.24 353,158.00 1
, EH4661 ROFESOR ASOCIADO "C" 1/2T 3 | 47 388.31 18,250.57 200,1'57.0&:
| EH4TE1 |PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 3 | 27 582,47 15,726,869 172,994.00
| Ease1 |PROFESOR ASOCIADD "C"TC 3 | [ £ 1 785.43 16,340.37) sne.‘ud.nu;
| EH4627 |PROFESOR TITULAR'A"1/2T 3 | | 26 448.10, 11,650.60° 128,157.00
; EH4727 |PROFESOR TITULAR"A"3/4 T 3 i | 40 | 57215‘ 26,886.00 295,746.00
! EH4827 |PROFESOR TITULAR"A" TC 3 \ ! <] 89620 74.384.80 818,230.00 ‘
| EH4629 | PROFESOR TITULAR “B* 1/2T 3 } 2 520.66 13,241.50 145,650,
| EW4729 | PROFESOR TITULAR"E"3/4T 3 78 79451 60,382.76 §64,210.00
x EH4829 | PROFESOR TITULAR"B" TC 3 1 462 1,058.32 438,405.84 E,!n,lﬁl.l}D:
‘l EH4863 PROFESOR TITULAR"C"TC 3 38 1,25235 47.559.30; 523,482.00
‘l EH4653 | TEC. DOC. ASQCIADO A" 12T 3 16 26030 4,164.80, u.au.uoi
| EH47s3 | TEC. DOC. ASOCIADO "A" 3/4 T 3 15 300.50 5:857.50| 54,433,00|
ﬁ. EH4853  TEC. DOC. ASOCIADO "A" TC 3 6 532.90 3,197.40 li.‘i?l.lﬂ)i
E EH4655 J:TEC‘. DOC. ASGCIADO "B" 12T 3 | 5 287.75 1.438.75| 15,!26.00!
| EHe7S5 | TEC. DOC. ASCCIADO "B* 94 T 3 | 2 43155 863,10 9,434.00
TEC. DOC. ASOCIADO "8* TC 3 | | 7 58875/ 412125 45334001
PLAZAS DOCENTES | 1,169 | | 10,250,761.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YiO HORAS B | 2971 | 36,877 | | 26,302,562.00 |
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

L

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL |

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

INGREMENTO POR FOLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A FARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

' CONGEPTO | irecTive l ATM T TORAS | anua |
| | PLAZAS womas | HORAS | cimes
i Sueldo Base | :!_134,m3,ﬁi 5.683.088.00)  10,250761.00 7,228,700,00 | 26,302,562.00
| Prima de Antigiiedad i | 1,807,896.00 4,020,348.00 z,als.cse,m‘ | 8,663,440.00
i Prima Vacacional | 208,933.00 499,807.00 1,013,421,00 723,530.00| 2,445,691.00
! 15R Prima Vacacional : ezemm; 145‘5‘15001\ 304,025.00 2 7,c59.m‘ 733,709,00
} Aguinaldo i 348,219.00| 83301400, 1,585,680.00 1.418.188.00) 3,885,112.00
ISR Aguinalda i 104,457.00] 249,903.00) 475,705.00 335.450.00| 1,165,535.00
: Material Didéctice z , { 930,219.00 ?89.153.00} 1,719,375.00
i Seguridad Social 77.433.005 747 836.00 1,312,967.00 sso.zu.oo! 3,088,450,00
Subcuenta de vivienda | 29.453.00, 284,453.00] 499.416.00 361.435.00 1,474,757.00
| Sistema de Aharro para el Retiro , 11.781.00 113,781.00 199,764.00 144,573.00! 459,899.00
1’ Segura Institucional { N&! ) ; | 96.716.00| 174,262.00 122:835.00, 393,867.00
i Despensa | | 2,908.244.00| 2,108,876.00 1,647326.00| 5,662,445.00
| Ajuste a Calendario i E 1m.|za.uui 211,130.00 150,734.00 [ 455,380.00
} Est. por Puntualidad y Asistencia ‘ { 1EE.|BT.M: 316,695.00 zzs.mq.oqE | 698,384,00
I Econdmicoes No Disfrutados | : 124,949,00| 180,015.00 135,662.00 450,626.00
; Descanso Cbligatorio ( Festivas ) | ) 41.552.00; B4,454.00. 80296.00‘:‘ 156.4!!2.00‘
3 Apoyo a la Superacion Académica { i i 201,843,00 199‘550_00% 401,523.00
i Otras Prestaciones | { 9-?!.059,00| 1.714,314.00 1.43432000 1657000 4,122,263,00,
i TOTAL 397696800  14,762,766.00]  25593,896.00| 18,680,431.00| 16,670.00  63,030,63156!
i APORTACION FEDERAL { 50.0% )(‘ —_._-1 /988,484.00 7,381,383.00 12,79‘,9‘!.00! !.JlD.l15.Fn? B.Zﬂiﬂﬂl 31,515,315.50
APORTACION ESTATAL (50.0%)  1988484.00) 7,381,383.00)  12,796,948.00 9,340,215.50 8,285.00| 31,615,315.50/
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIREGCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

| APARTADO “D" INCREMENTQ POR FOLITICASA.LARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
! PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERC DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
i . | | " Diferencial |
|| S ENy-SE- 28 -BL-1F -9
| MiA | RESPONSABLE DEL CENTRO "A" [ 3 { 15 819,77/ 12,286.54
i NiA | RESPONSABLE DEL CENTRO "B" | 3 | 12 942.71 E 11,312.48,
{ NiA !RESPQNSABLE DEL CENTRO *C" : 3 i 33 [ 1.084.08 35,7475, 383,523.00|
| nea [AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO “A" | 3 | 15 { 610,68 8.160.17| 100,762,00
I nia iAUXJLEAFi DEL RESPONSABLE DEL CENTRO B* | 3 | 2 | 702,31 8.427.71| 92,705.00
| /A |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRG'C" | 3 | 33 807,65/ 26,852.33| 293,176.00|
| DIRECTIVOS 120 | | 1,139,865.00
| TOG0S5  ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" | 3 [ 26 i 379.70 9.872.24 108,595.00|
| Tos085  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C” | 3 { 28 ‘ | 431.43 12,080.12 132,882.00/ %
| sorss  |oFiciaL DE sERVICIos 'C” | 3 | 23 | 254.48 5.852.98 ss.ana.uy' 7/
{ ADMINISTRATIVO ) ] 77 [ 305,860.007
| EHessy  EmsaD! | 3 I | 32020 | 15.72| 50,324.15 55500
| EHees1  EMsADI [ 3 ‘ [ 45100 | 17.87 80,591.44 0! ~
| EH9951 |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* 112 T } 3 | 164.0 ! 17.87, 2.930.60 :
] HORAS DOCENTES | 7,876.0 | Aazzateoo
| EHass D 1t (ADICIONALES) ASOCIADD "C" ‘ 3 } \ 5040 | 17.87 9,006.23/ 7//63,069.00,
] HORAS ADICIONALES (DOCENTES) \ s0a0 | | 93,069.00
| EH4661  |PROF. ASOCIADO 'C" MT | 3 | . ] 38631 15.820,68 175,130.00.
. PLAZAS DOCENTES B - ‘ P T [ ‘ 75,1500
i GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/IO HORAS |z [ o | | aasaanon)
i B A DOCENTE
GONCEPTO | DiRECTIVO | ATM T T ANUAL |
! | PLAZAS | HORAS | (71 Meass) |
! | | ADICIONALES i
Sueldo Base | Tinsssesco]  aossso00| 17513000 147230900, 9908000 319223300
| Prima de Antigliedad | | 44,370,0@1 33,765.00,  283,861.00 19,101.00] 384,597.00|
, Prima Vacacional | 7sese00) za.aas.oc! 15.075.00| 125.951.00{ 5525.00, zas.m.ws
| ISR Prima Vacacional | 2279600 7.014,00 452300,  38,086.00| 2,557.00 74,976.00|
j Aguinaldo | 126,653.00 38,871.00 2.1.211,00; 195.1:1(1005 13,130.00 397,095.00|
g IS Aguinaldo j 3?.996,u0i 11,691,00 a,sﬁs,nuki S,SSB_BO{ s_sas,nn! 119,127.00
| Material Didéctico ] | 17,228.00 148,092.00, a.702.00/ 175,022,00
i‘ Seguridad Social | 149.535.00E 40,205.00 202000 193597.00) 13,022,00] #19,19.00)
i Subcuenta de Vivienda | s6993.00 15.203.00 8,756.00/ 73,615.00) 4,054.00] 159,611.00|
3 Sistera de Aharro para el Retiro | 22,756.00 5,118.00 a,suzocf 20,446.00, 1,982.00/ 63,844.00
! Seguro Institucional { NE! | | 5.200.00 2977.00) 25,030.005 1.555.005 34,892.00 .
| Despensa I 138,908.00 73,964.00, 350,875.00 563,747.00| /
i Ajuste a Calendario 487200, 3,140.00] 26,448.00 1,776.0 36,236.00|
E Est. por Puntualidad y Asistencia 3 7.306.00. 47 t.no;‘ 39_571005 2.664.00] sa.:s:.oui
1 Econdmicos No Disfrutados i ! 5,845.00| 2,827.00/ 23,803.00, 1,598.00 34,073.00,
| Descanso Obligaterio { Festivas | | i 1.949,00.: 1,256.00, 10,579.00/ 710.00] 14,494.00
Apoyo a la Superacién Académica | | i 376800, 4253100 2.722.00) 49,021.00|
i_ B T TotaL 1,532.523.00] 657,485.00| 403816.00)  3,138,503.00 187,136.00 | 6,019,863.00|
i APORTACIGN FEDE B_A__;;o-_ | ‘:MM iL u:za.ﬂz.sa[ i zn1.ans.nSL 1,569,251.50| 93,568,00| 3-"“9'931-?5 J
[ APORTACIGN ESTATAL (500%) 8166150 374250 20180000 1see2sts0  s3seado|  3,009,931.50]
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EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

P

Adan Augusto Lépez Hernandez

Subsecretario de Educacion Media Superior Gobernador del Estado Libre/y Soberano de Tabasco

via Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién Secretario de Gobierno
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

7

Irma Aleja Waldo Martinez id Arminio Mena Oropeza
Directora de Subsidios y PreSypuesto de Planteles de la Secretario dg Finanzas
Subsecretaria de Educackyn Media Superior

felio Landero
aria de Educacion

\
Gmllermo\_Art §

Coordinador Generatde Asuntos Juridicos

Por: “EL COBATAB”

Eras artinez ez
Director General

L'JITTIMA HOJA DEL APARTADO *D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0172-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
TABASCO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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