| EDUCACION 2=

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACH ESTATAL-TAMAULIPAS

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0128-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE
EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO
QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

Aportacién de Aportacion de
INCREMENTO SALARIAL 2020 IJ“L A SEP” “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD TOTAL
FEDERATIVA™”
3.4% Incremento Salarial 3,846,127.00 3,846,127.00 7,692,254.00
EMSAD 3.4% Incremento
Salarial 1,057,998.50 1,057,998.50 2,115,997.00
1.8% Incremento en ) R R
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en _ R R
Prestaciones
Compensacion por Actuacion
y Productividad CAP 10,271.50 10,271.50 20,543.00
Eficiencia en el Trabajo ET 21,531.50 21,531.50 43,063.00
Apoyo a la Superacién
Académica ASA 24,635.00 24,635.00 49,270.00
EMSAD Compensacion por
Actuacidén y Productividad 12,100.50 12,100.50 24,201.00
CAP
EMSAD Eficiencia en el
Trabajo ET 2,910.00 2,910.00 5,820.00 /
EMSAD Apoyo a la
Superacion Académica ASA 10,067.00 10,067.00 20,134.00 k
SUMA 4,985,641.00 4,985,641.00 9,971,282.00

g
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

- INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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- SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PR ] EI”UCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR sEMS
WA ABF St s SaRied COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNQ FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2
Codige Denominacién Eﬂnz:dnr:i:a sr:il:::lzl '::ja J (:ORI:]S Sueldg'r:gxcl:\;aelnsual c:g:;o P‘:‘rj::o
NIA DIRECTOR GENERAL 2 I 1 1,816.27 1.816.27 19,979.00!
NIA DIRECTOR DE AREA 2 I 3 1.367.98 4,103.94 45,144,00
N/A COCRDINADOR DE ZONA 2 n 7 1,367.98 9.575.86 105,335.00,
N/A SUBDIRECTOR DE AREA 2 1] 1 1,138.45 1.138.45 12,523.00
N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 v 20 859.71 19,194.20 211,137.00
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 X 4 1,262.26 5,049.04 55,539.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "8" 2 Xl 2 1,451.861 290322 31,936.00
NIA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 pod] 3 1,067.04 3.201.12 35,212.00
N/A JEFE DE MATERIA 2 XXX 23 785.00 18,085.00 198,605.00,
DIRECTIVOS 64 715.410.00
CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 i 403.32 282324 31,056.00
CF22811 INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 2 16 2 403.32 BOB.64 8,873.00
CF21850 [RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 18 8 403.32 3.226.56 35,492.00
CF12002 |AMALISTA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 2 15 1 ITTST 37757 4,153.00
CF34015 |JEFE DE OFICINA 2 14 2] 356.03 2.848.24 31,331.00
CF33116 {TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 13 356.03 4,628.39 50,912.00
CF53455 |SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 33147 331.47 3,646.00!
T03002 ANALISTA TECNICO 2 10 T 284.92 1.994.44 21.939.00
CF34006 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 4 284,92 1.139.68 12,537.00
To3007 TECNICO 2 09 16 2mar 4,338.72 47,726.00
514201 ENCARGADQ DE ORDEN 2 08 1 258.22 2,840.42 31,245.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 1 258.22 258.22 2,841.00
CF34003 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 2 08 1 258.22 258.22 2,841.00
CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 ;] 5 25822 1.291.10 14,203.00
CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 s 2 23282 465,64 5,122.00
505006 IMPRESOR 2 05 2 221.82 443.64 4,880.00
CF34004 [SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 " 221.82 2,440.02 26,840.00
AD1026 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 04 1 211.89 211.89] 2,331.00
S14003 VIGILANTE 2 04 14 211.89 2,966.46 32,631.00
S$13008 CHOFER 2 04 1 211.89 211.89 2,331.00
ADB004 TAQUIMECANOGRAFA 2 04 10 211.89 2,118.90 23,308,00
TO5004 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 03 5 202.35 1.011.75 11,129.00
S07008 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 2 03 2 202.35 404.70 4,452.00
ADB005 MECANOGRAFA 2 03 4 202.35 809.40 8.904.00 ‘\
CF34026 |MENSAJERO 2 03 2 202.35 404.70 4,452.00
S06006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 9 202.35 1.821.18 20,032.00
ADMINISTRATIVO 148 445,207.00 \
EHB619 PROFESOR CE| 2 831.0 13.01 10.811.31 118,925.00
EHBE21 PROFESORCBII 2 114.0 14.72 1.678.08 18,459.00
EHB823 PROFESORCBIII 2 420 16.79 705.18 7,757.00
EHEB&25 PROFESORCB |V 2 115.0 18.13 2.188.85 24,199.00
EH8613 TECNICO CBI 2 48.0 9.54 457.92 5,038.00
EHB614 TECNICO CBII 2 48.0 10.60] 519.40 5713.00
EHB619 PROFESOR CB | [APOYO DOCENCIA} 2 240 13.01 31224 3,435.00
EHB621 PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCIA) 2 46.0 14.72] 677,12 7,448.00
EH8823 PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA) 2 B7.0 16.78 1,124.83 12,374.00]
EHBE25 PROFESOR CB | V (APOYO DOCENCIA) 2 48.0 19.13 918.24 10,100.00
HORAS DOCENTES 13840 21}/.443.00
EH4625 PROFESOR ASOCIADO "B" 12T 2 3 287.05 861.15 9,473.00
EH4T725 PROFESCR ASOCIADO "B" 34 T 2 2 430.49 860.98
EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" 12T 2 7 32.9 2.260.37
EH4781 PROFESOR ASOCIADO "C" 34 T 2 3 484,31 1,452.93
EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 112 T 2 7 372.70 2,608.90
EH4T27 PROFESOR TITULAR "A"3/4 T 2 4 559,00 2.236.00 24.595.00!
EH4629 PROFESCR TITULAR"B" 12T 2 8 440,45 3,523.60 38,760.00
EH4729 PROFESCR TITULAR "B" 3/4 T 2 1 660,62 660.62 7.267.00
EH4655 ITEC. DOC. ASOCIADO "B" 12 T 2 1 237.80 237.80 281500
PLAZAS DOCENTES 36 161,727.00!

I 7 A R —

GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 248 1,384.0 I 1,535,792.@]’




; k = SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
. EDUCACION SUBSECRETARIADE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SEMS
N RS o COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTOQ DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
i EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ¥ EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADC DE TAMAULIPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONAECONOMICA 2
DOCENTE
CONCEPTO DIRECTIVO ATM e ! —— | HORAS 4 1‘:‘325':5'7]
ADICIONALES
H Sueldo Base 715.410.00 445207,00 151.727.00@ 213,448.00 1,535,792.00
1 Prima de Antigliedad 108,094.00 38.089.00 50,267.00! 196,450.00
I Prima Vacacional 47.695.00 36,882.00 13,319.00? 17,579.00 115,482.00
ISR Prima Vacacional 14,300.00 11,067.00 3,996.00 5,274.00 34,646.00
Aguinaldo 79,489.00 61,482.00 22.201,00 29,301.00 192,473.00
ISR Aguinaldo 23,847.00 18,445,00 6.660.00 8,790.00 57,742.00
Seguridad Social 62,063,00 58,526.00 21,263.00 28,059,00 169,911.00
Subcuenta de Vivienda 23,606.00 22,255.00 B,089.00! 10,672.00 64,626.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 9,443.00 8,205.00 3,234.00 4,269.00 25,851.00
Seguro Institucional( NSI ) 7.573.00 2,750.00] 3.627.00 13,950.00
Ajuste a Calendario 7,683.00 2,775.00/ 3,664.00 14,122.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 11,529.00 4,163.00! 5,494.00! 21,186.00
Economicos No Disfrutados 9,222.00 2,498.00 3,208.00 15,018.00
Descanso Obligatorio( Festives ) 3,073.00! 1,108.00 1,465.00! 5,647.00!
Eficiencia en el Trabajo 43,083.00 43,063.00
Apoyo a la Superacion Académica 3,647.00/ 7.478.00 11,125.00
Compensacion por Actuacion y Productividad | 7.603.00 12,940.00 20.5%
\
{ TOTAL|  97586200|  853017.00| 30312300 40562500 | 2s3rg2r.00f
J APORTACION FEDERAL (500%)|  467.931.00]  426,508.50| 151561.50] 20281250 | 1.268,&13.50!
1 APORTACION ESTATAL (50.0%)| 48793100  426508.50|  151561.50| 20281250 | 1.asa.u11\50§




, r m@_ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
. EDUCACION SR TAIA DR UG ABI It PR SEMS
N o COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINIS TRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNG DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ¥ EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

COLEGIC DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
Codigo Denaominagicn Ecuzno;;ica S:li:r?al ?ms iﬁgls Sueldgi'ﬁe;:ﬂaelnsual C\'.c\:loe:lt:re PZ?I:‘:::
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 X 6 1.533.55 9.201.30 101,214.00
N/A  |DIRECTOR DE PLANTEL" 3 Xil 8 1,763.62 10,581.72 116,393.00
N/A  IDIRECTOR DE PLANTEL"C" 3 Xl 5 2,027.08 10,135.45 111,490.00
NIA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "g" 3 XX1 9 1,205.70 11.661.30 128,275,00
N/A  ISUBDIRECTOR DE PLANTEL"C" 3 p] 10 1,480.05 14,800.50 163,905.00
DIRECTIVOS 6 821,283.00
CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS 3 16 17 487.31 8.284.27 91,127.00
CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 18 13 487.31 6.335.03 69,685.00
CF34015 |JEFE DE OFICINA 3 14 20 424.44 8.488.80 93,377.00
CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 18 424.94 7,639.92 84,039.00
T03002 |[ANALISTA TECNICO 3 10 7 343.44 2,404.08 26,445.00
T03007 |TECNICQ 3 a9 48 326,91 15,037.86 165,417.00
514201 |ENCARGADO DE ORDEN 3 [\ ] 311.33 9,651.23 106,164.00
T16005 |LABORATORISTA 3 08 3 311.33 1,867.98 20,548.00
CF34279 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 17 311.33 520281 58,219.00
CF33110 |BIBLIOTECARIO 3 08 3 280.79. B42.37 9,266.00
CF34280 |SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 06 ] 280.79 1.684.74 18,532.00
514003 |VIGILANTE 3 04 30 254.48 7.634.40 83,978.00
ADB004 | TAQUIMECANOGRAFA 3 04 7 254.48 4,326.18 47,588.00
T05004 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA 3 03 7 243.82 1,706.74 18,774.00
S06006 |AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 03 31 243.82 7.558.42 83,143.00
ADMINISTRATIVO 269 976,302.00
EHBB12 |PROFESORCBI 3 3.489.0 15.72 54,532,688 599,859.00
EHB621 |PROFESORCBII 3 27.0 17.87 4,056.49 44,621.00
EHB623 |PROFESORCEIII 3 259.0 20.37 §275.83 58,034.00
EH8625 |PROFESOR CBIV 3 276.0 2191 8,047.16 $6,513.00
EH8613 | TECNICO CBI 3 331.0 11.63 3,849.53 42,344.00
EH8614 | TECNICO CBII 3 110.0 1291 1,420.10 15,622.00
EH8619 |PROFESOR CBI (APOYQ DOCENCIA) 3 70.0 1572 1,100.40 12,105,00
EHB621 |PROFESOR CB || (APOYQO DOCENCIA) 3 104.0 17.87 1,858.48 20,444.00
EH8623 |PROFESORCB || (APOYOQ DOCENCIA) 3 121.0 20.37 2.484.77 27,113.00
EHBB25 |PROFESOR CBIV (APOYQ DOCENCIA) 3 220.0 21.91 4.820.20 53,023.00
HORAS DOCENTES 5,187.0 939,684.00
EH4623 |PROFESOR ASOCIADD "A" 112 T 3 1 306.83 306.83 3,375.00
EH4825 |PROFESOR ASOCIADO "8" 1/2T 3 15 33517 5,177.56 56,9863.00
EHA4725 |PROFESOR ASOCIADO 'B" 3/4 T 3 1 517.73 517.73 5,695.00
EHA661 |PROFESOR ASOCIADD "C™ 172 T 3 13 388.31 5.048.03 55,528.00
EHATB1 |PROFESOR ASOCIADO "C" 34 T 3 [ 582.47 3.494.82
EH4881 |PROFESCR ASOCIADO "C"TC 3 2 785,43 1,570.86
EH4627 |PROFESOR TITULAR "A" 172 T 3 1 448.10 4,929.10
EH4T27 |PROFESOR TITULAR "A" 3/4 T 3 7 672.15 4,705.05
EH4827 |PROFESOR TITULAR "A" TG 3 1 896.20 £96.20
EH4629 |PROFESOR TITULAR 'B"1/2T 3 26 529.66 13.771.16
EH4T29 |PROFESOR TITULAR 'B"3/4 T 3 10 794.51 7,845.10
EH4829 |PROFESOR TITULAR 'B"TC 3 1 1,059.32 1.059.32 11,653.00
EH4855 |TEC, DOC, ASOCIADO "8 12 T 3 2 287.75 575.50 6,330.00
PLAZAS DOCENTES %6 549,969,00

GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 40 5,187.0 J | 3,087,238.00{




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EMS
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

DOCENTE ANUAL
CONCEPTO DIRECTIVO ATM PLAZAS HORAS k']:ORAs - (11 Meses )
Sueldo Base ; 621,262.00 976,302.00 549,969.00 939,684.00 3,087,238.00
Prima de Antigiiedad \ 237,046.00 120,519.00 221,295.00 587,860.00
Prima Vacacional 41.419.00 50,889.00 45,301.00 77.399.00 245,008.00
ISR Prima Vacacional 12.425.00 24257.00 13,590.00 2321800 73,500.00
Aguinaldo 69,001.00 134,815.00 75.498.00 129,000.00 408,344.00
ISR Aguinaldo 20,710.00 40,441.00 22/649.00 38,700.00 122,500.00
Seguridad Social 128,335.00 72.263.00 123,520.00 324,148.00
Subcuenta de vivienda 48,817.00 27,498.00 46,982.00 123,297.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 19,523.00 11,002.00 18,795.00 49,320,00
Seguro Institucional( NSI ) 16,596.00 9,349.00 15.976.00 41,921.00
Ajuste a Calendario 16,852.00 9,438.00 16,124.00] 42,414.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 25,277.00 14,155.00 24.186.00 $3,618.00
Econdmicos No Disfrutados 20,222.00 8,493.00 14,511.00 43,226.00
Descanso Obligatorio{ Festivas ) 6,739.00 3,775.00 6,450.00 16,964.00
Apoyo a la Superacion Académica 10,132.00 28,013.00 38,145.00
| TOTAL| 764868.00|  1,76.121.00{  1.002,861.00| 1.723,863.00| | s.za:',s:a;m-k-jc__/
I APORTACION FEDERAL (50.0%) |  382434.00] 888,08050]  501,330.50] 861,926.50] | 2s3yfss]
| APORTACION ESTATAL (50.0%) | 362,434.00 538,060.50 501,330.50 861,926.50| | z,szé:m.ﬂ




= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
e COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADC DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERC DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

- - "
Cédigo Denominacion | En::vz::;i:a S’:Ii:filal PJ::;“ ‘:;r;)s S?JI:IE\;:“;:L cf.‘::; 1 F::i[:o
[T N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 3 677.56 2,032.68 22,352.00
NIA RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 2 " 779.20 8,571.20 94,263.00
NIA RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 10 896.05 8,960.50 98,566.00
N/A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 504.80 504.80 5,553.00
NIA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 8" 2 9 580.52 5,224.68 57,472.00
NIA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "¢ 2 10 667.56 6,675.60 73,432,00
DIRECTIVOS 44 351,665.00
T06095  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" 2 3 314.38| 2,620.42 31,124.00
T06095  [ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* 2 8 361.55 2,892.40 31,816.00
S07093  |OFICIAL DE SERVICIOS "C" z 3 211.89 635.67 6,993.00
ADMINISTRATIVO 20 69,933.00
EH9953  |EMSADI 2 1,081.0 13.01 13,673.51 150,409.00
EH9351  |EMSAD Il 2 160.0 1472 2,355.20 25,908.00
EH9953  |PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B 1/2 T 2 108.0 13.01 1,405.08 15,456.00!
EH9953  |PROF. EMSAD | (APOYO DOGENCIA) ASOCIADG "B" 34 T 2 18.0 13.01 234.18 2,576.00
EH9951  |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" 1/2 T 2 800 14.72 1,177.60 12,954.00
EH9951  |PROF. EMSAD Il (APOYC DOCENCIA) ASOCIADO *C* 34 T 2 12.0 1472 176.64 1,942.00
EHS955  |PROF. EMSAD lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 1/2 T 2 150 16,79 251,85 2,771.00
HORAS DOCENTES 1,844.0 212,017.00
EH4625  |PROF. ASOCIADO "B" MT 2 27 287.05 775035 85,253.00
EH4725  |PROF. ASOCIADO "B" TT 2 3 430,49 1,291.47 14,206.00/
EH4661  |PROF.ASOCIADO "C" MT 2 20 322.91 5,458.20 71,041.00/
EH4761  |PROF. ASOCIADO "¢" TT 2 2 484.31 968.62 10,655.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 3 372.70 1,118,10/ 12,299.00
PLAZAS DOCENTES 55 193,454.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 119 | 100 | £27,069.00)
DOCENTE ANUAL
CONCEPTO DIRECTIVO ATM BLAZAE l iiAG I HORAS {11 Mosas)
ADICIONALES
Sueldo Base 351,665.00 59,933.00 193,454.00 212,017.00 827,069.00 0
Prima de Antigiiedad 7.608.00 43,839.00 48,045.00 99,492.00 N
Prima Vacacional 23.442.00 5,168.00 15,818.00 17,338.00 61,766.00
1SR Prima Vacacional 7,032.00 1.550.00; 4,745.00 5,203.00
Aguinaldo 39,074,00 8,615.00 26,365.00 28,893.00
ISR Aguinaldo 11,721.00 2,583.00 7.909.00 8,667.00
Seguridad Social 45,226.00 9,192.00 25,431.00 27,872.00
Subcuenta de Vivienda 17,584.00 3,497.00 9,673.00, 10,601.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 7,032.00 1,400.00 3,870.00 4,238.00
Seguro Institucional( ns) ) 1,189,00 3,260.00 3.604.00
Ajuste a Calendario 1,076.00 3,287.00 3,614.00 7,987.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 1,616.00 4,943,00 5,419,00 11,978.00
Econémicos Mo Disfrutados 1,292.00 2,965.00 3,252.00 7,509.00
Descanso Obligatorio( Festives ) 431.00 1,318.00, 1,444.00 3,193.00
Eficiencia en el Trabajo 5,820.00] 5,820.00/
Apoyo a la Superacion Académica 5.224.00 7,800.00 13,024.00
Compensacion por Actuacién y Productividad 10.700.00! 13,501.00 24,201.00
{ TOTAL|  §03,776.00|  120,970.00|  362,841.00] 401,508.00 | 1,389,005.00]
| APORTACION FEDERAL (so0%)| 25188800 6048500  181420.50]  200,754.00] I 694,547.50

APORTACION ESTATAL (so0%)| 26188800 60,485.00|  181,420.60| 200,754.00| | 694,547.50




4 : o = SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
P EDUGAGIO’N SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SEMS
e T —— COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 2.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 3

N/A RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 7 819.77 5,738.39 63,122.00
NiA RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 3 3 942.71 5,656.24 62,218.00
NIA RESPONSABLE DEL CENTRO *C* 3 1 1,084.08 1,084.08 11,925.00
N/A AUKXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A” 3 5 610,68 3,053.39 33,588.00)
I wNia AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO ‘B” 3 6 702.31 4,213.85 46,352,00
I NiA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 3 1 807.65 807.65 3,884.00
DIRECTIVOS 26 226,089.00
TO8035 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" 3 6 379.70 2.278.21 25,061.00
T0S095 |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C” 3 1 431.43 43143 4,746.00
S07093  |OFICIAL DE SERVICIOS "C* 3 3 254.48 763.43 8,398.00
ADMINISTRATIVO 10 18,205,00
EH9953  |EMSADI| 3 298,0 1572 15,685.04 172,535,00
EH9951  |EMSADII 3 240 17.87 428.87 4,718.00
EH9953  |PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 1/2 T 3 44,0 15.72 69152 7,607.00
EH9951 |PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADC "C" 12 T | 3 12.0 17.87 214.43 2,359.00
HORAS DOCENTES 1,078.0 187,219.00
EH4625  |PROF. ASOCIADO "B MT 3 11 34517 3,796.91 41,766.00
EH4861  |PROF. ASOCIADO “C" MT 3 3 386.31 1,164.94 1z,a14_Zu
PLAZAS DOCENTES 14 54,580[00
[
| GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 50 [ 10780 | 506,093.00]
. DOCENTE _—
CONCEPTO DIRECTIVO ATM T | P l HORAS {11 Meses )
ADICIONALES

1 Sueldo Base 226,089.00 38,205.00 54,580.00 187,219.00 506,093.00

Prima de Antigiiedad 4,156.00 12,368.00 42,424.00 58,948.00

Prima Vacacional 15,072.00 2,825.00 4,463.00 15,300.00 37,669.00

ISR Prima Vacacional 4,521.00 847.00 1,329,00 4,593.00 11,300,00

Aguinaldo | 25,122.00, 4,708.00 7,439.00 25,517.00 62,786.00

ISR Aguinaldo ] 7,536.00 1.411.00 2,232.00 7,656.00 18,835.00

Seguridad Social 7.177.00 1.211.00 1,733.00 5,944.00 16,065.00

Subcuenta de Vivienda 11,305.00 1,910.00 2,730.00 9,361.00 25,306.00

Sistema de Ahormo para el Retiro 4.521.00 764.00 1,091.00 3,744.00 10,120.00/

Seguro Institucional( NSI ) 649,00 928,00/ 3,182.00 4,753.00

Ajuste a Calendario 588.00 $31.00 3,188.00 4,707.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 1 883.00 1,304.00 4,786.00 7,083.00

Econdmicos No Disfrutados 706.00 837.00 2,670.00 4,413.00

Descanso Obligatorio( Festivos ) 236.00 372.00 1,275.00! 1,883.00 gﬁ’

Apoyo a la Superacion Académica ‘ 1,287.00 5,623.00 7,110.00

| TOTAL|  301,343.00)  59,099.00] 9372400  322,891.00| | 777,057.00|

| APORTACION FEDERAL (50.0%) |  150671.50]  29,549.50]  45,862.00(  161,445.50| [ 388,520.50|

| APORTACION ESTATAL (500%) |  150671.50|  29,549.50|  46,862.00]  161,445.50| [ 388,528.50




SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DE LA [ FEDERATIVA”

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

aldo Martinez

uesto de Planteles de la
Media Superior

Irma Alejan
Directora de Subsidios y Pres
Subsecretaria de Educaci

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERODEREGBTROPRESUPUESTARKHMZB20CELEBRADOELZODEENERODEZOHJENTREELGOEERNOFEDERALPORCONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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