EDUCACION SEMS

Apartado “F” Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACAM-CAMPECHE

APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES
INGRESOS, CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE
TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO
DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0170-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, Y
EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE
DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

INCREMENTO DEL UNO AL Aportacién de Aportacion de TOTAL
TRES POR CIENTO 2020 “LA SEP” “EL ESTADO”
COBACAM 1,473,782.00 1,473,782.00 2,947,564.00
EMSAD 139,333.00 | 139,333.00 | 278,666.00
TOTAL 1,613,115.00 | 1,613,115.00 3,226,230.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

« INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA
ECONOMICA 3
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= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
! EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
Ay TremmAMA AR R e COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, |
| EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

|

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
| oo - e | 2 | e | w | etmmm | o | oEm o
!i'—_N'fA_'TREEﬁcSEEAI_ S s e [ | [
| Nra  |DIRECTORDEAREA 3 | i 3
i: N/A COORDINADOR DE ZONA 3 ‘ ) 2
| NiA |JEFE DE DEPARTAMENTO 3 v 12
| N/A | DIRECTOR DE PLANTEL"A" 3 | F 10
| N/A |DIRECTOR DE PLANTEL'&* 3 Xl 10
| NIA | SUBDIRECTOR DE PLANTEL'B" | 3 xx1 13
| NiA | eFEDE MATERA | 3 poed] 12
| DIRECTIVOS 63 |
| CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS 3 15 28 | 320.00 8,960.00] 107,520,0
| CF21850  RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 15 24 | 320.00 7.680.00) 92,160.00
| crawms | serE OE OFICINA 3 14 16 260.00 4,480.00 53,760.00
| CF33116 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 % 45 280.00 12,600.00 151,200.00
ﬂ CF53455 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 3 1 280.00 280.00 3,380.00
‘* CF33057 | ANALISTA TECNICO 3 10 16 350.00 5,600,00 67,200,00
‘ CF34006 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 3 350,00 1,050.00 12,600.00
| Ccrass | TECNICO 3 09 82 335.00 27,470,00 329,640.00
:‘ $14201 | ENCARGADO DE ORDEN 3 | 08 a7 32000 11,840.00 142,080.00
CF12010 | CAPTURISTA 3 | a8 5 320.00 1,500.00, 19,200.00
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 | o8 20 220,00 £,400.00 76,800.00
| CF3s110 | BIBLIOTECARIO 3 0 5 250,00 1,740:00 20,880.00
CF34280 | SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 [+ ] | 280.00 2.320.00 27‘3-‘0.0&5‘
| CP33120 | TECNICO LABORATORISTA 3 i3 | 3 290.00 870,00 m.m.uuz
| CP18028 | VIGILANTE 3 04 50 260.00 13,000.00 156,000.00
} CF18074 | OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 04 a 260.00 780.00 9,360.0C
Ii $13008 | CHOFER a [0 2 260,00, 520,00 6,240.0C
| TOS004 | AUKILIAR DE BIBLIOTECA 3 03 25 260.00 6,500.00 78,000.00
| S06006 | AUXILIAR DE INTENDENCIA 3 03 39 260.00 10,140.00 121,680.00
| ADMINISTRATIVO 413 1,485,960.00
| EHBG19 |PROFESORCB| [ 3 905 I
| EHB621 |PROFESORCBII | 3 197
1 EHB623 A PROFESORCBIII I 3 84
| EHes25 I PROFESOR CB |V 3 | 2 |
| EHBE13 |TECNICOCBI 3 " |
| EHBS14 |TECNICOCEII 3 110 | .
EHB618 | PROFESOR CB | (APOYO DOCENGIA) 3 82 1
EH8521 | PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 3 148
EHB623 | PROFESORCB ||| (APOYO DOCENGCIA) 3 302 | i
EH8625 | PROFESOR CB |V (APOYO DOCENCIA) 3 617 |
HORAS DOCENTES 2,491 -
EH8621 | PROFESOR CB | | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 160 |
| EH8623 | PROFESOR CB 1l (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 92
| EM2825 | PROFESOR CB|V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 I 190
EHB614 | TECNICO CB || (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 28
HORAS ADICIONALES(DOCENTES) 470 i
EH4625 | PROFESOR ASOCIADO 8" 122 T 3 " T i
EH4725 | PROFESOR ASOCIADO "8 314 T 3 | 5 i
EHaizs |PROFESORASGCIADG'E'TC [ 3 I 2500 | 22800 2,700.00
EH4661 | PROFESOR ASOCIADO "C” 112 T | 3 7
EH4761 | PROFESOR ASOGIADO "C" 314 T | 3 12 |
EH4861 | PROFESOR ASOCIADO 'C' TC [ 3 6 | 265.00) 1,530.00 18,360.00
| EH4627 | PROFESOR TITULAR"A" 12T 3 4 |
“‘ EH4727 PROFESOR TITULAR"A"3M4 T 3 14 |
| EH4B27 | PROFESOR TITULAR A" TC 3 17
| EHMB23 | PROFESOR TITULAR 8" 12T 3 13
| EMeT20 | PROFESOR TITULAR"B" 34 T 3 15
L‘ EH4828 | PROFESOR TITULAR "B" TC a | 21
| EM4883 | PROFESOR TITULAR 'C* 12T | 3 8
| EM4763 | PROFESOR TITULAR "C" 34T | 3 14
| EH4853 | PROFESOR TITULAR"C" TG 3 8
| EM4s53 | TEC. DOC. ASOCIADO "A" 12 T 3 4 |
y’ EH4753 | TEC. DOC. ASOCIADO "A" 314 T 3 1 ﬂ
| EHa8s3 | TEC.DOC. ASOCIADO "' TC 3 1 360.00 360.00 4,320.00
| EH4855 |TEC,DOC. ASOCIADO “B" 112 T 3 | 3
P EH4785 | TEC. DOC, ASOCIADO "B" 314 T 3 | 1
i EH4855 | TEC. DCC. ASOCIADO "B" TC _‘\_ 3 I 1 ’- 390.00 390.00 4,680.00
| PLAZAS DOCENTES 1 165 | | 30,060.00 \
~ GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS T Tem T_z,m [ [ 1,516,020.00]
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

3deb

ZONA ECONOMICA 8

T B ] [ DOCENTE ANUA:—_i
| CONCEPTO \ DIRECTIVO ATM J Lazas HORAS HORAS iitreres) ||
| ADICIONALES |
I " Sueldo Base [ rassse0od 30,080.0¢ I T 1,518,0200¢
i Prima de Antigiedad 344,29.00 105500 :! 354,852.00
: Prima Vacacional 1 Tzama.o; 2.708.(:(: i J 124,726.00
1 ISR Prima Vacacional ? | 35,505.00 813.00 ( 1 37,418.00
Aguinaldo !' | 203.364.0C 4.513.0:% | 2 207,877.00
| ISR Aguinaldo | 6101000 1.358.00 | az.mm‘F
1 Material Didactico | | 1 | ! 1 |
| Seguridad Social { | 350,154.00 777000 | | 37,8240
g Subcuenta de vivienda “ | 107,785.00 2,392.00 w | 110,477.00
| Sistema de Ahorro para el Retiro | | a311e00 857.00 | 4407300
Segura Institucional ( NSI ) | | 25262.00 511.0C i | 26,773.00
‘: Despensa j ?’ | | ‘ I
Ajuste a Calendario | | 25,421.00 S63.00 | | 25,984.00
i Est. por Puntualidad y Asistencia ; | u_xzs.uci B4T. i i 38,976.0C
=‘ Econémicos No Disfrutados | | 30.50(2.0(!] 507. | ‘ ‘ 31,009.00
| Descanso Obligatorio | Festivas ) U ! 10.166.00 226.0¢ ] 10,392.00

Eficiencia en el Trabajo | 1 |

Apoyo a la Superacién Académica J 1 { |

Compensacién por Actuacién y Productividad ? ,‘ | | | |

_ Owesprestacones | | | 1 | 3
- ~ ToTA | e2smgsen 63,7400 [ T[T zearseand]
L APORTACIONFEDERAL(50.0%) { ] 1,441,895.00] stearoo [ o | 1,473,782.00]
7 'flz ORTACIONESTATA L(s00%) | I 1.«1.u-as.eu5 31,887.00| i | S [ 1,473,762.00|
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. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCIO!
DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

sy

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CAMPECHE
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3

N CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA |

1 | Diferencial
5 codigo Denominacion J‘ Bhoniuiia Phrierh ‘ p}iﬁ’ l ?I:Rr: L Tualdo Base cotestien Patodo
| N/A | RESPONSABLE DEL CENTRO'C" " 3 17
| N/A | AUXILAR DEL RESFONSABLE DEL GENTRO 'C" | 3 17 [
‘ DIRECTIVOS 34 |
| 708035 |ENGARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" ] 3 [ 17 250.00] 4,930,00 59,160.00,
| S07093 | OFICIAL DE SERVICIOS "C" | 3 ‘ 17 260.00] 442000 53,040.00
ADMINISTRATIVO 34 112,200.00
EHO853  |EMSAD | 3 244
| EHOSS1  |EMSAD Il 3 ass
% EHS955  |EMSAD I 3 195
EHS953 | PROF. EMSAD | (4POYO DOCENCIA) ASOCIADD "B 112 T 3 36
EHS853  |PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 8" 314 T 3 72
EH3953 | PROF. EMSAD | (APOYO DOGENGIA) ASOCIADO "B" TG 3 0
EH9951 | PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" 172 T 3 a
EHS951 | PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* 314 T 3 54
EW99S1 | PROF. EMSAD Il {(APOYO DOCENGIA) ASOGIADO “C* TC 3 72
EHg955 PROF. EMSAD Ill (APCYO DOCENCIA) TITULAR "A" 112 T 3 15
E EMS955 | PROF. EMSAD lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR *A* 314 T 3 56
| HORAS DOCENTES 1,727
EHO953 PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "B" 28
EMS951 | PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) ASGCIADO "C* 5 60
I EH9955 PROF. EMSAD il {ADICIONALES) TITULAR "A" 3 181
| HORASADICIONALES(DOCENTES) 267
| EM4823  |PROF. ASOCIADO “A" MT 3 6
| EH47Z3 | PROF. ASOCIADO "A"TT 3 10
| EW4E23  |PROF. ASOCIADO"A" TC 3 5 205.00 1,025.00 12,300,00
| EMAE25  |PROF ASOCIADO 'B"MT | 3 3
| EW472Z5 | PROF. ASOCIADO 'B" TT | 3 2 |
| EHM8B1  |PROF. ASOCIADO'C" MT 3 12 |
‘f EH&7B1  |PROF. ASOCIADO "C" TT 3 | s |
i EH4861 PROF, ASOCIADO "C" TC 3 | ] 255.00 2,295.00 27,540.00
| EH&6Z7  |PROF. TITULAR "A" MT 3 [ 3
| EM&TZZ  |PROF. TITULAR A" TT 3 7
PLAZAS DOCENTES o6 39,840.00,
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS Yi0 HORAS [ R ] 152,040.00]
i‘ CONCEPTO ZOCENIE ANUAL
| DIRECTIVO |  ATM PLAZAS l HORAS J HORAS (12 Meses)
| ADICIONALES
| Sueldo Base z [ tr2zo000]  39.840.00 152,040.00
i Prima de Antigliedad | | 1865000 8.211.00 ] 24,861.00
Prima Vacacional i 5,580.00 3,203.00] | 11,793.00
| ISR Prima Vacacional l 1 2,576.00 951.00, ] | 3,537.00°
i Aguinaldo i 1 14,317.00, 5,340.00 ; | 19,857.00
| ISR Aguinaldo | 4,266.00 1,602.00, | 5,898.00
i Material Didactico | | |
5 Sequridad Social ! 2454500 $.190.00 | 33,835.00
Subcuenta de Vivienda ] 7.588.00 2,830.00, | 10,418.00
i Sistema de Ahorro para el Retiro 303500 3200] i | 4,467.00
| Seguro Institucional ( NSI) | . 1.507.00 677.00, | g 2,584.00
] Despensa | | | E |
| Ajuste a Calendario 1 H 1788.00| 667.00, | 2,456.00
}, Est. por Puntualidad y Asistencia 1 i 2,685.00/ 1,001.00 F 3,686.00 o~
| Econémicos No Disfrutados | 2, uawi 601,00, 1 2,750.00
| Descanso Obligatorio ( Festivos ) | 717.00, 267.00 | 984.00
! Eficiencia en el Trabajo | | | |
| Apoyo a la Superacién Académica ﬂ 1 | i ﬂ
! Compensacion por Actuacion y Productividad | ‘_ N i |
C - ToTALl | 20314400 7552200 [ | ermeseon]
;
I APORTACIONFEDERAL(50.0%) | [ 10157200] 37,761.00] B [ 139,333.00,
APORTACIONESTATAL{500%) | | to1s7200]  a7761.00] | | 139,333.00]
b
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EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR
CIENTO, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

N

Por: “LA SEP” Por: “EL ESTADO”

Carlos Miguel Ays
Gobernador del Esta

ilvia Aguilar Martinez Guadalupe Esther/Cardenas Guerrero
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién Secretaria de'Finanzas
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

-

aldo Martinez
uesto de Planteles de Ia
Media Superior

Irma Alejandrina
Directora de Subsidios y Pres
Subsecretaria de Educaci

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON
PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, DE FECHA
15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO
0170-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE.
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