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SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

{4, EDUCACION

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-CECYTE-SINALOA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0245/21, CELEBRADO EL 18 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1°DE FEBRERO DE 2021

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacion de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.4% + 0.5% Incremento 441,917.00 441,917.00 883,834.00
Salarial
1.8% Incremento en 68,819.00 68,819.00 137,638.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacion y 3,201.00 3,201.00 6,402.00
I Productividad CAP |
L Eficiencia en el Trabajo ET 11,055.50 11,055.50 22,111.00 ‘
Apoyo a la Superacion 1,862.00 1,862.00 3,724.00
Académica ASA -
SUMA 526,854.50 526,854.50 1,053,709.00 |

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
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COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S e Sopemon
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELE%E EL EJEC! 0 FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS Cli Y TECNOL! DEL ESTADO DE SINALOA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1°DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacion Zona Econdmica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo |  Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual
NA COORDINADOR ACADEMICO 2 SN 2 1,225.10 2,450.20 26,952:00
NA DIRECTOR DE AREA 2 SN 3 1,622.55 4,867.65 53,544.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL A" 2 SN 1 1,497.15 1,497.15 16,469.00
NA DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 2,154.15 2,154.15 23,695.00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 5 1,138.30 5,691.50 62,607.00
DIRECTIVOS 12 183,267.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 07 1 29175 29175 3,209.00
P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 3 393.10 1,179.30 12,972.00
S01801 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 1 240.00 240.00 2,640.00
T05003 BIBLIOTECARIO 2 06 1 276.10 276.10 3,037.00
T06027 CAPTURISTA 2 08 17 306.25 5,206.25 57,269.00
$13008 CHOFER 2 04 2 25130 502.60 5,528.00
CF33158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 16 6 478.35 2,870.10 31,571.00
CF18201 ENGARGADO DE ORDEN 2 08 2 306.25 61250 6,737.00
T09802 ENFERMERA 2 09 1 321.60 321.60 3,538.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 1 47835 478.35 5,262.00
AD1001 JEFE DE OFICINA 2 14 9 42225 3,800.25 41,803.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 1 306.25 306.25 3,368.00
S07007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 2 251.30 502.60 5,528.00
T06018 PROGRAMADOR 2 13 2 393.10 786.20 8,648.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 3 337.90 1,013.70 11,151.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 1 306.25 306.25 3,368.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 393.10 393.10 4,324.00
CFOB011 SUPERVISOR 2 16 1 47835 478.35 5,262.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 3 42225 1,266.75 13,934.00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 2 10 1 337.90 337.90 3,717.00
S14003 VIGILANTE 2 04 5 251.30 1,256.50 13,822.00
ADMINISTRATIVOS 64 246,688.00
EH12001 | PROF.CECYT! | 2 | SN 582 1540 8,962.80 98,591.00
HORAS DOCENTES 582 98,591.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 76 582 528,546.00
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APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION &LEBR;:% ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS Cl Y TECNOL! DEL ESTADO DE SINALOA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 183,267.00 246,688.00 98,591.00 528,546.00
Prima Vacacional 12,217.00 16,447.00 7,063.00 35,727.00
ISR Prima Vacacional 3,055.00 4,114.00 1,766.00 8,935.00
Aguinaldo 20,363.00 27,407.00 10,954.00 58,724.00
ISR Aguinaldo 5,091.00 6,851.00 2,738.00 14,680.00
Material Didéctico 7,362.00 7,362.00
Seguridad Social 58,238.00 78,387.00 31,461.00 168,086.00
Subcuenta de Vivienda 10,795.00 14,529.00 5,831.00 31,155.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 4,318.00 5,807.00 2,332.00 12,457.00
Seguro Institucional ( NSI ) 4,198.00 1,676.00 5,874.00
Despensa 88,344.00 20,167.00 108,511.00
Ajuste a Calendario 3,428.00 1,472.00 4,900.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 5,144.00 2,207.00 7,351.00
Econémicos No Disfrutados 4,114.00 1,324.00 5,438.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 1,372.00 589.00 1,961.00
Eficiencia en el Trabajo 22,111.00 22,111.00
Apoyo a la Superacion Académica 3,724.00 3,724.00
Compensacién por Actuacién y 6,402.00 6,402.00
Productividad
| Otras Prestaciones 12,748.00 9,017.00 21,765.00
L TOTAL| 297,344.00| 541,689.00 | | 214,676.00| | 1,053,709.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%)] 148,672.00 | 270,844.50 | | 107,338.00 | ] 526,854.50 |
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 148,672.00 | 270,844.50 | | 107,338.00 | | 526,854.50 |

Pégina 3 de 4



SEMS

(&) EDUCACION

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL GOBIERNO DEL ESTADO

Pablo Arroyo Ortiz

Subsecretario e Educacién Media Superior

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: EL CECYTE

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0245/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA,
Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE

2021.
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