EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL COBAEM-MORELOS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0237/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, Y EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO
DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MORELOS
INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

| INCREMENTO SALARIAL 2021 = Aportacién de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO ~ TOTAL
o = N - DELESTADO
3.4% + 0.5% Incremento § 2,704,594.50 ‘ 2,704,594.50 5,409,189.00
i Salarial ) | o ) N
EMSAD 3.4% + 0.5% 338,617.50 | 338,617.50 677,235.00
Incremento Salarial = RN S S
1.8% Incremento en 0.00 0.00 i 0.00
~ Prestaciones e i ) ]
EMSAD 1.8% Incremento en | 0.00 0.00 | 0.00 |
Prestaciones i
| Compensacién por Actuacién y 0.00 0.00 0.00
Productividad CAP | | o
EMSAD Compensacion por . 0.00 0.00 0.00
'Actuacioén y Productividad CAP ) ) ) -
. Eficiencia en el Trabajo ET = ~0.00 - ) 0600 0.00
|EMSAD Eficiencia en el Trabajo 0.00 0.00 ‘ 0.00
Apoyo a la Superacion 0.00 ! 0.00 { 0.00 ‘
Académica ASA | o S R
EMSAD Apoyo a la Superacion | 0.00 0.00 0.00
Académica ASA o o o o
sumMA 3,043,212.00 3,043,21200  6,086,424.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO I
- SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL' GOBIERNO D

" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
EL ESTADO DE MORELOS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2

— B § - N :
{ Denominacién | Zona Econémica Nivel Salarial Plazas | Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Perlodo |
{ - | (PL) (HRS) Base Mensual |
| NIA COORDINADOR DE ZONA ; 2 i 1 I 1,62255 1,622.55 17,848.00|
| NIA DIRECTOR DE AREA | 2 1 2 | 1,622.55 3,245.10 35,696.00 |
NIA DIRECTOR DE PLANTEL "A" | 2 | X 1 1,487.15 1497.15 16,469.00 |
| NIA DIRECTOR DE PLANTEL 8" 2 | Xil 7 | 1,721.70 12,051.90 132,571.00|
; NIA DIRECTOR DE PLANTEL "C" f 2 i X s ; 1,979.95 9,899.75 105,397.005
NiA DIRECTOR GENERAL i 2 | | 1 |. 2,154.15 2,154.15 23,695.00|
| NIA JEFE DE DEPARTAMENTO j 2 v 12 § 1,138.30 13,659.60 150]55.00{
| NiA JEFE DE MATERIA | 2 Xxx1 5 | 931.10 4,655.50 51,211.00|
| NA SUBDIRECTOR DE AREA | 2 i 1 § 1,350.25 1350.25 14,853.00
: N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" i 2 XXI 7 1,265.55 8,858.85 97,447.00 |
NiA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" | 2 el L] 145540 13.006.60 14400400}
{ DIRECTIVOS 51 793,027.00
} T03002 ANALISTA TECNICO ] 2 10 19 337.90 6,420.10 70,621.00 E
i S06006 AUXILIAR DE INTENDENCIA i 2 03 45 240.00 10,800.00 118,800.00 !
T05003 BIBLIOTECARIO | 2 06 | 12 276.10 331320 36,446.00
; CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS ! 2 16 ; 24 478.35 11,480.40 126,284.00 E
CF22811 INVESTIGADOR ESPECIALIZADO i 2 16 é 19 478.35 9,088.65 99,975.001
CF34015 JEFE DE OFICINA | 2 14 | 19 42225 8,022.75 88,251.00

’ CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ; 2 10 ; 3 l 337.90 1,013.70 11,151.00 E
| CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 5 r ) 08 i 19 i 306.25 5,818.75 M,DD7.0°€
© crsuss SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL | 2 13 | 1 | 383.10| 393.10 432400
A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO { 2 05 | 2 | 263.05 | 526.10 5787.00|
CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL | 2 06 14 | 276.10 3,865.40 42,519.00
CF33053 TECNICO | 2 09 21 i 32160 6.753.60 74,290.00|

i CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO E 2 14 14 é 422.25 5,911.50 55,027.00;
! $14003 VIGILANTE L 2 04 15 I 251.30 3,769.50 41,465.00 1
{ ADMINISTR ATIVOS o - 21 ! 848,047.00
7 enssts [ProFESOR CB1 ] 2 SN I 5471 15.40 84,253.40 926,787.00|
EH8619 E PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) ' 2 SN 1 : 26 15.40 400.40 4,404.00 i
EHB621 ‘t PROFESORCBI1 i 2 SN ‘ E 224 17.45 3.908.80 42,997.00 i
EH8621 | PROFESOR CB |1 (APOYO DOCENCIA) | 2 SN | | 74 17.45 1,201.30 14,204.00 |
EH8623 | PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA) | 2 SN | 213 19.95 424935 46,743.00 |
EHB625 E PROFESOR CB |V (APOYO DOCENCIA) | 2 SN g 80 22.70 1,816.00 19,976.00 !
EH8613 ! TECNICOCBII i -4 SN 314 11.35 3,563.90 39,202.00 ;

i EH8614 | TECNICO CBI | | 2 SN 215 12.60 2,709.00 29,799.00 |
{ HORAS DOCENTES 6,617 - 1,124112.00
EHg621 PROFESOR CB || (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 7 17.45 130875 14,396.00
EH8623 PROFESOR CB |11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 62 19.95 1,236.90 13,606.00 I
EHB8625 PROFESOR CB IV (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 96 22.70 2,179.20 23.971.Dof
| HORAS ADICIONALES (DOGENTES) 233 51,873.00 |
EH4625 PROFESOR ASOCIADO "8" 112 T 2 SN 2 340.40 680.80 7.489.00
EH4725 PROFESOR ASOCIADO "B"3/4 T 2 SN 3 510.65 1,531.95 16,851.00 !
EHac61 PROFESOR ASOCIADO "C* 172 T 2 SN 8 38295 3.063.60 33,700.00
EH4761 PROFESOR ASOCIADO “C* 3/4 T 2 SN ] 7 i 574.45 4,021.15 44,233.00 }

i EH4627 | PROFESOR TITULAR "A" 12T 2 SN | 13 | 442.00 5,746.00 63,206.00
| EH4T27 | PROFESOR TITULAR "A" 314 T 2 SN i 16 663.00 10,608.00 11658800
| EH4827 | PROFESOR TITULAR "A" TC 2 SN E 2 894.25 1,788.50 19,673.00 |
EH4629 PROFESOR TITULAR"B" 12T 2 SN 2 4 522.40 2,089.60 22,985.00 |

1} EH4729 PROFESOR TITULAR"B" 34 T 2 SN 5 783.65 3.918.25 43,101.00 }
‘ EH4829 PROFESOR TITULAR "B" TC 2 SN 2 1,044.85 2,089.70 22,986.00 ;
| Eweess | |TEC.OOC. AsocwooB 12y 000 | 2 SN [ 1 it 281.95 3.101.00|
L PLAZAS DOCENTES , e s
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS B 341 6,850 . ) 3,212,072.00 |

N\
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APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO D

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EI: EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA 7
EL ESTADO DE MORELOS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE MORELOS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 2

CONCEPTO DIRECTIVO | ATM x’ DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
, | PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
o | e L ADICIONALES
Sueldo Base 793,027.00) 848,947.00 394,013.00| 1,124,112.00 51,973.00 3,212,072.00
| Prima de Antigiiedad § 111,381.00 43,223.00 123,316.00 5,701.00 283,621.00
] Prima Vacacional 52,867.00 | 64,022.00 29,151.00 83,162.00 3,846.00 233,048.00
ISR Prima Vacacional 13,215.00 16,004.00 7,288.00 20,792.00 963.00 58,262.00
| Aguinaldo 88,114.00 | 106,703.00 48,582.00 138,604.00 6,407.00 388,410.00
‘ ISR Aguinaldo 22,029.00 26,674.00 | 12,144.00 34,651.00 1,601.00 97,099.00
Seguridad Social 149,888.00 181,508.00 | 82,642.00 | 235,772.00 10,901.00 660,711.00
; Subcuenta de Vivienda 46,702.00 56,552.00 | 25,746.00 73,459.00 3,397.00 205,856.00
! Sistema de Ahorro para el Retiro 18,682.00; 22,620.00 { 10,300.00 29,383.00 1,359.00 82,344.00
} Seguro Institucional ( NSt ) E 14,432.00 6,698.00 19,111.00 885.00 41,126.00
Ajuste a Calendario i 13,337.00 6,070.00 17,328.00 802.00 37,537.00
Est. por Puntualidad y Asistencia ’ ! 20,006.00 } 9,110.00 25,989.00 1,202.00 56,307.00 ‘
Econd No Disfr | ! 16,004.00 | 5,465.00 15,593.00 719.00| 37,781.00|
Descanso Obligatorio { Festives ) 2 i 5,334.00} 2,430.00 6,930.00 321 .00{ 15,01 5.00i
_torai|  wasaszeco|  isozszeco]  eszssac0]  1948202.00] 2007700[ 5,409,183.00]
[APORTACION FEDERAL(50.0%)  592,262.00] 751,762.00 | 341,431.00] 974,101.00 | 45,038.50| 2,704,594.50 |
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 592,262.00| 751,762.00 | 341,431.00 974,101.00 | 45,038.50 | 2,704,594.50




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Sossccagramia e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DU et supesOn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MORELOS

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MORELOS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
ZONA ECONOMICA 2

[ évétlilg; B o Del;om;n;clﬂ;n 7 o Zona Econé;rﬁlca . ”Pilv;l éa}ar]z:] T }’Iaz;i ! Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
| (PL) (HRS) Base Mensual
! NiA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN | 2 79175 1,583.50 17,419.00
| NIA RESPONSABLE DEL CENTRO "C" _ 2 SN i ] 1,062.80 9,565.20 105,218.00
DIRECTIVOS : 1" ] 122,637.00 |
HM-T05095 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* 2 | SN | 4 | 428.85 1,715.40 18,869.00 |
ADMINISTR ATIVOS - i 4 { 18,869.00
EH9953 EMSAD | 2 N ‘ 618 15.40 9,517.20 104,689.00 |
| EH9951 EMSAD Il 2 N %6 17.45 1,675.20 18,428.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 8" 1/2 T 2 SN 40 15.40 616.00 6,776.00
| EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "8" 3/4 T 2 SN 18 15.40 277.20 3,049.00
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C* 1/2 T | 2 SN 2 17.45 418.80 4,607.00
! EH9951 PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO"C'34T | 2 | sx | | 24 17.45 418.80 4,607.00
| HORAS DOCENTES I BN 820 142,156.00
| EHISS1 | PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO "C- I 2 [ SN | ] 48 mzs[ 837.60 9,214.00
| EH9953 | PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "8° | 2 | s | | 40 15.40 616.00 6,776.00
| HORAS ADICIONALES (DOCENTES) ! 88 15,990.00 |
i EH4625 | PROF. ASOCIADO "B" MT 2 | SN 10 340.40 3,404.00 37,444.00|
| EH4725 | PROF. ASOCIADO "B TT 2 l SN 3 510,65 1531.95 16,851.00|
EH4661 | PROF. ASOCIADO "C* MT 2 SN 3 382.95 2,207.70 25,275.00 |
| EHat61 | PROF. ASOCIADO "C* TT ] | SN 4 574.45 2,297.80 25,276.00 |
o . ~ . _ S S : 104,846.00
% 38 i %8 | 404,498.00 |
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APARTADO "D" INCREMENTO POR P,OLi
__SECRETARIA DE EDUCACION PUBL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

TICA SALARIAL, QUE FORMA P
ICA, EL GOBIERNO DEL ESTAD:!

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRAD

0 ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
0 DE MORELOS Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MORELOS

]

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MORELOS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2

g CONCEPTO DIRECTIVO | ATM |  DOCENTE ’ DOCENTE DOCENTE ANUAL
| | i PLAZAS i HORAS HORAS (11 meses)
N RN R S ADICIONALES
| Sueldo Base 122,637.00 18,869.00 104,846.00 142,156.00 15,990.00 404,498.00
| Prima de Antigiiedad i 724.00 13,452.00 | 18,237.00 2,051.00 34,464.00
Prima Vacacional | 8,176.00 1,306.00 7,886.00 10,692.00 1,203.00 29,263.00
E ISR Prima Vacacional ] 2,044.00 326.00 | 1,973.00 2,672.00 301.00 7,316.00
Aguinaldo | 13,626.00 2,177.00/ 13,144.00 17,822.00 2,005.00 48,774.00
i ISR Aguinaldo 3,407.00 544.00 | 3,286.00 4,455.00 501.00 12,193.00
‘ Seguridad Social 23,179.00 3,703.00| 22,361.00 30,314.00 3,410.00 82,967.00
: Subcuenta de Vivienda | 7,221.00 1,154.00 | 6,966.00 9,445.00 1,063.00 25,849.00
I Sistema de Ahorro para el Retiro | 2,889.00 462.00 2,787.00 3,776.00 424.00 10,338.00
* Seguro Institucional ( NSt ) 321.00 1,783.00 2,417.00 272.00 4,793.00|
Ajuste a Calendario ' 272.00 1,643.00 | 2,228.00 251.00 4,394.00|
Est. por Puntualidad y Asistencia | 408.00 ' 2,465.00 f 3,342.00 376.00 6,591.00
Econé No Disfr : ;; 326.00 1,480.00 2,004.00 226.00 4,036.00
Descanso Obligatorio { Festivos ) | i 108.00 658.00 | 892.00] 101.00 1,759.00
[ totai]  1ssareoo]  aoroom0]  184730.00] 250,452.00 | 28,174.00] 677,235.00|
[APORTACION FEDERAL(50.0%) 91,589.50 | 15,350.00 | 92,365.00 | 125,226.00 | 14,087.00 338,617.50
[aPORTACION EsTATAL(s00%)|  sisseso| 153000 szsesoo]  12s22600] 14,087.00] 338,617.50
7




EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL GOBIERNO DEL ESTADO
(oo £
! L&~
: Uﬁ \L\
iz .- Cuauhtémoc Blanco Bravo
Gob

Educacién Media Superior agor Constitucional del Estado de Morelos

Subsecretario

Silvia Aguilar Martinez C. Mdériica Bo' Tomasaz Merino
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la Secretaria de Hacienda
Subsecretaria de Educacion Media Superior

OBAEM”

Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0237/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DEL 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE MORELOS, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
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