EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL IFORTAB-TABASCO

APARTADO "D"” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0247/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, Y EL INSTITUTO DE FORMACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A
EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacién de Aportacién de TOTAL
LA SEP EL GOBIERNO DEL ESTADO
3.4% + 0.5% Incremento 2,088,717.00 1,392,478.00 3,481,195.00
Salarial
1.8% Incremento en 457,909.20 305,272.80 763,182.00 X
Prestaciones T
SUMA 2,546,626.20 1,697,750.80 4,244,377.00

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION RETARIA DE EDUCACION PUBLICA M
- SUBSECRETAHIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR §_E....... S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO'D‘INOREBITngm SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEB| ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
RIA DE EDUCA , EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO Y EL INSTITUTO DE FORMA( PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Nivel Salarial Piame Horss Ditwwrcial Costo Costo Periodo Diferencia (Sosto Costo Periodo
Mensual Garardizada
Mensua
NA DIRECTOR 3 SN 7 119425 835075 91,857.00
NA DIRECTOR DE AREA 3 SN 4 1,470.05 591620 65,078.00
NA DIRECTOR GENERAL 3 sN 1 191260 191260 21,032.00
NA JEFE DE CAPACITACION 3 SN 7 967.15 691005 76,011.00
nA JEFE DE DEPARTAMENTO 3 SN 4 1050.70 420280 48,3000
NA JEFE DE VINCULACION 3 N 7 987.15 6910.05 76,011.00
DIRECTIVOS 30 376,326.00
AD1803 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 2 7 28370 1.985.90 28100 14.40 100.80 121000
CF21807 ANALISTA PROFESIONAL 3 26 12 32140 3,856.80 46,282.00 15.00 180.00 2,160.00
CF3844 ASISTENTE DE ALMACEN 3 21 4 283.70 1.134.80 1361800 14.40 57.60 681.00
SO1808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 21 28370 5957.70 7148200 1440 30240 3620.00
$03802 | CHOFER 3 21 9 28370 255330 3064000 14.40 12060 1555.00
CF06801 | GUARDA 3 21 16 28370 4520 54,470.00 1440 2040 2,765.00
CFM813 | JEFE DE OFICINA 3 z 18 32890 592020 7104200 1500 270.00 3.240.00
$01804 | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 21 8 28370 226060 2723600 14.40 11520 1,382.00
CF12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 3 2 s 32140 192840 23,141.00 15.00 2000 1,080.00
A3803 | SECRETARIA DE APOYO 3 2 14 28370 3971.80 47,662.00 14.40 20160 2419.00 Z
CFO807 | SECRETARIA EJECUTVA B 3 27 3 32890 427570 51,308.00 15.00 19500 2.340.00
CFO4806 | SECRETARIA EJECUTVA C* 3 2 4 32140 1285.60 15427.00 15.00 6000 72000
CFO4805 | SECRETARIA EJECUTVA D 3 P2 1 30530 336830 40,300.00 1440 156.40 1,901.00
CFOBB21 | SUPERVISOR GENERAL 3 78 4 33430 133720 16,047.00 8280 2120 3,674.00
CF3834 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 7 11 32890 2617.90 4341400 1500 165.00 1,980.00
CF33802 | TECNICO SUPERIOR 3 27zA 2 33430 802320 96.279.00 8280 1987.20 2381600
T26803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 2 7 31055 2173.85 26,086.00 14.40 10080 1.210.00
PERSONAL DE APOYQ Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 189 698,274.00 56,102.00
E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 | = 4708 2300]  11035400] 132424800 |
HORAS DOCENTE BASICO 4,708 1,324,248.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 219 4708 2308,848.00 56,10200
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APARTADO "D” INCREMENTO LiTICA
SECRET.

ARIA

chRPO SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRA
DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO Y EL INSTITUTO DE FORMA

L, A TRAVES DE LA

EJECUTIVO FEDERA
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meses) (12 meses) (12 meses)
Sueldo Base 376,326.00 698,274.00 1,324,248.00 2,398,848.00
Prima Vacacional 10,454.00 19,396.00 36,785.00 66,635.00
1SR Prima Vacacional 2,613.00 4,847.00 9,196.00 16,656.00
Aguinaldo 41,813.00 77,582.00 147,138.00 266,533.00
1SR Aguinaldo 10,454.00 19,396.00 36,785.00 €6,635.00
Seguridad Social 5,659.00 121,833.00 231,052.00 418,544.00
Subcuenta de Vivienda 21,429.00 39,764.00 75,408.00 126,601.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 8,571.00 15,906.00 30,164.00 54,641.00
Compensacién Garantizada 56,102.00 58,102.00
Material Didéctico €2,121.00 92,121.00
Despensa 62,370.00 £2,121.00 154,491.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 21,886.00 21,886.00
Ayuda por Servicios 10,773.00 2,879.00 13,652.00
Prevision Social Miltiple 17,804.00 106,516.00 124,320.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 13,306.00 13,306.00
Asignaci6n por Apoyo a la Docencia 87,771.00 87,771.00
Otras P juye Prima Qui €5,006.00 190,629.00 255,635.00
TOTAL| 537,319.00| 1,332,016.00| 2,375,042.00| 4,244,377.00 |
APORTACION FEDERAL(80.0%)| 322,391.40| 799,200.60| 1,425,025.20 | 2,546,626.20 |
APORTACION ESTATAL(40.0%)] 214,927.60| 632,806.40 | 950,016.80 | 1,697,760.80 |
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EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, Io firman en cuatro tantos, en la Ciudad de
México el 4 de octubre de 2021.

Por: “LA SEP”

Coordirfadora Sectorial de Planeacién y
Administracién de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior

Lz
C. Said Arminig

A de Educacién

—_—>
C. I

e D
/<
Enrique Cetina Bertruy -
Director General

o 1
ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL AN%DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0247-21, ‘
CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE E ICACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE |
i
§
3/

TABASCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA 4 DE OCTUBRE DE 2021.
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