Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL IDEFT-JALISCO

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR JUAN PABLO ARROYO ORTIZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDO POR SILVIA AGUILAR MARTINEZ, COORDINADORA SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL
ESTADO", REPRESENTADO POR ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE JALISCO, ASISTIDO POR
JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, ANNA BARBARA
CASILLAS GARCIA, COORDINADORA GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO,
JUAN PARTIDA MORALES, SECRETARIO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO, Y JUAN CARLOS FLORES
MIRAMONTES, SECRETARIO DE EDUCACION EN EL ESTADO DE JALISCO, Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO "EL IDEFT", REPRESENTADO POR LORENA TORRES RAMOS,
DIRECTORA GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 29 de agosto de 1998, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacion para
la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de "EL IDEFT" a efecto de contribuir al impulso y consolidacion de los programas de
educacién media superior en la entidad, en cuya clausula Novena convinieron concurrir en el gasto de operacion de "EL IDEFT",
estableciendo que "LA SEP" contribuiria con una aportacion equivalente al 60% (sesenta por ciento) y "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" aportaria el 40% (cuarenta por ciento) restante a la integracién del presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 6 de mayo de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQO", celebraron un Convenio Marco de Coordinacion
para Promover y Prestar en el Estado de Jalisco Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema Nacional de
Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento y operacion
conducentes a una mejor coordinacién para la adecuada prestacién de los servicios educativos de tipo medio superior, y para ello,
en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operaran dicho instrumento a través de
los oficios de autorizacion que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcidn de anexos de ejecucion, anuales y especificos por
cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetandose a las estructuras y tabuladores para
las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en “"LA SEP".

DECLARACIONES @

l.- De "LA SEP":
1.1.- Que de conformidad con los articulos 2o, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, es una | |
dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la funcién social educativa, sin perjuicio de la |
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diagip
Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo numero 01/01/17 por el que se delegan facultades a
subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el 25 de enero de 2017.

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL IDEFT", mediante una aportacion de recursos
federales en el ejercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales viger!tes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales".

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de Republica de Brasil No. 35 \\\\-‘
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Oficina 331, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I1.1.-Que de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccidon |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, el Estado de Jalisco es un Estado Libre y Soberano que
forma parte integrante de la Federacion, depositandose el ejercicio del Poder Ejecutivo en el Gobernador Constitucional del Estado
de Jalisco, quien para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le competen se auxilia de las otras dependencias que
conforman la Administracion Publica Estatal.

I.2.-Que sus representantes cuentan con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio, en términos de lo senalado
por los articulos 36, 46 y 50 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4 numeral 1, fracciones |, Xl y XIX, 5 numeral
1, fracciones Il y XVI, 7 numeral 1, fracciones Il y lll, 11 numeral 2, fraccion Il, 13 numeral 1, fraccion XIl, 14, 15 numeral 1,
fracciones VI y XVIII, 16 numeral 1, fracciones I, Il y VII, 17 numeral 1, fraccion XLIX , 18 numeral 1, fracciones XXVII, XXXVIl y XLI
y 23 numeral 1, fraccién XVII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; articulos 16 fracciones XVIy XXVIII y
116 fracciones | y XXIIl de la Ley de Educacién del Estado Libre y Soberano de Jalisco; 1, 3 y 4 del Reglamento Interno de la
Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco; 1, 2, 4 y 11 fraccién IX del Reglamento Interno de la Secretaria de la
Hacienda Publica del Estado de Jalisco y; 4 y 8, fraccion XIV del Reglamento Interno de la Secretaria de Educacion del Estado de

Jalisco.

11.3.-Que, en términos del acuerdo primero, fraccion lll, inciso a) del Acuerdo DIELAG ACU 001/2018 emitido por el Ciudadano
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco, mediante el cual se agrupan diversas Dependencias Plblicas a
las respectivas Coordinaciones Generales Estratégicas de la Administracion Publica Centralizada, y que fue publicado el 21 de
diciembre del 2018 en su edicion especial 31 bis, en el Periodico Oficial "El Estado de Jalisco", la Secretaria de Educacion se
encuentra sectorizada a la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, a cargo de la Coordinadora , Anna Barbara
Casillas Garcia, conforme a lo establecido en los articulos 7 numeral 1, fraccion Il, 11 numerales, 1y 2 fraccion I, y 13 numeral 1,
fracciones Il, V, VIl y Xll de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 3 y 7 fraccion Xll del Reglamento Interno
de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social del Estado de Jalisco.

11.4.- Que suscribe este instrumento con objeto de apoyar financieramente a “EL IDEFT", mediante una aportacion de recursos
estatales en el ejercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A” y “B”, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 “Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

11.5.- Que para los efectos del presente Anexo sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida Ramén Corona numero 31 pla
alta, Zona Centro, Cédigo Postal 44100, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

lll.- De "EL IDEFT":

lll.1.-Que es un organismo publico descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, que cuenta con personalidad juri
y patrimonio propios, de conformidad con el Decreto de creacion numero 18189, publicado en el periddico oficial "El Estado
Jalisco" el 23 de diciembre de 1999.

lll.2.-Que, en términos del acuerdo segundo, fraccion Il, inciso a), numeral 4 del Acuerdo DIELAG ACUQ02/2018 emitido por|e
Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco, mediante el cual se sectorizan las dive
Entidades de la Administracion Publica Paraestatal a las dependencias de la Administracion Publica Centralizada, y qu
publicado el 21 de diciembre del 2018 en su edicién especial 31 bis, en el Periédico Oficial "El Estado de Jalisco", el Instituto
encuentra sectorizado a la Secretaria de Educacion de Estado de Jalisco.

lll.3.- Que comparece en este acto Lorena Torres Ramos en su caracter de Directora General, y que cuenta con las facultades
legales necesarias para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 18 de su Decreto de
Creacion.

lll.4.- Que suscribe este instrumento con objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal por conducto de “LA SEP" y de “EL %
GOBIERNO DEL ESTADO", que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales '
que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de k
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
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adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A" y “B".

lI.5.-Que para los efectos del presente instrumento sefala como su domicilio el ubicado en Calle Nicolas Puga numero 62, entre la
calle Juan Ignacio Matute y Francisco Urgarte, colonia Arcos Sur, Codigo Postal 44500, Guadalajara, Jalisco.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucién, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL IDEFT" durante el ejercicio fiscal 2022, a fin de contribuir al financiamiento de sus
gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en |os catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL IDEFT" hasta la cantidad total de $139,175,931.00 (CIENTO TREINTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y
horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direcciéon General de
Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000-
y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De |a cantidad total
sefalada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $83,505,559.00 (OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 60% (sesenta por ciento), y "EL GOBIERNO D
ESTADO" aportara hasta el monto de $55,670,372.00 (CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 40% (cuarenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.
Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", a través de su Secretaria de la Hacienda Publica, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos financieros a su
cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderan su naturaleza
federal por ser transferidos;

b).- Enviar a "EL IDEFT" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia 4 "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos previstos en este instrumento;

c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL IDEFT" a fn/de
verificar su correcta aplicacion; {

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta de

este instrumento. //
Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a: v
a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion de los

recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir a esta Ultima la documentacion soporte de la apertura de dicha
cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al

'
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Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, debera transferir los recursos que le ministre "LA SEP" a "EL IDEFT" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias naturales
posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores;

b).- Coordinarse con "EL IDEFT" con el fin de entregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacion y Administracion de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de
vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI) -en formato .pdf y .xml-, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Aportar a "EL IDEFT" los recursos financieros a su cargo, referidos en la clausula Segunda, con hase en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de
los § (cinco) dias habiles posteriores a la ministracion realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta ultima la evidencia
documental (documento que acredite la aportacion estatal junto con la documentacién bancaria donde se refleje la transferencia de
los recursos estatales) que acredite su aportacion dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL IDEFT"
en términos del inciso a) de esta clausula, asi como enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los
rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente
instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito a "EL IDEFT", al dia habil siguiente en que sean radicados los recursos financieros federales por parte de
"LA SEP", de |la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los
gastos de operacion de "EL IDEFT" (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y horas,
prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion de |la Secretaria de Educacién Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios
generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimient
financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad con la clausula Quinta, inciso h), de este Anexo

Ejecucion;

g).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL IDEFT" a fin d
verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que considere pertinentes.

Asimismo, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls. hacienda.gob.mx)
establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la
aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente Anexo de Ejecucidn, de conformidad con las disposiciones

aplicables.

h).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucio
objeto de este Anexo de Ejecucion, e {

i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
este instrumento.

Quinta.- "EL IDEFT" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen

hasta su entero en términos del inciso h) de esta clausula; // \
Asimismo, debera remitir a "LA SEP" |la documentacion soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas A
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento; 24

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacién y
Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de
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cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI -en formato .pdf y
.xml-, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Ginicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nlimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso h) de la presente clausula;

d).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacién de los recursos financieros materia de este convenio para efectos de rendicion de cuentas y transparencia;

e).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacion en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 36 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusion de la informacién financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la nomina, conforme al Apartado “B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" e realice respecto al envio de la informacién que permita la compulsa de las
noéminas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

f).- Facilitar la fiscalizacién que realice la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba a través del _
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion;

g).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizaciéon de "
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a la transferencia
los recursos objeto de este instrumento;

h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme
al presente Anexo de Ejecucion en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del
analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), asi como enterar
mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridica Y,

presupuestarias aplicables. /

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacién de sus actividades d
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos qu
este le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacion segu
determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion aplicable, e

i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cldusula Décima Cuarta de
este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL IDEFT" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nUmero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catélogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica). /

plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (numero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de

7
El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos, ﬁ
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
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General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula
Quinta, inciso h), segundo parrafo, de este Anexo de Ejecucion.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL IDEFT" con
motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocion docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucién y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL IDEFT" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Silvia Aguilar Martinez, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior, o quien la sustituya en el cargo.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Juan Carlos Flores Miramontes, Secretario de Educacién en el Estado de Jalisco, o quien lo
sustituya en el cargo.

Por "EL IDEFT": Lorena Torres Ramos, Directora General, o quien la sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL IDEFT" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacién o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcidn, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL IDEFT" responderan ante cualquier autoridad o
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacion que para |
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucidn se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competent
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucién. La entrega de informacién prevista en |
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la
correspondiente solicitud por escrito.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patrén solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de

Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de

la Federacian, el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2022, los catalogos de puestos/categorias y

tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por\a

Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica, y demas normatividad aplicab /
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2022. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comtin acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este ultimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medida
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacién o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales /l
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa. )Z(

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 3 de enero de 2022.
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Por: "EL GOBIE TADO"

aro Ramirez
tado de Jalisco

Pl

Subsecretario dé Educacion Media Superior Gobernador de

od f//ﬂ

a Aguilar Martinez
Coordinadora Sgttorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del Estado de
Jalisco

uan Partida Morales
Secretario de la Hacienda Publica del Estad isco

(7 ot

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacion en el Estado de Jalisco

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISGO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022 (CONSTA
DE APARTADOS "A" Y "B")

g
%
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EDUCACION APARTADO "A” QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
aGasto de ¥

APORTACION FEDERAL
INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO (EL IDEFT)

-

N vl e o T T T
I_Apo;. mehrni Federa! | Enero Febroro Marzo Abril Mayo Junic l Julio Agosto Septiembre
2 it N oo SRRE, WRY. . .. L t— e S }
Suma | 8350555000 | 904427500 | 463808800 451273600 843085100 | 621814300 £218 14300 943085100 | sessoroa | s 50100
Ps«m | 79724 46400 8624 656.00 442802800 4308 352.00 8003 724 00 5936521 00 5936 521.00 9.003.724 00 ‘r 5666 680 00 5 668 020 00
ﬁ__T“”“' | E—— - | S ! e
Gasto de 378108500 40861800 210.061.00 204 384 00 427 127 00 28162200 ! 281822 00 427 12700 I 268 821 00 268 821 00
operacsin (2000 y | 1 |
S [N (SS— S —— mep— 1 P . A
APORTACION ESTATAL
L : anciers|  Estatal Eners | Febrero Marzo [ Abril Mayo ) Junis Julie I Agesta | Septiembre
Suma | 5567037200 602051600 | 3.092058.00 3,008 491.00 #.287 234 00 4,145.429.00 414542900 | 628723400 | 385700000 | 365700000
pm ﬁ §3 143 642.00 5.756.437 00 25852019.00 2.872.235.00 £.002 483.00 3195768100 31957 68100 6.002 481 00 117778600 | 3777 7B DO
[ Gasta da | 252073000 ; ZT1079.00 140,040 00 136 258 00 284751 00 187.748 00 187 748 00 8475100 | 17ez40e | 179,214 00
| operacién 2000 y |
[—_soo) — NS, S— S—— -
ORI ——— — = S
‘: GRANT_?TAL { 139.175931.00 I 15073 T91.00 i 7.730 148.00 7521.227.00 15.718.085.00 E 1036357200 | 1038357200 I 15718 085.00 9.882.501.00 8 892 504 0C
! ICAT i P ! i i { I
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EDUCALHIN MEDLA SUBFRIOR

Oztubre _ Noviembra
11.070 732.00 11070 747 50
10 568 786 N0 10 568 702 00

500 845 00 500 945 D0

Dctubre Noviembre
7.380 489 .00 7.380 431 00
7 046 524 00 7.046.527 00
331,965 00 131 964
1845122100 18.451 228 00



- f APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
EDUCACION POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL S EM S
INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO :‘-'mgf“:(‘_“:sw_ s

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
Presupuesta Asignado a Gasto de Dperacién y Calendarizacisn

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 3 de enero de
2022.

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Enrique Alfaro Ramirez
Gobernador del Estado de Jalisco

via Aguilar Martinez Juan Enrig ra Pedroza
Coordinadora Séctorial de Planeacion y Administracion Secretario General de Gabiefno del Estado de Jalisco

de la Subsecretaria de Educacién Media Superior
/
C C’

Anna Barbara Casillas Garcia
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco

g

Juan Partida Morales
Secretario de la Hacienda Publica del Estado dg Jalisco

Vi T AT A

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacién en el Estado de Jalisco

or: "EL IDEFT"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL INSTITUTO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022.

W
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

v

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO EN
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INST|

ITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

TRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA, EL_ ];

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022

PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
| Cédiga Denominacién Zona Nivel Salarial Plazas ‘ Horas ‘ Diferencial ICuh Cdocm-‘ Tmn Periodo Diferencia i Costo Colectivo | Costo Periodo
| Econémica (PL) (HRS) Suelds Base | Cempensacion |
| ual | Gara

| Mensual | I

| L DIRECTOR 2 SN 12 2617875 314 108 00 1.769,308.00 r r -

| A DIRECTOR DE AREA 2 N 7 1242835 22714545|  2masTAsOR | |

! NA DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 4184075 4154075 583,289.00 ! '

P e JEFE DE CAPACITACION 2 sn 12 23210 ssseszo|  a07e82200 |

o JEFE DE DEPARTAMENTO 2 sN 12 10870 messea0| 331757200 |

| wa JEFE DE VINCULACION 2 N 12 2133210 zsssesz0| 307102200 N

| DIRECTIVOS 56 16,459,558 00 -

| aomes  [ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADC 2 21 7 50726 asssars|  s4s609.00 1405 2easns| 2226000
CFz1807 ANALISTA PROFESIONAL 2 2% 21 T H48 45 180817 45 1,927 499.00 40015 84m '*'sl 100 837 00

i CFl4844 ASISTENTE DE ALMACEN 2 Fil T 650725 455850 75 246 699 00 384 08 268878 32.260 DO

| Sote08 ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 3| 38 850728 253782 TS 3,045,393 00 84 05 1H9rras 178.735 00

| somse2 |cHorem 2 21 10 650725 8507250 780.870.00 18405 18005 45,086 00
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 21zA 7 825350 77450 §93.29400 189760 nanm 158 558 00
CFos8a1 GUARDA 2 n n as0r2s 20172478 242089700 38405 1190555 142,866 00
CFM813 | JEFE DE OFICINA 2 2 4 788540 morzzo|  aceeseste w0015 17 20645 206477 00
S01804 | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTOD 2 21 P 650725 w220100| 218643600 38465 1075340 129,040 00
Toé806 | OPERADOR DE EQUIPO 2 21 15 650725 s7e087s| 14710800 8408 576075 6912000
CFi2812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 2% 1 764845 1532055 174304600 0015 750285 9123400
AD3803 SECRETARIA DE APOYO 2 n 2 6.507 25 149 666 75 1.796,001.00 as4 08 B B335 105.997.00
CFo4807 SECRETARIA EJECUTIVA 8" 2 n 1 7885 40 7 88540 94624 00 400 'S 400 1§ 4801.00
CFO4B06 | SECRETARIA EJECUTIVA *c* 2 2 4 764845 3059380 267.125.00 40015 180060 | 19.207.00
CFo4805 EECRETARIA EJECUTIVA D" 2 2 11" 7.009 55 sewan 1.192.724 00 38405 §376 70 E 6452000
CFoss21 | SUPERVISOR GENERAL 2 28 13 825350 wrzsss| 128754600 1887 60 msmeo|  29sas500

| vosses | TECNICO BIBLIOTECARIO 2 21 0 650725 8507250 780.870.00 38405 asansa 46086 00

| CF33834 TECNICO ESPECIALIZADO 2 aw 14 7.885 40 110 395 60 1.324.747 00 400 15 5802 10 I 67.22500

| S05805 TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 2 21 8 8.507.25 52 058.00 524 696.00 38405 307240 l 36868 00
CFasz | TECNICO SUPERIOR 2 mza 2 825350 633750| 247605000 188780 arimno|  sesam

| maeses | TRAsAIADORA sOCIAL 2 P 1 726770 78544 70 959,338.00 38405 a22455 | 50,694.00

I PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION s | | sasasesise| | | 2aMss00

|___E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 2 5N [ s ] sesas]  zrieszaes| aaesezene| [ | |

[ __HORAS DOGENTE BASICO 1 4_ o | aassamene) | B |

r a0 | | ra1mearoo 244882500

7 G;F___A_N_TO_T!L DE PLAZAS YO HORAS
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SEMS

SUNIECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERICE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO |

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL

(12 meses) (12 meses) (12 meses) 1

Sueldo Base 16,459,558.00 30,035,053.00 32,634,286.00 79,128,897.00

Prima Vacacional 457,208.00 834,298.00 1,291,506.00

ISR Prima Vacacional 91,439.00 166,850.00 258,289.00

Aguinaldo 1,828,838.00 3,337,218.00 3,626,031.00 8,792,087.00

ISR Aguinaldo 365,765.00 667,436.00 725,206.00 1,758,407.00

Seguridad Social 2,477,146.00 5,907,748.00 8,3184,894.00

Subcuenta de Vivienda 822,976.00 1,501,743.00 2,324,719.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 329,188.00 600,690.00 } 929,878.00
Compensacién Garantizada 2,444,625.00 | 2,444,625.00
Despensa 803,661.00 { 803,661.00

Ayuda por Servicios a la Docencia 1,078,132.00 | 1,078,132.00
Ayuda por Servicios 530,250.00 I 530.250.00

Prevision Social Maltiple 877,372.00 | 877,372.00

Ayuda para de Utiles Escol 656,451.00 | 656.451.00
Asignacion por Apoyo a la Docencia 4,329,559.00 | 4,329,559.00
Otras Prestaciones (incluye Prima Quinquenat)® | | _313.379.00| - | 313,379.00
ToTAL| 22,832,118.00| 54,084,465.00 3698552300]  113,802,106.00

[ APORTACION FEDERAL(60.0%)] 13,699,271.00 | 32,450,679.00 22,191,314.00| ss,méé{.ﬁuj
[ APORTACION ESTATAL(40.0%)] 9,132,847.00| 21,633,786.00 14,794,209.00 | 45,560,842.00

* Orras prestaciones considera los mguientes concepios corfarme sl documento “Prestacones aulcrizades para el perscnal adacritc a los Institutos de Capacitacon para el Trabajo - Organsmos Descentralzados Estatales (ODES) vigente

*Prima Quanguenal
“Ayuda para lentes
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Eomsechrana
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION LA i swemn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO ol

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
| codige | " Denominacién [ zens Hivel Salariat Plazas | Heras Dierencial | Costo Colectivo | Cesto Periodo Diferoncia J Couta Catective | Cost Porieda
Econdmica (PL) (HRS) Sueldo Base Compansacién
Monsual | | Garantizada
Mensual | e
wa DIRECTOR 3 N 2 3181545 6363090 763.570.00 | |
A JEFE DE CAPACITACION 3 s 2 2620926 s2sws|  smaszon | |
A JEFE DE VINCULACION 3 N 2 26.299.25 5253850 531.182.00 | i
DIRECTIVOS 6 202593400 |
A01803 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 7 1 755765 755765 9069100 40| aios|  asomoe
CF21807 ANALISTA PROFESIONAL 3 % 4 8561.85 3424740 410,968 00 400 15| 1 600 60 [ 19.207 09
CFl4844 ASISTENTE DE ALMACEN 3 2 1 755765 7.557 65 90.691.00 38405 34 U'II 4,608 09
So1808 | ASISTENTE SERV ¥ MANTTO ] a 5 75765 wreszs|  asaasene 38405 192025 | 2304100
503802 CHOFER k| Fil 2 755765 15.115.30 181,383 00 38408 Tea 'HI 8.217.00
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA ] 272a 2 8,906 65 78133 21375900 220820 aarza| 52948.00
CFO06801 GUARDA 3 2 5 755765 37 78825 453.459.00 18408 192025 | 2304200
CF4813 JEFE DE OFICINA 3 an 7 a781 80 613113% 735.999.00 400 18 280108 | 1161200
591804 | JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTTO 3 2 5 7585785 sreszs|  asiasane 18405 vam2s| 2104300
Tossss | OPERADOR DE EQUPG 3 2 i 755765 755785 92,691 00 1405 184 05 | 450800
CF12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 3 E 2 856185 17| 2054000 a00 15 a0 960300
A03802 | SECRETARIADE APCYO 3 2 2 755765 1s1s3a|  181383.00 0405 e 10| 921700
CFOo4805 SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 2 3 813160 24 400 80 29280900 84 HI 1152 ‘5[ 1182500
CFoOS821 | SUPERVISOR GENERAL 3 2728 2 5,908 65 waam| 2175800 220820 seza0f 5294800
CFlla)4 TECNICO ESPECIALIZADO 3 Fi 2z 8761 90 17 52380 210.285.00 400 15 80C 30 I 9.603.00
505805 | TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 3 2 1 7585768 755785 9269100 38408 284 05 | 60800
cFaes2 | TECNICO SUPERIOR 3 27za 2 | 8,906 65 1781330 1178900 220820 141240 52,948 00
T26803 TRABAJADORA SOCIAL 3 “ 1 I 8,273.60 827160 9928300 384 05 384 05 I 4608 92
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 4 458201200 | 3ssasres
E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 [ s I | aizm|  searosma|  7et6479.00 ] |
[ - HORAS DOCENTE BASICO 954 : . — —— 1
| " GRAN TOTAL DE PLAZAS 0 HORAS s | s | 385207 0

)
)
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR imsrcarrasa ot
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EOUCAON MO mpern

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ]
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

ZONA ECONOMICA 3

CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL |
(127 ) (12 meses) (12 meses) 1

Sueldo Base 2,025,934.00 4,682,012.00 7,016,479.00 13,724,425.00

Prima Vacacional 56,274.00 130,048.00 186,322.00

ISR Prima Vacacional 11,254.00 26,001.00 | 37,255.00

Aguinaldo 225,103.00 520,216.00 779,608.00 1,524,927.00

ISR Aguinaldo 45,020.00 104,036.00 155,921.00 304,977.00

Seguridad Social 299,898.00 £84,164.00 1,184,062.00

Subcuenta de Vivienda 101,296.00 234,090.00 E 335,386.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 40,517.00 93,631.00 ‘ 134,148.00

Comp ién Garantizad: 355,297.00 | 355,207.00

Despensa 110,212.00 1 110,212.00

Ayuda por Servicios a la Docencia 147,850.00 ! 147,850.00

Ayuda por Servicios 72,720.00 I 72,720.00

Prevision Social Multiple 120,317.00 I 120,317.00

Ayuda para G de Utiles Escol 90,023.00 | 90,023.00

Asignacién por Apoyo a la Docencia 593,764.00 [ 593,764.00

__Otras Prestaciones (Incluye Prima Quinquenal)® | ) _soase0| | 50,315.00

[ ToTaL| 2,805,206.00 8.214,696.00 7,952,008.00 ~ 18.972,000.00]
| APORTACION FEDERAL(60.0%)] 1,683,178.00| 4,928,818.00] 4,771,205.00 11,283,200 00
| APORTACION ESTATAL(40.0%)| 1,122,118.00| 3,285,878.00| 3,180,803.00| i l;a_i;g{oﬁ;qu |

* Otras prestaciones considera los siguientes conceptos. conforme 8l decumento "Prestaciones autorizadas para of personal adscrio a los Instiutos de Capacitacon para el Trabajo - Organismos Descentralizados E statales (ODES) vigerte

*Prwma Qunguenal
~Ay 42 para lentes
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SEMS

TUASECRETARLIA DE
EDUCACISN MEDIA SUPEMOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
N GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 3 de enero de

2022.

Por: "LA SEP"

Juan, Pablo Arroyo Ortiz
Subsecretario de Educacion Media Superior

1e7C /72

IVia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

tado de Jalisco

Gobernador

Juan Enrique Ib za
Secretario General de Gobie dél Estado de Jalisco

Anna Barbara Casillas Garcia
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco

d

Juan Partida Morales
Secretario de la Hacienda Publica del Estado de

7l :ZmQ'j

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacion en el Estado de Jalisco

Por: "EL IDEFT"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR: CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL INSTITUTO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022.
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